PLAN DE CENTRO

DEL IES JORGE JUAN

2016-2017



PROYECTO EDUCATIVO

Actualizado y aprobado en Claustro y Consejo Escolar a 25 de octubre de 2016



PROYECTO EDUCATIVO

INTRODUCCION

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejorara de la calidad
educativa [LOMCE] arranca el titulo 1 de su preambulo con la siguiente
declaracion de intenciones:

nE|I alumnado es el centro y | a raz-n
escuela debe ir dirigido a formar personas autdnomas, criticas, con pensamientc
propio. Todos los alumnos y alumnas tienen un suefio, todas las personas
] -venes tiene talentoo.

Igualmente en Andalucia, la Ley 17/2007 de Educacion de Andalucia [LEA], de
10 de diciembre, establece que los centros docentes de Andalucia deberan
elaborar su propio Proyecto Educativo, en el que el centro definira los objetivos
particulares que se propone alcanzar, partiendo de su realidad y tomando comc
referencia la regulacionstatal y autondmica acerca de los principios que
orientan cada etapa educativa y los correspondientes curriculos.
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N.B.: En este documento se utiliza el genérico masculino para hacer referencia a ambos
géneros, solamente, con la intencion de facilitar la redaccion y lectura del mismo. Con esta
accion no se pretende implicar supremacia de un género sobre otro, ni asumir una postura

sexista.
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0. INDICE DEL PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

1.Lineas generales de actuacion pedagogica.

2. Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la continuidad del alumnado en
el sistema educativo.

3. Criterios pedagogicos y organizativos para la determinacion de los érganos de coordinacion
docentedel centro y del horario de dedicacion de las personas responsables para la realizacion
de sus funciones de conformidad con el numero total de horas establecido en la orden de 10 de
agosto de 2010Funciones de estos 6rganos.

4. Criterios generales para leelaboracion de programaciones.

5. Contenidos curriculares y tratamiento transversal.

6. Criterios y procedimientos generales de evaluacion, promocion y titulacion de los alumnos
de ESO.

7. Criterios y procedimientos generales de evaluacion, promocion yuiacion de bachillerato.

8. Plan de atencion a la diversidad.

9. Organizacion de las actividades de recuperacion para el alumnado con materias pendientes
de evaluacion positiva.

10. Programa de orientacion y accion tutorial.

11. Plan de convivencia y conmpmisos educativos con familias.

12. Formacion del profesorado

13. Planes estratégicos.

14. Criterios para la organizacion del tiempo escolar.

15. Agrupamientos y tutorias.

16. Criterios para la oferta de materias optativas, bloques de modalidad y proyedittegrado.

17. Ensefianzas de formacién profesional: criterios para la elaboracién de horarios y criterios
para la organizacion curricular y la programacion de los médulos profesionales de formacién
en centros de trabajo y de proyecto

18. Procedimientos & evaluacion interna / evaluacion del centro.
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1.

a)

b)

f)
9)

h)

)

k)

LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

Contribuir a la formacion de ciudadanos , transmitiendo principios democraticos y
valores civicos, como la diversidad, la tolerancia, el respeto a la labor profesional de los
docentes.

Potenciar la iniciativa personal y actitudes criticas que permitan al alumnado
desenvolverse conautonomia en el entorno socio-cultural sin ser manipulados.

Fomentar la responsabilidad vy el esfuerzo como elementos esenciales de proceso
educativo, asi como el trabajo en equipo

Vincular a la familia  en el proceso de enseflanzaaprendizaje de forma que facilite la
madurez, autonomia y el desarrollo moral del alumnado.

Preparar y orientar a nuestro alumnado para su insercion social cultural y laboral, asi
COmo para su incorporacion a estudios posteriores.

Fomentar el conocimiento y la capacidad de comunicacion en lengua maternay en
lenguas extranjeras para facilitar la integracion en un mundo globalizado.

Propiciar y desarrollar la capacidad de razonamiento l6gico y cientifico, asi como la
actitud investigadora, como via para el desarrollo intelectual y personal.

Impulsar desde todos los dmbitos el pensamiento creativo y la expresion artistica
como un factor autbnomo, pero también como complemento del pensamiento cientifico
0 moral.

Desarrollar habitos saludables  propiciando la reflexion sobre la finalidad, el sentido y
los efectos de la actividad fisica en el desarrollo de la persoma y la repercusion en su
futuro

Educar en la defensa de la naturaleza y nuestro patrimonio, fomentando especialmente
el respeto de nuestro entorno

Elaborar este Plan de Centro en sus diversos niveles de concrecion como un
instrumento de ayuda para la planificacion, desarrolloy e  valuacion de las tareas
de enseflanza 1 aprendizaje en las que esta implicada toda la comunidad educativa.
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2. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL
RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD DEL
ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO

a. Impulsar entre nuestro alumnado los valores de (1) la responsabilidad y el esfuerzo,
(2) la iniciativa personal, el trabajo autonomo, y (3) el trabajo en equipo, como
elementos esenciales para el aprovechamiento del aprendizaje. También impulsar la
puesta en practica de técnicas de estudios Utiles para su desarrollo intelectual y
personal y para desenvolverse autbnomamenteen su entorno socio-cultural.

b. Potenciar la disciplina y el ambiente de trabajo concibiendo el Instituto
como una micro-sociedad en la que se facilite el aprendizaje del alumnado y el
desarrollo de la labor profesional de los docentes.

c. Incrementar el grado de implicacion de las familias en el proceso educativo.
Para ello hay que dar a conocer al alumnado y a las familias de manera eficaz los
documentos de interésdelasdist i nt as fAasignatur aso, gue pe
académico del alumno y posibiliten la intervencion de terceros para ayudarlo.
Asimismo, mantener a lo largo del curso un didlogo académico con las familias,
especialmente con aquellas mas interesadasen la mejora del rendimiento de sus hijos,
ofreciendo datos concretos de su evolucion.

d. Mejorar la capacidad de expresién y comprension tanto oral como escrita en
lengua castellana, como parte esencial de la ensefianza y el aprendizaje en todas las
areas y asignaturas, fomentando e incorporando todos estos parametros a la evaluacion
del alumnado:

- El habito de la lectura y la lectura comprensiva: Lecturas muy seleccionadas en
todas las asignaturas y con seguimiento de las mismas (vocabulario, exposiciones,
comentari osé) .
- Lalectura comprensiva.
- La redaccion o desarrollo de temas. Conceder la maxima importancia a esta practica
por parte de todo el profesorado, en contraposicion a las actividades tipo test, de
relleno de fichasé que.tanto dafan al apr e
- La exposicion oral.
- La adquisicion de vocabulario, tanto cientifico como coloquial.

e. Utilizar las TIC de manera responsable en el proceso educativo poniendo a
disposicion del aprendizaje de los alumnos los recursos que las nuevas tecnologias
aplicadas proporcionan a la educacion

f. Fomentar la coordinacion de los equipos docentes y el trabajo en equipo por
areas.
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g. Evaluar internamente estos objetivos, individual y colectivamente por Departamentos y
areas, utilizando instrumentos concretos y diversificados e incorporando los resultados
de dicha evaluacion a nuestra practica en el aula.



3. CRITERIOS PEDAGOGICOS Y ORGANIZATIVOS PARA LA
DETERMINACION DE LOS ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE DEL CENTRO Y DEL HORARIO DE DEDICACION
DE LAS PERSONAS RESRSABLES PARA LA REALIZACION
DE SUS FUNCIONES DE CONFORMIDAD CON EL NUMERO
TOTAL DE HORAS ESTABLECIDEN LA ORDEN DE 10 DE
AGOSTO DE 2010FUNCIONES DE ESTOS ORGANOS.

3.1. Equipos docentes coordinados por el tutor.

3.2. Departamento de orientacion.

3.3. Dgartamentos de coordinacion didactica.

3.4. Areas de competencia.

3.5. Departamento de formacion, evaluacién e innovacion.
3.6. Equipo técnico de coordinacion pedagdgica.

Los dérganos de coordinacién docente de nuestro centro son los que recoge el decreto
327/2010 con las siguientes precisiones:

3.1 EQUIPOS DOCENTES COORDINADBSR LA TUTORIA

a. Los equipos docentes estaran consttuidos por todos el profesorado que imparte
docencia a un mismo grupo. Seran coordinados por el correspondiente tutor o tutora.

b. Los equipos docentes tendran las siguientesfunciones :

- Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las
medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el proyecto
educativo del centro.

- Realizar de manera colegiala la evaluacion del alumnado, de acuerdo con la
normativa vigente y con el proyecto educativo del centro y adoptar las decisiones
gue correspondan en materia de promocion y titulacion.

- Garantizar que cada profesor o profesora proporcione al alumnado infor macion
relativa a la programaciéon de la materia que imparte, con especial referencia a los
objetivos, los minimos exigibles y los criterios de evaluacion.

- Estableceractuaciones para mejorar el clima de convivencia del grupo.

- Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo,
estableciendo medidas para resolverlos y sin perjuicio de las competencias que
correspondan a otros 6rganos en materia de prevencién y resolucion de conflictos.

- Conocer y participar en la elaboraciéon de la inform acion que, en su caso, se
proporcione a los padres, madres o representantes legales de cada uno de los
alumnos o alumnas del grupo.

- Proponer y elaborar las adaptaciones curriculares no significativas, bajo la
coordinacion del profesor o profesora tutor y con el asesoramiento del departamento
de orientacion.

- Atender a los padres, madres o representantes legales del alumnado del grupo de
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acuerdo con lo que se establezca en el plan de orientacién y accion tutorial del
instituto y e n la normativa vigente

c. Los equipos docentes trabajaran para prevenir los problemas de aprendizaje o de
convivencia que pudieran presentarse y compartiran toda la informacion que sea
necesaria para trabajar de manera coordinada en el cumplimiento de sus funciones.

d. La jefatura de estudios incluird en el horario general del centro la planificacion de las
reuniones de los equipos docentes.

3.2 DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

1 El horario maximo de dedicacién semanal de su jefa sera de tres horas.

3.3 DEPARTAMENTOS DE COORDINACION DIDACTICA

a. La direccidon del centro formulard a la persona titular de la Delegacion Provincial la
propuesta de nombramiento de las Jefaturas de Departamento, oido el departamento,
quien propondra la jefatura de Coordinacion Didéactica cada dos afios, de acuerdo con
los criterios/mecanismos acordados en ETCP, a saber:

- Estar en situacion de destino definitivo.
- Si hay acuerdo entre los miembros del departamento se rotara.
- Sino hay acuerdo se votara.

b. Las horas de dedicacion semanal de la jefatura de departamento se establecen
segun:
- El nimero de componentes: 1, 2 6 3 miembros, dos horas; 4 6 mas miembros, tres
horas.

- Lacarga horaria, es decir, el total de horas de clase propias del departamento.

- Los departamentos unipersonales tendran un maximo de dos horas de dedicacion al
igual que el departamento de Artes Graficas. En el caso de éste ultimo no depende
del n°® de miembros sino de su coincidencia entre departamento y area, al ser el
Unico perteneciente a una familia profesional.

c. Soncompetencias de las jefaturas de los departamentos:

- Coordinar y dirigir las actividades del departamento, asi como velar por su
cumplimiento.

- Convocar y presidir las reuniones del departamento y levantar acta de las mismas.

- Coordinar la elaboracion y aplicacion de las programaciones didacticas de as
materias, moédulos o, en su caso, ambitos que se integraran en el departamento.

- Coordinar la organizacion de espacios e instalaciones, proponer la adquisicion del
material y el equipamiento especifico asignado al departamento y velar por su
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d. Est

mantenimiento.

Colaborar con la secretaria en la realizacion del inventario de los recursos materiales
del departamento.

Representar al departamento en las reuniones de las areas de competencias y ante
cualquier otra instancia de la Administracién educativa.

En el caso de las jefaturas de los departamentos de familia profesional, colaborar

con la direccion en el fomento de las relaciones con las empresas e instituciones
publicas y privadas que participen en la formacién del alumnado en centros de

trabajo.

En caso de que la persona destinada para la jefatura de departamento no tenga

competencias para alguna de las tareas requeridas, habra un acuerdo del
departamento para que consten en acta los responsables de dichas tareas.

ructura de los departamentos (Decreto 327/2010 y Orden de 10/08/2010):

AREAS

DEPARTAMENTOS

- BIOLOGIA Y GEOLOGIA

CIENTIFICOTECNOLOGICA - FISICA Y QUIMICA

- MATEMATICAS
- TECNOLOGIA

- FILOSOFIA
- FRANCES

SOCIALi LINGUISTICA - GEOGRAFIA E HISTORIA

- INGLES
- LATIN Y CULTURA CLASICA
- LENGUACASTELLANA

- EDUCACION PLASTICA Y VISUAL

ARTISTICA - MUSICA

- EDUCACION FiSICA

FORMACION PROFESIONAL - ARTES GRAFICAS

-ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
COMPLEMENTARIAS

3.4

a. En

AREAS DE COMPETENCIA

consecuencia, un total de catorce departamentos  repartidos en cuatro areas de

competencias mas el Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares,

de

gran tradicion y necesidad en el centro. Este Ultimo tendrda un horario maximo de

dedicacion de tres horas. (Ver cap. 13: Organizacion del tiempo extraescolar y Articulo

93,

b. La

Decreto 327/10).

coordinacion de area sera designada por la direccion del centro de entre las

jefaturas de departamentos didacticos que pertenezcan al area. En esta decision, y
dadas sus funciones, no pueden ser criterios ni la voluntariedad, ni la rotacién, ni el azar
(orden alfabético o sorteos). Por tanto se hara de acuerdo a los siguientes criterios,
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dependiendo siempre del cupo concedido por la administracion, el nimero de unidades
autorizadas y las necesidades del entro:

- Conocimiento del centro.

- Experiencia docente.

- Compromiso e implicacion.

c. Las jefaturas de las Areas de Competenciasdesempefiaran su cargo  por dos cursos
académicos, siempre que durante dicho periodo continlen prestando servicio en el
instituto.

d. Elhorario de dedicacion  para la realizacién de las funciones de coordinacion docente
de las Jefaturas de las Areas de Competencia sera dedos horas que se afiaden a las
gue tenga asignada la propia Jefatura.

e. Susfunciones seran:

- Coordinar las actuaciones paraque las programaciones didacticas de las materias,
ambitos o mddulos profesionales asignados a los departamentos de coordinacion
didactica que formen parte del area de competencias proporcionen una Vvision
integrada y multidisciplinar de sus contenidos.

- Impulsar la utilizacion de métodos pedagdgicos y proponer actividades que
contribuyan a la adquisicién por el alumnado de las competencias asignadas a cada
area.

- Favorecer el trabajo en equipo del profesorado perteneciente al é&rea de
competencias para el desarrollo de las programaciones didacticas.

- Establecer las directrices generales para la elaboracién de los aspectos educativos
del Plan de Centro y sus modificaciones.

- Fijar las lineas generales de actuacion pedagodgica del Proyecto Educativo.

- Asesorar al eq uipo directivo  en la elaboracion del Plan de Centro.

- Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de las
programaciones didacticas de las ensefianzas encomendadas a los
departamentos de coordinacion didactica.

- Asesorar a los departame ntos de coordinacion didactica y al Claustro de
Profesorado sobre el aprendizaje y la evaluacién en competencias y velar porque las
programaciones de los departamentos de coordinacion didactica, en las materias que
les estan asignadas, contribuyan al desarollo de las competencias béasicas, a cuyos
efectos se estableceran estrategias de coordinacion.

- Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las
medidas y programas de atencion a la diversidad del alumnado, incluidos los
programas de diversificacion curricular y los programas cualificacion profesional
inicial.

- Establecer criterios y procedimientos de funcionamiento del aula de convivencia.

- Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos educativos del Plan
de Centro.

- Colaborar en tareas administrativas con la Secretaria y la Jefatura de Estudios en
caso de necesidad.
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3.5 DEPARTAMENTO DE FORMACION, EVALUACION
INNOVACION

a. El departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa estara compuesto
por:
- Lajefatura de este departamento.
- Las jefaturas de las areas de competencias.
- Lajefa del departamento de orientacion.

b. LaFORMACION se realizara a través de las siguientesfunciones :

- Realizar el diagnostico de las necesidades formativas del profesorado como
consecuencia de los resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o
externas que se realicen.

- Proponer al equipo directivo las actividades formativas que constituiran, cada curso

escolar, el plan de formacion del profesorado , para su inclusion en el proyecto
educativo.
- Elaborar, en colaboracion con el correspondiente centro del profesorado , los

proyectos de formacién en centros.

- Coordinar la realizacion de las actividades de perfeccionamiento del profesorado.

- Colaborar con el centro del profesorado que corresponda en cualquier otro aspecto
relativo a la oferta de actividades formativas e informar al Claustro de Profesorado
de las mismas.

c. LaINNOVACION se realizara a través de las siguientesfunciones :

- Investigar sobre el uso de las buenas practicas docentes existentes y trasladarlas a
los departamentos del instituto para su conocimiento y aplicacion.

- Fomentar el trabajo cooperativo de los equipos docentes y velar para que
estos contribuyan al desarrollo de las competencias béasicas en la elucacién
secundaria obligatoria.

- Informar al profesorado sobre lineas de investigacion didactica innovadoras que se
estén llevando a cabo con respecto al curriculo.

- Fomentar iniciativas entre los departamentos de coordinacién didactica que
favorezcan la elaboracion de materiales curriculares.

- Promover que las materias optativas de configuracién propia y el proyecto
integrado estén basados en trabajos de investigacién y sigan una metodologia
activa y participativa entre el alumnado.

d. LaEVALUACION se realizara a través de las siguientes funciones :
- Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las
actividades desarrolladas por el centro y realizar su seguimiento.
- Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educatios del
Plan de Centro, la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefianza.
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Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacién Educativa en la aplicacion y el
seguimiento de las pruebas de evaluacion de diagndstico y en aquellas otras
actuaciones relacioradas con la evaluacién que se lleven a cabo en el instituto.
Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de mejora como
resultado de las evaluaciones llevadas a cabo en el instituto.

e. Su tiempo maximo de dedicacion semanal a estas funciones sera de 6 horas y su
propuesta de nombramiento correra a cargo de la direccion una vez oido el ETCP.

3.6 EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA

a. El equipo técnico de coordinacion pedagogica estaraintegrado por:

b. Ejercera las funciones de secretar ia la jefatura de departamento que designe la
presidencia de entre los miembros del equipo.

c. El equipo técnico de coordinacion pedagdgica tendra las siguientescompetencias

Establecer las directrices generales para la elaboracion de los aspectos educativos
del Plan de Centro y sus modificaciones.

Fijar las lineas generales de actuacion pedagogica del proyecto educativo.

Asesorar al equipo directivo en la elaboracion del Plan de Centro.

Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de &s
programaciones didacticas de las ensefianzas encomendadas a los departamentos de
coordinacion didactica.

Asesorar a los departamentos de coordinacion didactica y al Claustro de Profesorado
sobre el aprendizaje y la evaluacion en competencias y velar porque las
programaciones de los departamentos de coordinacion didactica, en las materias que
les estan asignadas, contribuyan al desarrollo de las competencias basicas, a cuyos
efectos se estableceran estrategias de coordinacion.

Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las
medidas y programas de atencion a la diversidad del alumnado, incluidos los
programas de mejora al rendimiento académico y programas de formacion
profesional basica.

Establecer criterios y procedimientos de funcionamiento del aula de convivencia.

Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos educativos del Plan
de Centro.

Formar parte del Equipo de Evaluacién.
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4 CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES

4.1. En E.S.O.
4.2. En el bachillerato.
4.3. Evaluacién de las programaciones didacticas.

Cada departamento didactico elaborara, para su inclusion en el Plan de Centro, la
programacion didactica de las ensefianzas que tiene encomendadas, agrupadas en las
etapas correspondientes (obligatoria y postobligatoria) y siguiendo estas directrices
generales aprobadas por el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

La programacion didactica de los departamentos incluird, necesariamente, los siguientes
aspectos para cada una de las materias asignadas al mismo:

41 ENE.S.O

1 Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

1 Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

1 Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y se est ablece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado.

En la Educacién Secundaria Obligatoria la elaboracién de las programaciones se basara
en el Real Decreto 1105/2014, en el Decreto 111/2016 y en la Orden de 14 de julio de
2016.

Los contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje evaluables de las
materias del bloque de asignaturas troncales correspondientes a la educacion Secundaria
Obligatoria son los del curriculo basico fijados para dichas materias en el real decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato. Se tendran en cuenta las propuestas de mejora
de resultados académicos del curso anterior y ademas, deberan recogr los siguientes
apartados:
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. Introduccion

. Resultados de ap rendizaje

Objetivos de etapa y de materia

. Cont enidos

4.1. Organizacion por unida des didacticas
4.2. Temporal izacion

4.3. Cont enidos transversal es

Bow N e

ol

. Estim ulo de lale cturay me jora de la co mprensién oraly escri ta
. Metodologia didact ica
6.1. Estrategias m etodolég icas
6.2. Actividades de e nsefan za-aprendizaje
6.4.Usodelas TICs
7. Evaluacién
7.1. Criterios de eva luacion y estandares de aprendizajes
7.2. Instrume ntos de evaluacion
7.3. Criterios de califica  cion
7.4 . Criterios para considerar especialmente destacado el interés por la
materia con el fin de otorgar mencién honorifica.
8. Atencion a las necesida des educativas e specifi cas
8.1. Actividades de recuperacién para el alumnado con la
materia pend iente
9. Materiales y recur sos di dacticos
10. Actividades complem entarias y extraescola res
11. Proceso de autoevaluacion delap  rogramacion y de la activi  dad docente

[02]

4.2 EN EL BACHILLERATO

a. Objetivos para cada materia y curso.
b. Contenidos:

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la
Educacion Secundart@abligatoria y del Bachillerato.

Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y elocuielc
Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al Bachillerato
en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado


https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-37
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-37
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/bachillerato/descripcion-de-la-etapa/-/normativas/detalle/decreto-110-2016-de-14-de-junio-por-el-que-se-establece-la-ordenacion-y-el-curriculo-del-bachillerato-en-la-comunidad
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/bachillerato/descripcion-de-la-etapa/-/normativas/detalle/decreto-110-2016-de-14-de-junio-por-el-que-se-establece-la-ordenacion-y-el-curriculo-del-bachillerato-en-la-comunidad
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/bachillerato/descripcion-de-la-etapa/-/normativas/detalle/orden-de-14-de-julio-de-2016-por-la-que-se-desarrolla-el-curriculo-correspondiente-al-bachillerato-en-la-comunidad
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/bachillerato/descripcion-de-la-etapa/-/normativas/detalle/orden-de-14-de-julio-de-2016-por-la-que-se-desarrolla-el-curriculo-correspondiente-al-bachillerato-en-la-comunidad
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/bachillerato/descripcion-de-la-etapa/-/normativas/detalle/orden-de-14-de-julio-de-2016-por-la-que-se-desarrolla-el-curriculo-correspondiente-al-bachillerato-en-la-comunidad
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c. Temporalizacion. Organizaciéon y fcuenciacion de los contenidos.
d. Temas transversales del curriculo.

e. Metodologia: justificacion, recursos, tipo de actividades, actividades de refuerzo y
ampliacion.

f. Criterios, estdndares de aprendizaje, estrategias y procedimientcs de evaluacion y
recuperacion.

g. Medidas de atencion a la diversidad de acuerdo conlas necesidades del alumnado.

Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado

h. Programas de refuerzo para al alumnado que promociona a segundo con materias
pendientes. (Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia)

i. Los materiales y recursos didactcos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso
de los alumnos y alumnas.

J. Las actividades complementarias y extraescolares que se proponenrealizar desde el
departamento.

k. Propuestas de mejora, si proceden.
[. El procedimiento para realizar su seguimiento.

m. Actividades de recuperacion y evaluacion de las materias pendientes.

4.3 EVALUACION DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

a. Al final de cada trimestre se realizara una evaluacién de las programaciones didacticas,
dejando constancia de los aspectos psitivos y las posibles propuestas de mejora. Cada
curso escolar y con anterioridad al 21 de octubre, seran revisadas, teniendo en cuenta
las propuestas de mejora recogidas en las evaluaciones timestrales del curso anterior.

b. La jefatura de departamento sera el responsable de la coordinacién y entrega de todas
las programaciones didacticas, asi como de las actividades de ampliacion y refuerzo,
etc. La entrega se hara por correo electronico al mail de direccién quien las archivara
digitalmente. Irdn precedidas de un indice y se ajustaran a las pautas graficas que se
indiquen: tipo y tamafo de letra, formato, etc. En formato PDF se utilizaran para su
difusion a las familias en la web del centro.
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c. En las reuniones de departamento se trataran los siguientes puntos, dejandose
constancia en acta de los acuerdos adoptados:
- Actualizaciones metodoldgicas.
- Seguimiento de las programaciones.
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5 CONTENIDOS CURRICULARES Y  TRATAMIENTO
TRANSVERSAL

5.1. Objetivos.
5.2. Tratamiento transversal de las ensefianzas.
5.3. Competenc ias basicas.

5.1 OBJETIVOS

Los Niveles de Concrecion Curricular para Educacion Secundaria son:

a. Primer Nivel de Concrecion Curricular: Queda igualmente establecido por las
disposiciones legales vigentes y es competencia de las distinas Administraciones
educativas.

b. Segundo Nivel de Concrecidén Curricular: Viene establecido igualmente en el Proyecto
Educativo del Centro. ElI Proyecto Educativo recogerd asuntos como la oferta de
materias optativas y opcionales, organizacion de programas de diversificacion curicular,
unidades curriculares adaptadas, etc. (Apartado q de este Proyecto Educativo).

c. Tercer Nivel de Concrecion Curricular: En este Nivel se concreta y desarrolla el curriculo
atendiendo a las caracteristicas que atafien al desarrollo psicofisico del alunnado, con
especial detenimiento con el alumnado de la ESO. Queda recogido en las
Programaciones Didacticas y es competencia directa de cada Departamento Didéactico,
el cual lo elaborara y se desarrollara atendiendo a las premisas y principios del Proyecto
Educativo.

5.2 TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LAS
ENSENANZAS

Lo que entendemos por transversalidad aparece de tres maneras distintas en la LOMCE:

a. Formando parte de los principios, fines y objetivos que se formulan para la educaciéon
en general o para cada una de las etapas del sistema de ensefianza

b. Como educacion en \alores de caracter transversal

c. Como exigencia que han de contemplar algunos de los docunentos organizativos del
centro.

d. De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del decreto 111/2016, de 14 de junio, y
sin perjuicio de su tratamiento especifico en las materias de la educacion Secundaria
Obligatoria que se vinculan directamente con los aspectos detallados a continuacion, el
curriculo incluira de manera transversal los siguientes elementos:
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a) el respeto al estado de derecho y a los derechos y libertades fundamentales
recogidos en la Constitucion espafola y en el estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) el desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el
ejercicio de la participacion, desde el conocimiento de los valores que sustentan la
libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico y la democracia.

c) La educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la
competencia emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como

elementos necesarios para el adecuado desarrollo personal, el rechazo y la prevencion
de situaciones de acoso escolar, discriminacion o maltrato, la promocién del bienestar,
de la seguridad y de la proteccion de todos los miembros de la comunidad educativa.

d) el fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad
real y efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucion de ambos
sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad,
el analisis de las causas, situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razon
de sexo, el respeto a la orientacibn y a la identidad sexual, el rechazo de
comportamientos, contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la
prevencion de la violencia de género y el rechazo a la explotacion y abuso sexual.

e) el fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacion, asi como la
prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad.

f) el fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la
convivencia intercultural, el conocimiento de la contribucion de las diferentes
sociedades, civilizaciones y culturas al desarrollo de la humanidad, el conocimiento de la
historia y la cultura del pueblo gitano, la educacion para la cultura de paz, el respeto a
la libertad de conciencia, la consideraciona las victimas del terrorismo, el conocimiento
de los elementos fundamentales de la memoria democrética vinculados principalmente
con hechos que forman parte de la historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencién
de la violencia terrorista y de cualquier otra forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) el desarrollo de las habilidades basicas para la comunicacion interpersonal, la
capacidad de escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del
dialogo.

h) La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informaciéon y

la comunicacién y los medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones de riesgo
derivadas de su utilizacion inadecuada, su aportacion a la ensefianza, al aprendizaje y al
trabajo del alumnado, y los procesos de transformacion de la informacion en

conocimiento.

i) La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la
prudencia y la prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo se trataran temas
relativos a la proteccion ante emergencias y catastrofes.
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j) La promocién de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de
los habitos de vida saludable, la utilizacién responsable del tiempo libre y del ocio y el
fomento de la dieta equilibrada y de la alimentacion saludable para el bienestar
individual y colectivo, incluyendo conceptos relativos a la educacion para el consumo y
la salud laboral.

k) La adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito econémico y para la
creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacion al crecimiento
econdmico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la
formacion de una conciencia ciudadana que favorezca el cumplimiento correcto de las
obligaciones tributarias y la lucha contra el fraude, como formas de contribuir al

sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo con los principios de solidaridad,
justicia, igualdad y responsabilidad social, el fomento del emprendimiento, de la ética
empresarial y de la igualdad de oportunidades.

[) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en
un mundo globalizado, entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el mundo,
la emigracion y la desigualdad entre las personas, pueblos y naciones, asi como los
principios bésicos que rigen el funcionamiento del medio fisico y natural y las
repercusiones que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de
los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calertamiento de la
Tierra, todo ello, con objeto de fomentar la contribucién activa en la defensa,
conservacion y mejora de nuestro entorno como elemento determinante de la calidad
de vida.

5.3 LAS COMPETENCIAGLAVE

Las competencias clavede la Educacion Secundria Obligatoria son uno de los componentes
del curriculo, en la Comunidad Auténoma de Andalucia son las establecidas en el articulo 2.2
del real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, las competencias del curriculo seran las
siguientes:

a) comunicacion linguistica.

b) competencia matemética y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) competencia digital.

d) Aprender a aprender.

€) competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) conciencia y expresiones culturales
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5.4 INTEGRACION EN LAS PROGRAMACIONES

Cada departamento abordara el desarrollo y consecucion de las diferentes competencias y la

educacion en valores y la contemplacion de la igualdad de género en el desarrollo de las
programaciones.

A CAUSA DE SU EXTENON, ESTE APARTADO 5 SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS
DIGITALES DE CADA DEPARTAMENTO Y EN DIRECCION.
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6 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS GENERALES DE
EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION DE LOS

ALUMNOS DE E.0O.

6.1. Normativa de aplicacion de evaluacion.

6.2. Objetivos de etapa de la E.S.O.

6.3. Criterios comunes de evaluacion de la E.S.O.
6.4. Evaluacion.

6.5. Promocién del alumnado.

6.6. Titulacion del alumnado.

6.7. Temporalizacion.

6.1 NORMATIVA DE APLICACION DE EVALUACION

1 REAL DECRETO 310/2016, de 29 dgqulio, por el que se regulan las evaluaciones
finales de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato (BOE 3@07-2016).

1 ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Ardalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacién de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 2907-2016).

1 ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondente
a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la
ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 2807-
2016).

1 ORDEN ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de
incorporacion del alumnado a un curso de Educacion Secundaria Obligatoria o de
Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa, con materias no superadas del
curriculo anterior a su implantacién (BOE 05-04-2016).

1 INSTRUCCIONES de 12 de mayo de 2014, de la Secretaria General de Educacion,
por las que se complementan las Ordenes que establecen la ordenacion de la
evaluacion en las etapas de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en
Andalucia, en lo relativo a los procedimientos de reclamacién sobre calificaciones.

6.2 OBJETIVOS DE ETAPA DE LA E.S.O.

1 Conforme a lo dispuesto en el articulo 11 del real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, la educacion Secundaria obligatoria contribuira a desarrollar en los
alumnos y en las alumnas las capacidades que les permitan:



3)

b)

c)
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Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,

ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de

oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una sociedad plural y

prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio
de desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. rechazar la discriminacion de las personas por razén de sexo o por cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social. rechazar I estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia
contra la mujer.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como reclazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas bésicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacion basica en el campo
de las tecnologias, especialmente las de la informacién y la comunicacion.

concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las s,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la
practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. conocer y valorar la
dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los hébitos
sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

Apreciar la creaciéon artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.
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m) Ademas de los objetivos descritos en el apartado anterior, la educacion Secundaria
obligatoria en Andalucia contribuird a desarrdlar en el alumnado las capacidades que le
permitan:

n) conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linguistica andaluza en todas sus
variedades.

0) conocer y apreciar los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como
su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra comunidad, para que
sea valorada y respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y
universal.

6.3 CRITERIOS COMUNES DE EVALUACION DE LA
E.S.O.

COMPETENCIAS CLAVE

a) comunicacion linguistica.

b) competencia mateméatica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) conciencia y expresiones culturales

6.3.1. POR COMPETENCIAS

a. Relacionados con la competencia lingtistica:

- Expresar adecuadamente, oralmente y por escrito, contenidos propios de diferentes
materias.

- Redactar textos de diferente tipo conforme a pautas o modelos.

- Emplear correctamente lasreglas ortogréficas y los signos de puntuacién  en los
propios escritos.

- Leer comprensivamente e interpretar textos de diferentes tipologias.

- Extraer la informacion especifica mas relevante de documentos orales emitidos
cara a cara o por medios audiovisuales.

b. Relacionados con la competencia matematica.
- Distinguir situaciones susceptibles de ser modeladas cuantitativamente aplicando las
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técnicas aritméticas basicas para la extraccion de informacion.

Resumir informacion numérica en graficos sencillos e interpretar tales graficos.
Modelar un problema a base de simbolos para su posterior tratamiento con
técnicas algebraicas basicas

Demostrar la veracidad de aseveraciones aritméticas, algebraicas y geométricas
simples usando lanotacion adecuada .

c. Relacionados con la competencia digital y de tratamiento de la informacion:

Aplicar los medios y recursos educativos digitales a su alcance.

Gestionar con sentido critico  la informacion disponible.

Emplear algunosprogramas de forma basica.

Relacionados con la competencia para aprender a aprender y la autonomia e
iniciativa personal:

Asumir responsabilidad en los compromisos de trabajo adquiridos y cumplir con sus
obligaciones académicas

Adquirir habilidades y habitos que le permitan enfrentarse adecuadamente al
estudio de las diferentes materias.

Mostrar interés , constancia y curiosidad por la adquisicion de conocimientos mas
alla de su carécter curricular.

Realizar trabajos de investigacion de forma autonoma, tomando decisiones en la
elaboracion de los mismos, y localizando la documentacion necesaria utilizando
fuentes diversas.

Aceptar la correccion de los errores cometidos como parte del proceso educativo.

d. Relacionados con la competencia social y civica:

Conocer y valorar la dimension moral de la vida humana y comprender su
desarrollo.

Conocer, respetar y poner en practica los principios y normas  que regulan la
convivencia en una sociedad democratica y, particularmente, en el centro educativo.
Reconocer y valorar el dialogo y la argumentacion como procedimiento racional
para resolver conflictos y para justificar las propias posiciones éticas y refutar las
ajenas.

Conocer y expresar, de modo correcto y razonado, la nocion de sistema
democréatico y de Estado social de derecho como forma de organizacion politica
europea, valorando sus logros y deficiencias.

Identificar y expresar de modo fundamentado los principales conflictos del mundo
actual , sefialando alternativas y vias de solucion.

Reconocer y valorar o comunitario , que se muestra en las actitudes de respeto
hacia las normas elaboradas legitima y democraticamente, en el interés e implicacion
en los problemas que le afectan como miembro de la sociedad y al participar y
cooperar en las actividades programadas tanto en el aula como fuera de ella.
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e. Relacionados con el mundo emprendedor

Adquirir conciencia de la situacién a intervenir o resolver, y saber elegir, planificar y
gestionar los conocimientos, destrezas o habilidades y actitudes necesarios con
criterio propio, con el fin de alcanzar el objetivo previsto.

Conocer los conocimientos y destrezas relacionados con las oportunidades de carrera
y el mundo del trabajo, la educacion econémica y financiera o el conocimiento de la
organizacion y los procesos empresariales, asi como el desarrollo deactitudes que
conlleven un cambio de mentalidad que favorezca la iniciativa emprendedora, la
capacidad de pensar de forma creativa, de gestionar el riesgo y de manejar la
incertidumbre.

Capacidad de reconocer las oportunidades existentes para las actividags
personales, profesionales y comerciales.

Comprender las lineas generales que rigen el funcionamiento de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales, asi como las econémicas y financieras; la
organizacion y los procesos empresariales;el disefio y la implementacion de un plan
(la gestién de recursos humanos y/o financieros); asi como la postura ética de las
organizaciones y el conocimiento de como estas pueden ser un impulso positivo, por
ejemplo, mediante el comercio justo y las empresas sociales.

Capacidad de andlisis; capacidades de planificacion, organizacién, gestion y toma de
decisiones; capacidad de adaptacion al cambio y resolucibn de problemas;
comunicacién, presentacion, representacion y negociacion efectivas;

Habilidad para trabajar, tanto individualmente como dentro de un equipo;
participacion, capacidad de liderazgo y delegacién; pensamiento critico y sentido de
la responsabilidad; autoconfianza, evaluacion y auto-evaluacion

El desarrollo de actitudes y valores como: la predisposicién a actuar de una forma
creadora e imaginativa; el autoconocimiento y la autoestima; la autonomia o
independencia, el interés y esfuerzo y el espiritu emprendedor.

La capacidad proactiva para gestionar proyectos: capacidad de andlisis;
planificacion, organizacion, gestién y toma de decisiones; resolucién de problemas;
habilidad para trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro
de un equipo; sentido de la responsabilidad; evaluacion y auto-evaluacion.

La capacidad de asunciony gestion de riesgos y manejo de la incertidumbre:
comprensién y asuncion de riesgos; capacidad para gestionar el riesgo y manejar la
incertidumbre

Las cualidades de liderazgo y trabajo individual y en equipo: capacidad de liderazgo
y delegacion; capacidad para trabajar individualmente y en equipo; capacidad de
representacion y negociacion.

Sentido critico y de la responsabilidad: sentido y pensamiento critico; sentido de la
responsabilidad.

f. Relacionados con la conciencia y expresiones culturales
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Utilizar adecuadamente procedimientos relacionados con el método cientifico
como la observacién, experimentacion y descubrimiento, la reflexion y el andlisis
posterior.

Manifestar sensibilidad y asumir compromisos respecto del medio ambiente ,
especialmente hacia bs asuntos referidos al deterioro del mismo, peligros para la
salud de las personas, desarrollo sostenible y reciclaje.

Relacionados con la competencia cultural y artistica

Conocer, respetar y valorar la diversidad cultural, especialmente la cultura propia y
la de aquéllos paises donde se hablan las lenguas extranjeras estudiadas.
Particularmente, respetar y reflexionar, a partir de los conocimientos adquiridos,
acerca de laobra de arte

6.3.2. POR OBJETIVOS

CRITERIOS DE EVALUACION

PROCEDIMIENTOS (ACTITUDES
SUSCEPTIBLES DE SER EVALUADAS)

Valorar el cumplimiento a diario de las Asiste a clase de forma continuada y con
normas de funcionamiento del Centro. puntualidad.
Relacionado con el objetivo a) (2/2006). Trata con respeto a profesorado, alumnado y

personal no docente.
Cumple las normas de comportamiento
establecidas en clase.

Valorar el grado de adquisicion de Resultados enpruebas orales y/o escritas.
competencias y aplicacion de métodos de
diferentes campos de conocimiento. Preguntas de clase.

Relacionado con el objetivo f) (2/2006).  Intervenciones en clase.

Valorar trabajo diario y su participacion Participa activamente en clase con su trabajo
en trabajos en equipo mediante la diario: intervenciones orales, trabajo individual o
observacion y seguimiento diario de en grupo...).

clase.

Relacionado con el objetivo b) (2/2006).

Valorar el respeto y el modo de resolver
conflictos en las diferentes relaciones.

Muestra interés por aquellas actividades que se
desarrollan en el aula.
Muestra atencion, interés y esta motivado.

Su relacion con el profesorado y los
compaferos/as es correcta, es decir,

Relacionado con los objetivos c) y d) respetuosa, tolerante y educada.
(2/2006).

Valorar el avance que se produzca en la Utiliza las fuentes indicadas por el profesor tanto
utilizacion de las diferentes fuentes de para realizacion trabajos individuales o en
informacion. grupo.
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Relacionado con el objetivo e) (2/2006).

Valorar la capacidad para aprender Realiza las tareas propuestas y entrega los

planificarse y ser creativo. trabajos en los plazos establecidos.
Relacionado con los objetivos g) y 1) Limpieza y orden en el cuaderno en la
(2/2006). presentacion de trabajos en los examenes.

Da respuestas.

Valorar la  capacidad expresarse Se expresa correctamente oralmente y por

correctamente tanto oralmente o por escrito.

escrito asi como el ingenio y la Organiza las ideasy conceptos,

originalidad. Presenta claridad en la exposicion.

Relacionado con el objetivo h) (2/2006) Tiene capacdad de sintesis manifestada en la
realizacion de resumenes, esquemas, etc.

Valorar la  practica de  habitos
relacionados con la salud y conservacion
del medio ambiente.

Relacionado con el objetivo k)
(2/2006).

Demuestra orden y limpieza, tanto en su trabajo
como respecto al entorno.

Valorar la capacidad para expresarse en
un o mas lenguas extranjeras y respetar

la cultura propia y la de los demas. Muestra interés y curiosidad por otras lenguas y

otras culturas.
Relacionado con los objetivos i) y j)

(2/2006)

Estos criterios de evaluacion comunes y los propios de cada materia que se aplicaran para
la evaluacién de los aprendizajes, la promocion del alumnado y la obtencion de la titulacion
seran publicos y estaran a disposicion de alumnos, padres y madres.

6.4 EVALUACION

6.4.2. EVALUACION INICIAL
a. Se contempla segunArt. 19 de la Orden de 14/07/16 .

b. Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre el primer y
segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, durante el Ultimo trimestre del
curso escolar, jefatura de estudios establecera una reunion con los tutores de los
centros de educacion primaria adscritos.



PROYECTO EDUCATIVO

c. Durante el primer mes de cada curso escolar todo el profesorado realizara ura
evaluacion inicial del alumnado. Cada tutor o tutora analizard los informes personales
del curso anterior i que seran debidamente organizados por el personal administrativo-
correspondientes a los alumnos y aumnas de su grupo.

d. Al término de este periodo se convocara una sesion de evaluacion con el fin de conocer
y valorar la situacion inicial del alumnado en cuanto al grado de desarrollo de las
competencias clave y al dominio de los contenidos de las distintas materias. En la sesion
de evaluacion inicial se revisaran:

a) Las medidas de atencion a la diversidad.
b) Las modificaciones curriculares.

c) La atencion individualizada que se considere necesaria para la bu@a marcha
escolar del alumnado.

d) Los alumnos que necesitan apoyos educativos.

6.4.2. EVALUACIONCONTINUA

a. Se contempla segun la Orden At. 20 de la Orden de 14/07/16

b. La evaluacion continua sera realizada por el equipo docente que actuara de manera
colegiada en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo, coordina@ por quien
ejerza la tutoria.

1 Podra recabar el asesoramiento del departamento de orientacion.

1 El profesor o la profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de la
misma.

1 La evaluacibn se realizara a partir de instrumentos variados como trabajos
individuales y colectivos, intervenciones en clase, ejercicios en casa y en el aula,
correccion de cuadernos, realizacion de actividades y examenes orales y escritos,
otros medios que se establezcan por parte del profesorado y que se incluyan en las
programaciones didacticas de los Departamentos.

71 Durante el proceso de evaluacion continua el tutor efectuara un seguimiento
individualizado del alumnado, utilizando para ello, entre otras posibilidades, la
segunda hora de tutoria lectiva.

c. Los procedimientos formales de evalacion y criterios de correccion deberan ser
conocidos por el alumnado. Las programaciones de cada uno de los Departamentos
didacticos deberan recoger los criterios de calificacion de los diversos instrumentos de
evaluacion empleados.
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d.

Cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el adecuado, se adoptaran las
medidas de atencion a la diversidad que procedan, de acuerdo con lo previsto en el
capitulo IV del Decreto 111/2016 de 14 de junio. Estas medidas se adoptaran en
cualguier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades.

El tutor podra convocar al Equipo Docente cuando sea necesario para tratar cuestiones
relativas al proceso de evaluacion continua del alumnado, en coordinacion con la
Jefatura de Estudios. Estas reuniones se convocaranmediante aviso del tutor al resto

del Equipo Docente utilizando los instrumentos de uso cotidiano (tablon de anuncios y/o

correo electrénico).

1 De las reuniones de Equipo Docente se levantara acta que recoja los temas tratados
y los acuerdos adoptados, segin documento normalizado que suministrara la
Jefatura de Estudios.

1 A esas reuniones, que seran presididas por el tutor, asistira la Jefatura de Estudios.

1 Los acuerdos adoptados en relacién con el alumnado serdn comunicados a éste y a
sus padres o tutores legales.

1 La celebracion de las reuniones de Equipo Docente tendra lugar en un horario que
permita la asistencia de todos sus miembros.

6.4.3. SESIONES DE EVALUACION

a.

Las fechas de las sesiones de evaluacion seran propuestas al ETCP por la Jefatura de
Edudios.

Las sesiones de evaluacion que se realizardn a lo largo del curso seran cuatro: Una
evaluacion inicial que se llevar4d a cabo en el mes de octubre y tres evaluaciones
ordinarias que coincidirdn con el final de cada trimestre. La tercera evaluacion coincidira

con la evaluacion final. A esto se le afladird una sesion de evaluacion extraordinaria que
se llevara a cabo en el mes de septiembre, después  los examenes extraordinarios.

De las sesiones de evaluacion se levantara Acta, segun el modelo que exste al efecto
en Jefatura de Estudios y que deberan solicitar los tutores.

En las sesiones de evaluaciéon se acordara también la informacién que se transmita a los
alumnos y padres sobre el proceso ensefianza en los boletines de nota y en las
tutorias.

Los resultados de la evaluacion de cada materia € expresaran de forma numérica.

El delegado o delegada de cada clase y en su defecto la persona que ejerza la funcion
de subdelegado podra asistir a las sesiones de evaluacion durante los primeros 10
minutos para expresar la opinion de la clase con respecto a la marcha del curso. Esta
informacion sera preparada previamente en las sesiones de tutoria. En caso de que no
pueda o quiera asistir esta funcion podra ejercerla la persona que ejerza la tutoria del

Ccurso.
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g.

Todo el procedimiento de gestion de las evaluaciones se realizard por medio de la
aplicacion informética Séneca, siendo cada profesor/a responsable de introducir sus
calificaciones 24 horas antes de la sesion correspondiente.

6.4.4. EVALUACION A LAINALIZACION DEL CURSO

a.

Al término de cada curso se valorard el progreso del alumnado en las diferentes
materias.

La valoracion del progreso del alumnado, se trasladara al acta de evaluacion, al
expediente académico del alumno o alumna y, en caso de que pramocione, al historial
académico de educacion secundaria obligatoria (@den 14 de julio, articulo 23).

Para el alumnado con evaluacién negativa, el profesor o profesora de la materia
elaborara un informe sobre los objetivos y contenidos no alcanzados y la propuesta de
actividades de recuperacion para la prueba extraordinaria. Los modelos normalizados de
dicho Informe seran elaborados por los Departamentos y cumplimentados por los
profesores

El profesorado entregara en la sesion de evaluacion al tutor dicho Informe con el fin de
que aquél pueda hacerlo llegar al alumnado, o a sus padres, junto con el boletin de
calificaciones.

Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran,
igualmente, en el acta de evaluacion, en el expediente académico del alumno o alumna
y, en caso de que sean positivas, en el historial académico de edicacién secundaria
obligatoria.

El alumnado y sus familias podran formular reclamaciones sobre los resultados de la
evaluacion final y de la prueba extraordinaria de acuerdo las fechas y horas que desde
jefatura de estudios se dispongan.

El alumnado que muestre un interés especial y destaque en alguna asignatura podra
optar a una mencién honorifica, de acuerdo a lo que marca la ley y los criterios que los
diferentes departamentos designen.

Las familias podran ser oidas a la hora de tomar la decision de promocién segun el
siguiente procedimiento:

a) Podran solicitar una entrevista con el tutor

b) Si lo consideran necesario, podran solicitar una entrevista con el profesor titular
de la asignatura.

c) Oida la familia, la decision siempre sera tomada por el equipo educativo.
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6.4.5. EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO
Y ALUMNADO DE PMAR

a. Los alumnos con adaptaciones significativas se evallan y promoanan segun los
criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones. La calificacion correspondiente al
alumnado de N.E.E. sera emitida por el profesor de la materia, con el asesoramiento del
profesorado especialista de Educacion Especial.

b. La escolarizacdn de los alumnos con N.E.E. podria ser de un afio mas si fuese
necesario.

c. En los Programas de PMAR y FP Basica se incluirdn los criterios especificos de
evaluacion correspondientes a este alumnado. Dichos programas base se elaboran
conjuntamente por los Departamentos didacticos y el Departamento de Orientacion,
bajo la coordinacion de la Jefatura de Estudios.

d. Los alumnos que se incorporen al programa de mejora de rendimiento académico desde
2° ESO no tendran que recuperar las materias con calificacién negaiva en los cursos
anteriores correspondientes a la Educacién Secundaria Obligatoria.

e. Los alumnos que se incorporen en el segundo afio del programa (3° de PMAR) tendran
gue recuperar las materias con evaluacion negativa que estén relacionadas con maerias
del Programa, segun ley.

f. Los alumnos que sean evaluados negativamente en alguna de las materias del primer
afo del programa deberan recuperarla en el transcurso del segundo afio mediante las
medidas que oportunamente establezcan los departamentoscorrespondientes.

g. Los alumnos de PMAR se evaltan dentro de la sesién de evaluacion correspondnte al
grupo a que pertenecen.

h. Al finalizar tanto el primer afio del programa como el segundo, los alumnos podran
realizar una prueba extraordinaria, en el mes de septiembre para recuperar los ambitos
y las materias con calificacion negativa. La evaluacion de esta prueba se hara con los
mismos criterios empleados en lasesion de evaluacion de junio.

i. Conjuntamente la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion recogeran en
las sesiones de evaluacion todos los datos relevantes que puedan orientar en el correcto
tratamiento, guia y asesoramiento de los alumnos (Propuesta PMAR/FPB, Evaluaciones
psicoldgicas, absentismo, Pruebas Acceso a Ciclos Formativos, Pruebastencion Titulo
Secundaria, Apoyo a la Integracién).

6.4.6. RECLAMACIONES SOBRE LAS EVALUACIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS
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6.4.6.1. PROCEDIMIENTO PARA LA REVISION DE LAS EVALUACIONES

a.

Los alumnos y alumnas, o sus padres o tutores, podran solicitar cuantas aclaraciones
consideren necesarias acerca de las valoraciones que se realicen sobre su proceso de
aprendizaje, asi como sobre las calificaciones o decisiones que se adopten como
resultado de dicho proceso, debiendo garantizarse por el Equipo educatvo el ejercicio
de este derecho.

En el supuesto de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con la
calificacion final obtenida en un &rea o materia 0 con la decision de promocion o
titulacion adoptada para un alumno o alumna, éste o sus padres o tutores podra
solicitar por escrito la revision de dicha calificacion o decision, en el plazo de dos dias
hébiles a partir de aquél en que se produjo su comunicacion.

La solicitud de revision, que contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con la calificacion final o con la decision adoptada, sera tramitada a
través del Jefe de Estudios, quien la trasladara al Jefe de Departamento didactico
responsable del area o materia con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y
comunicara tal circunstancia al profesor tutor.

En el proceso de revision de la calificacion final obtenida en un area o materia, el
profesorado del departamento contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion del alumno con lo establecido en la programacion didactica del
departamento respectivo, con especial referencia a:

1 Adecuacion de los objetivos, contenidos y procedimientos, instrumentos y criterios
de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumno o alumna con los recogidos en la correspondiente
programacion didactica.

9 Correcta aplicacion de los criterios de calificacion y evaluacion establecidos en la
programacion didactica para la superacion del area o materia

En el primer dia habil siguiente a aquél en que finalice el periodo de solicitud de
revision, cada departamento didactico procedera al estudio de las solicitudes de revision
y elaborard los correspondientes informes que recojan la descripcién de los hechos y
actuaciones previas que hayan tenido lugar, el andlisis realizado conforme a lo
establecido en el punto anterior y la decisiébn adoptada de modificacion o ratificacion de
la calificacion final objeto de revision.

6.4.6.2. RECLAMACION SOBRE CALIFICACIONES

a.

El Jefe del departamento correspondiente trasladara el informe elaborado al Jefe de
Estudios, quien comunicara por escrito al alumno o alumna y a sus padres o tutores la
decisidon razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada e informara
de la misma al profesor tutor haciéndole entrega de una copia del escrito cursado.

En Educacion Secundaria Obligatoria, a la vista del informe elaborado por el
departamento didactico y en funcién de los criterios de promocién vy titulacién
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establecidos con caracter general en el Centroy aplicados al alumno o alumna, el Jefe
de Estudios y el profesor tutor, como coordinador del proceso de evaluacién del alumno,
consideraran la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al Equipo educativo, a fin
de que éste, en funcion de los nuevos datos aportados, valore la necesidad de revisar
los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

6.4.6.3. RECLAMACION SOBRE LA DECISION DE PROMOCION / TITULACION

a.

Cuando la solicitud de revision tenga por objeto la decision de promocion o titulacién

adoptada para un alumno o alumna de Educacion Secundaria Obligatoria, por el Equipo
educativo del grupo a que éste pertenece, se celebrara, en un plazo maximo de dos
dias habiles desde la finalizacion del periodo de solicitud de revision, ura reunion

extraordinaria del mismo, en la que el conjunto del profesorado revisara el proceso de

adopcion de dicha decisién a la vista de las alegaciones presentadas.

El profesor tutor recogerd en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion de
hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, los puntos principales de las
deliberaciones del Equipo educativo y la ratificacion o modificacion de la decision objeto
de la revision, razonada conforme a los criterios para la promocién y titulacion del
alumnado establecidos con caracter general para el Centro.

6.4.6.4. COMUNICACION DE LA DECISION

a.

El Jefe de Estudios comunicara por escrito al alumno o alumna y a sus padres o tutores
la ratificacion o modificacién razonada de la decision de promocion o titulacion.

Si tras el proceso de revision, procediera la modificacion de alguna calificacién final, o
bien en el caso de la Educacion Secundaria Obligatoria, de la decisién de promocién o
titulacion adoptada para el alumno o alumna, el Secretario del Centro insertara en las
actas y, en su caso, en el expediente académico y en el Historial, la oportuna diligencia
gue sera visada por el Director del Centro.

6.4.6.5. RECLAMACION DE LAS CALIFICACIONES ANTE LA DELEGACION PROVINCIAL

a.

En el caso que, tras el proceso de revisién en el Centro, persista el desacuerdo con la
calificacion final de ciclo o curso obtenida en un area o materia, el interesado, 0 sus
padres o tutores, podra solicitar por escrito al Director del Centro docente, en el plazo
de dos dias habiles a partir de la ultima comunicacion del Centro, que eleve la
reclamacion a la correspondiente Delegacion Provincial de la Cosejeria de Educacion y
Ciencia.

El Director del Centro, en un plazo no superior a tres dias, remitira el expediente de la
reclamacion a la correspondiente Delegacion Provincial, al cual incorporara los informes
elaborados en el Centro, los instrumentos de evaluacion que justifiquen las
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informaciones acerca del proceso de evaluacion del alumno o alumna, asi como, en su
caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si procede, del Director acerca
de las mismas.

6.5 PROMOCION DEL ALUMNADO

a. Promocionan al siguiente curso aquellos alumnos que superen los objetivos de todas
las materias cursadas, y aquellos que tengan evaluacion regativa en dos materias
como maximo , de conformidad con lo establecido en el articulo 15 del decreto
111/2016, de 14 de junio, y repetirad curso cuando se tenga evaluacion negativa en tres
0 mas materias 0 en dos materias que sean Lengua Castellana y Literdura vy
Matematicas de forma simultanea.

b. De forma excepcional, el equipo docente podra autorizar la promocién con evaluacién
negativa en tres materias cuando se den conjuntamente las siguientes condiciones:

1 Que dos de las materias con evaluacion negativano sean simultaneamente
Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas;

1 Que el equipo docente considere que la naturaleza de las materias con
evaluacion negativa no impide al alumno o alumna seguir con éxito el curso
siguiente, que tiene expectativas favorables de recuperacién y que la
promocion beneficiara su evolucion académica;

1 Que se apliquen al alumno o alumna las medidas de atencién educativa
propuestas en el consejo orientador al que se refiere el articulo 15.6 del
decreto 111/2016, de 14 de junio.

c. Repetiran curso aquellos alumnos que tengan evaluacion negativa en tres 0 mas
materias . La medida de repeticion deberd ir acompafada de un plan especifico
personalizado orientado a que el alumno supere las dificultades detectadas en el curso
anterior.

d. Excepcionalmente , podra autorizarse la promocién con evaluacion negativa en tres
materias :

1 Durante la sesion de evaluacién extraordinaria , cuando el equipo docente
considere que la naturaleza de sus dificultades no le impide seguir con éxito el curso
siguiente, que tiene expectativas favorables de recuperacion, a partir de las
competencias basicas alcanzadas, y que dicha promocion beneficiara su evolucion
académica.

91 Durante la sesién de evaluacién extraordinaria , el equipo docente autorizara la
promocién al curso siguiente con evaluacién negativa en tres materias a aquellos
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alumnos que se encuentren repitiendo curso , considerando que la naturaleza de
sus dificultades no le impide seguir con éxito el curso siguiente, que ha mostrado
expectativas favorables de recuperacién y que dicha promociéon beneficiara su
evolucion académica.

91 Durante la sesion de evaluacion extraordinaria , el equipo docente autorizara la
promocién al curso siguiente con evaluacion negativa en tres materias a aquellos
alumnos que no hayan superado alguna o algunas materias de cursos
anteriores  incluidas entre las tres con evaluacibn negativa, considerando
igualmente que la naturaleza de sus dificultades no le impide seguir con éxito el
curso siguiente, que muestra expectativas favorables de recuperacion y que dicha
promocién beneficiara su evolucion académica.

e. Quien promocione sin haber superado todas las materias seguira un programa de
refuerzo destinado a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos y debera
superar la evaluacién correspondiente a dicho programa. Corresponde a los
departamentos didacticos la organizacién de estos programas y el seguimiento de las
materias pendientes. De su contenido se informara al alumnado y a su familia al
comienzo del curso escolar.

f. El alumnado podra repetir el mismo curso una sola vez y dos veces como
maximo dentro de la etapa (ESO). Aquellos alumnos que habiendo repetido sigan
sin cumplir las condiciones de promocién pasaran al siguiente curso con las oportunas
medidas de refuerzo o adaptaciones curriculares siempre que se encuentren en edad de
escolarizacion obligatoria (15 afios a 31 de Diciembre) y no hayan sido propuestos o no
hayan aceptado su incomporacién a un Programa de Cualificacion Profesional Inicial. Si
se diera el caso de que la situacibn descrita se produce superada la edad de
escolarizacion obligatoria, aun teniendo reconocido el derecho a permanecer en el
régimen ordinario de la ESO hastalos 18 afios, se le orientara hacia FPB, o bien, hacia
un PMAR, segun el perfil del alumno.

g. Como garantia de que lo establecido en el punto anterior no se convierta en una forma
de segregacion o expulsion de alumnos considerados problematicos, antes de qe el
Equipo Educativo se pronuncie en este sentido, se establece el siguiente
procedimiento

1 El tutor debe informar documentalmente al alumno y a sus padres o representantes
legales de la situacion en la que este se encuentra.

1 Debe quedar suficientemente demostrado que se han puesto en marcha todas las
medidas encaminadas no sélo a recuperar las dificultades de aprendizajes del
alumno (refuerzos educativos, adaptaciones curriculares, repeticion de curso...), sino
también a corregir su actitud negativa y de rechazo hacia los estudios y la vida
escolar (acciones tutoriales, orientacion...), recogido todo ello en el informe
individualizado del alumno.
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h.

1 El consejo orientador que acompafa al certificado que acredita los estudios cursados
por el alumno destacara las diferentes alternativas que propone el sistema educativo
para los alumnos que finalizan la escolarizacién obligatoria.

Cuando la segunda repeticion deba producirse en 4° de ESO, se prolongara un afio el
limite de edad establecido en el Decreto 231/2007 de 31 de Julio.

Excepcionalmente , podra repetir una segunda vez en cuarto curso (tripitir) si no
ha repetido en cursos anteriores de la etapa.

6.5.1.PROGRAMA DE MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

a.

Los alumnos de 1° de ESO que hayan repetido al menos un curso en cualquier etapa
y no estén en condiciones de promocionar a segundo una vez cursado primero de
educaciéon Secundaria Obligatoria podran ser propuestos para el programa, en este caso
el programa se desarrollara a lo largo de los cursos segundo y tercero.

Los alumnos de 2° de ESO que no estén en condiciones de promocionar al curso
siguiente segun los criterios antes mencionados y hayan repetido alguna vez en la
etapa, podran ser propuestos por el Equipo Educativo asesorado por el Departamento
de Orientacion, para el PMAR.

Haber repetido al menos un curso en cualquier etapa y no estar en condiciones de
promocionar a tercero una vez cursado segundo de educacion Secundaria Obligatoria.
en este caso el programa se desarrollara solo en tercer curso.

excepcionalmente, aquellos alumnos y alumnas que, habiendo cursado tercer curso de
educacion Secundaria Obligatoria, no estén en condiciones de promocionar al cuarto
curso, podran incorporarse a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento

para repetir tercer curso.

Asimismo, de manera excepcional, de acuerdo con el procedimiento establecido en el
proyecto educativo del centro y con la finalidad de atender adecuadamente las

necesidades de aprendizaje del alumnado, el equipo docente, en funcion de los
resultados obtenidos en la evaluacion inicial, podra proponer la incorporaciéon a un

programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento de aquellos alumnos o alumnas

gue se encuentren repitiendo segundo curso y que, tras haber agotado previamente

otras medidas ordinarias de refuerzo y apoyo, presenten dificultades que les impidan

seguir las enseflanzas de educacién Secundaria Obligatoria por la via ordinaria. en este
caso, el programa se desarrollara a lo largo de los cursos segundo y tercero

Asimismo, los alumnos que estén cursando por primera vez 3° de ESO Yy no estén en
condiciones de promocionar a 4° segun los criterios antes mencionados, podran ser



PROYECTO EDUCATIVO

propuestos por el Equipo Educativo asesorado por el Departamento de Orientacion,
para el Programa de Diversificacion Curricular en 3° de ESO.

g. Para tomar dicha decision se contard con la informacion acumulada del alumno en
cuestion desde su ingreso en el centro, y muy especialmente aquélla que, a lo largo de
las distintas sesiones de evaluacion, aportan los distintos membros del equipo
educativo. Desde la segunda evaluacion del curso en cuestion, Jefatura de Estudios y el
Departamento de Orientacion elaboran una primera lista de alumnos candidatos a un
PMAR, y se procedera a realizar las entrevistas pertinentes con dibos alumnos y con
sus padres, asi como la evaluacion psicopedagodgica de los mismos. La decision final se
toma en la sesion de evaluacion de Junio.

h. En el caso de los alumnos que hayan cursado un PMAR en 2° de ESO, podraracceder
a 3° curso aquellos que, habiendo superado los ambitos linguistico y social y cientifico
tecnoldgico del programa, tengan evaluacion negativa, como maximo, en una o dos
materias y, en su caso, en el &mbito practico, siempre que a juicio del equipo docente
hayan alcanzado los objetivas correspondientes al segundo curso, oido el propio alumno
y sus padres o tutores legales. Seré el equipo docente del alumno el que decida si la
promocion a 3° se hace en régimen ordinario o continda en el PMAR.

i. Si un alumno ha repetido 2° de E.S.O. vy presenta dificultades generalizadas de
aprendizaje, podra incluirse en un PMAR de 3° de E.S.O., siempre que el equipo
docente asesorado por el Departamento de orientacion asi lo considere. Para tomar
dicha decision se contara con la informacion acumulada del dumno en cuestion desde
su ingreso en el centro, y muy especialmente aquélla que, a lo largo de las distintas
sesiones de evaluacion, aportan los distintos miembros del equipo educativo. Desde la
segunda evaluacion del curso en cuestion, Jefatura de Estudos y el Departamento de
Orientacion elaboran una primera lista de alumnos candidatos a un PMAR de 3° de
E.S.O, y se procedera a realizar las entrevistas pertinentes con dichos alumnos y con
sus padres, asi como la evaluacion psicopedagdgica de los mismosLa decision final se
toma en la sesion de evaluacion de Junio.

6.6 TITULACION DEL ALUMNADO

a. La decision sobre la obtencion de la titulacion serd adoptada de forma colegiada por el
equipo docente, con el asesoramiento del Departamento de Orientacion. Dicha decisiéon
se tomard durante las sesiones de evaluacidn ordinaria y extraordinaria, segun la
situacion del alumnado.

b. Las familias podran ser oidas a la hora de tomar la decision de promocién segun el
siguiente procedimiento:

a) Podran solicitar una entrevista con el tutor
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d.

b) Si lo consideran necesario, podran solicitar una entrevista con el profesor titular
de la asignatura.

c) Oida la familia, la decision siempre sera tomada por el equipo educativo.

Para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria se
requerira haber superado todas las materias  cursadas en los cuatro aursos de la
etapa.

Asimismo, podré obtener el titulo el alumno que haya finalizado el curso con
evaluacion negativa en una o dos materias , siempre que el equipo docente,
durante la sesion de evaluacidn extraordinaria, considere que la naturaleza y el pesode
las mismas en el conjunto de la etapa, no le ha impedido alcanzar las competencias
basicas y los objetivos de la etapa.

Ademas de los criterios especificados, el equipo docente considerara el hecho deno
haber abandonado ninguna asignatura . Se considerara que el alumno ha
abandonado una asignatura cuando se cumplan algunas de estas condiciones:

1 Harealizado menos del 50% de los trabajos programados.

1 No se ha presentado a las pruebas orales y/o escritas programadas, o bien lo ha
hecho sin ninguna intencion de superarlas.

No ha asistido a clase de forma regular.
No ha realizado las actividades de recuperaciéon propuestas.

Su participacion en las actividades del centro y del grupo ha sido negativa.

= == =2 =2

En cualquier caso, los padres deben estar informados del liesgo que conlleva esta
situacion para alcanzar las competencias basicas.

En el caso de que alguno o varios de los indicadores anteriores sefalaran abandono,
pero el rendimiento normal del alumno se hubiera visto alterado negativamente a causa
de haber sufrido circunstancialmente graves problemas familiares y/o personales que
hayan supuesto una dificultad afiadida a su aprendizaje, el equipo educativo podra, no
obstante, considerar la titulacion del alumno.

De manera excepcional , el equipo docente, durante la sesion de evaluacion
extraordinaria, podra considerar la titulacion de un alumno que haya finalizado el curso
con evaluacion negativa en tres materias siempre que se cumplan las siguientes
condiciones:

a) Que dos de las materias con evaluacion negativa nosean simultdaneamente Lengua
Castellana y Literatura, y Matematicas.
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b) Que el equipo docente considere que la naturaleza de las materias con evaluacion
negativa no impide al alumno o alumna seguir con éxito el curso siguiente, que
tiene expectativas favorables de recuperacion y que la promocion beneficiard su
evolucion académica;

c) Que se apliquen al alumno o alumna las medidas de atencion educativa propuestas
en el consejo orientador al que se refiere el articulo 15.6 del decreto 111/2016, de
14 de junio.

h. El equipo docente podra también autorizar de forma excepcional la promocion de un
alumno o alumna con evaluacion negativa en dos materias que sean Lengua Castellana
y Literatura y Matematicas de forma simultanea, cuando considere que el alumno o
alumna puede seguir con éxito el curso siguiente, que tiene expectativas favorables de
recuperacion y que la promocioén beneficiara su evolucién académica, y siempre que se
apliquen al alumno o alumna las medidas de atencion educativa propuestas en el
documento consejo orientador entregado a la finalizacién del curso escolar. (Queda
establecido en este caso por el ETCP que, en la practica, se exigird siempre el haber
superado todas las materias pendientes de calificacion positiva).

i. El alumno o la alumna que promocione sin haber superado todas las materias debera
matricularse de la materia o materias no superadas, seguir los programas de refuerzo
destinados a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos que establezca el equipo
docente y superar las evaluaciones correpondientes a dichos programas, lo que sera
tenido en cuenta a los efectos de calificacion de las materias no superadas, asi como a
los de promocion.

j. Un alumno o alumna que no promocione debera permanecer un afio mas en el mismo
curso. Esta medida podra apicarse en el mismo curso una sola vez y dos veces como
maximo dentro de la etapa.

k. Cuando esta segunda repeticion deba producirse en tercero o cuarto curso, el alumno o
la alumna tendra derecho a permanecer en régimen ordinario cursando educacion
Secundaria Obligatoria hasta los diecinueve afios de edad, cumplidos en el afio en el
gue finalice el curso. Excepcionalmente, podra repetir una segunda vez en cuarto curso
si no ha repetido en los cursos anteriores de la etapa.

. El alumnado que curse la Educacion Seandaria Obligatoria y no obtenga el titulo
recibirda un Certificado de Escolaridad en el que consten los aflos y materias
cursados.

m. De conformidad con lo establecido en el articulo 18.3 del decreto 111/2016, de 14 de
junio, los alumnos y alumnas que cursen la educacion Secundaria Obligatoria y no
obtengan el titulo al que se refiere este articulo recibiran una certificacion con caracter
oficial y validez en toda Espafa.

n. Asimismo, tras cursar el primer ciclo de educacion Secundaria Obligatoria 0 una vez
cursado segundo curso, cuando el alumno o alumna se vaya a incorporar de forma
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excepcional a un ciclo de Formacion Profesional Basica, se entregara a los alumnos y
alumnas un certificado de los estudios cursados y un informe sobre el grado de logro de
los objetivos de la etapa y de adquisicion de las competencias correspondientes.

TEMPORALIZACION

SEPTIEMBRE: EVALUACION INICIAL

1 Se analizaran:
Informes personales curso anterior.
Grado de desarrollo de las CCBB.

Dominio de los contenidos de las distintas materias.

OCTUBRE: SESION DE COORDINACION

1 Se informara:

Refuerzo de materias instrumentales.

Grado de desarrollo de las CCBB.

Recuperacion de materias pendientes (programacion).

Adaptaciones curriculares individualizadas.

1 Reunién con las Familias:

Intervendran: Tutor, Orientador, Director y/o Jefe de Estudios.
Se analizara:

Normas de Convivencia.

Horarios de grupo

Recuperacion de materias pendientes.

Horarios de tutoria.

DICIEMBRE: 12 EVALUACION

1 De acuerdo con la evaluacién continua, el profesorado responsable de cada materia
decidira las calificaciones de las mismas.
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1 Se informara:
Resultados académicos por materia.
Resultados de pendientes.

Orientacion Alumnado: FPB, PMAR, etc.

MARZO: 22 EVALUACION

1 De acuerdo con la evaluacion continua, el profesorado responsable de cada materia
decidird las calificaciones de las mismas.
1 Se informara:

Resultados académicos por materia.
Resultados de pendientes.

Posibles repeticiones.

Refuerzos.

Incorporacién a PMAR.

JUNIO: EVALUACION ORDINARIA

1 De acuerdo con la evaluacién continua, el profesorado responsable de cada materia
decidird las calificaciones de las mismas.
1 Se informara:

Resultados académicos por materia.
Resultados de pendientes.
Grado de desarrollo de las COMPETENCIAS CLAVE.

Grado de consecucion Obgtivos Generales de la etapa.

1 El Equipo Docente tomara decisiones referentes a promocion, titulacion,
incorporacion a PDC, elaboracion y entrega de actividades formativas para el alumnado que
deba recuperar en la prueba extraordinaria de Septiembre.

SEPTEMBRE: EVALUACION EXTRAORDINARIA

1 El profesorado responsable de cada materia decidira las calificaciones de las mismas.
1 Se informara:

Resultados académicos por materia.
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Resultados de pendientes.
Grado de desarrollo de las COMPETENCIAS CLAVE.

Grado de consecucion Objetivos Generales de la etapa.

1 El Equipo Docente tomard decisiones referentes a promocion, titulacion,
incorporacion a PDC, elaboracion y entrega de actividades formativas para el alumnado que
deba recuperar en la prueba extraordinaria de Septiembre.
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7 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS GENERALES DE
EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION DE
BACHILLERATO.

7.1. Normas generales de la ordenacion de evaluacion de bachillerato.

7.2. Marco normativo.

7.3. Objetivos generales.

7.4. Criteriosy  procedimientos de evaluacion.

7.5. Calificacion.

7.6. Duracion y permanencias posibles en el bachillerato.

7.7. Sesiones de evaluacion.

7.8. Promocion de 1° curso a 2° curso de bachillerato y repeticion en 1° y 2°
curso.

7.9. Repeticidn en 2° curso.

7.10. Condiciones para asignhar matricula de honor.

7.11. Evaluacién de la religion.

7.12. Asignaturas que quedan pendientes de evaluacion.

7.13. Titulacion.

7.14. Cambio de modalidad.

7.15. Participacion del alumnado y de sus padres en el desarrollo del proceso de
evaluacion.

7.1 NORMAS GENERALES DE LA ORDENACION DE
EVALUACION DE BACHILLERATO

Los estudios de bachillerato constituyen una etapa de dos cursos académicos deduracion
qgue los alumnos y las alumnas cursan, generalmente, entre los dieciséis y bs dieciocho
afos, pudiendo prolongarse hasta cuatro cursos académicos consecutivos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 110/2016, de 14 de julio, la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado en esta etapa educativa sera
continua y diferenciada segun las distintas materias, se llevara a cabo por el profesorado,
teniendo en cuenta los diferentes elementos del curriculo, la evolucion del proceso de
aprendizaje de cada alumno o alumna en el conjunto de las materias y su madurez y
rendimiento académico a lo largo del curso, en relacion con los objetivos del Bachillerato,
asi como, al final de la etapa, sus posibilidades de progreso en estudios superiores.
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7.2 MARCO NORMATIVO

1 Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa.
1 Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el

curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

91 Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

1 Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a k diversidad y se establece la ordenacion de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

1 Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de
incorporacion del alumnado a un curso de ESO o de Bachillerato del sistema LOME,
con materias no superadas del curriculo anterior

7.3 OBJETIVOS GENERALES

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre,
el Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les
permitan:

1 HBercer la ciudadania democrética, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la constitucién espafiola
asi como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la
construccién de una sociedad justa y equitativa.

1 Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma
responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver
pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.

1 Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, analizar y valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones
existentes, y en particular la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la
no discriminacion de las personas por cualquier condicién o circunstancia personal o
social, con atencién especial a las personas con discapacidad.
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Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo
personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana.

Expresarse con fluidez y correccion en una o mas lenguas extranjeras.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la mformacion y la
comunicacion.

Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales factores de su evolucion. Participar de
forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

Accecer a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades béasicas propias de la modalidad elegida.

Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de
los métodos cientificos. Gonocer y valorar de forma critica la contribucion de la
ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la
sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como
fuentes de formacion y enriquecimiento cultural.

Utilizar la educacidn fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad vial.

Ademas de los objetivos descritos en el apartado anterior, el Bachillerato en Andalucia
contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que le permitan:

1 Profundizar en el conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la modalidad
linglistica andaluza en todas sus variedades.

1 Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los elementos especificos de la
historia y la cultura andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos
diferenciadores de nuestra comunidad para que sea valorada y respetada como
patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y universal.

COMPETENCIAS

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2 del real Decreto 1105/2014, de 26

de diciembre, las competencias del curriculo seran las siguientes:

a) comunicacion linguistica.

b) competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) conciencia y expresiones culturales.

2. Segun lo establecido en el articulo 2 de la orden ecD/65/2015, de 21 de enero,

por la que se describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los
criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacion secundaria obligatoria
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y el bachillerato, las competencias relacionadas en el aprtado anterior se
consideran competencias clave.

3. Las competencias clave, segun la denominacién adoptada por el real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, y en linea con la recomendacion 2006/962/ec
del Parlamento europeo y del consejo, de 18 de diciembre de 2006, sobre las
competencias clave para el aprendizaje permanente, son aquellas que todas las
personas precisan para su realizacion y desarrollo personal, asi como para la
ciudadania actia, la inclusion social y el empleo.

7.4 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

ﬂ Los aspectos generales se encuentran en el Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre y en el Decreto 110/2016, de
14 de junio.

ﬂ La evaluacibn del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua,
formativa, integradora y diferenciada segun las distintas materias del
curri culo. (Art. 16 Orden 14-07-16).

ﬂ En la evaluacbn del proceso de aprendizaje del alumnado se
consideraran sus caracteri sticas propias y el contexto sociocutural
del centro. (Art. 16.5 Orden 14 -07-16).

ﬂ Por orden de la consejeria competente en materia de educacién se
establecera la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado que sera continua y diferenciada segun las distintas
materias, tendra un caracter formativo y serd un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje. Asimismo, se estableceran los oportunos procedimientos
para garantizar el derecho de los alumnos y alumnas a una evalaciéon
objetiva y a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados
y reconocidos con objetividad.

ﬂ Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicién de las
competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa en las
evaluaciones continua y final de las distintas materias seran los
criterios de evaluacion y su concrecion en los estandares de
aprendizaje evaluables, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30.1
del real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, y lo que se establezca
por orden de la consejeria competente en materia de educacién

ﬂ De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30.1 del real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, se estableceran las medidas mas
adecuadas para que las condiciones de realizaciéon de las evaluacines,
incluida la evaluacion final de la etapa, se adapten a las necesidades
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, estas
adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las
calificaciones obtenidas.
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7.4.1. CRITERIOS DEEVALUACION COMUNES

Entendemos por criterios de evaluacion comunes el conjunto de acuerdos que concretan y
adaptan al contexto del centro docente los criterios generales de evaluacion establecidos en
Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado, en la presente Orden y en la demas normativa que resulte de
aplicacion.

a. Valorar que el alumno sitle lo estudiado en el contexto histérico.

b. Valorar que el alumno relacione diferentes fendmenos, hechos o conocimientos.
c. Valorar que el alumno apligue lo aprendido a la vida cotidiana.

d. Valorar la utilizacion, por el alumno de las diferentes fuentes de informacion.

e. Valorar el interés del alumno por los acontecimientos mundiales.

f. Valorar la actitud respetuosa del alumno con todos los miembros de la comunidad
educativa.

g. Valorar la actitud positiva en clase del alumnado: atencién, interés, participacion,
correccion.

h. Valorar la realizacién, de forma habitual, de ejercicios y trabajos encargados por el
profesor de cada materia.

i. Valorar dominio basico de las dedrezas instrumentales asociadas a la comunicacion:
comprension y expresion oral y escrita.

j.  Valorar dominio béasico de las destrezas instrumentales asociadas a la l6gica matematica
y al dominio de las operaciones aritméticas.

k. Valorar dominio basico de las técnicas de estudio propias de cada materia.
I. Valorar la madurez intelectual suficiente que le permita continuar estudios posteriores.
m. Valorar las conexiones que el alumno realce entre diferentes materias.

n. Valorar la curiosidad y el interés del alumno por aprender.
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Los criterios de evaluacion comunes y los propios de cada materia seran publicos desde el
mes de octubre. Los tutores informardn a los padres en la reunién de principio de curso de

los mismos asi como a los alumnos en la hora de tutoria. El jefe de cada departamento
didactico velara por la publicidad de los criterios de cada una de las materias impartidas por

el departamento a través de cada profesor y mediante su publicacion en los tablones de

anuncios de cada clase y en la pagina web del centro.

7.4.2. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION COMUNES

a. El profesorado llevara a cabo la evaluacion de la evolucion del poceso de aprendizaje
de cada alumno o alumna en relacion con los objetivos del Bachillerato y las
competencias clave, a través de diferentes procedimientos, técnicas o instrumentos
como pruebas, escalas de observacid, rdbricas o portfolios, entre otros, ajustados a los
criterios de evaluacion de las diferentes materias y a las caracteristicas especificas del
alumnado.

b. Los diferentes procedimientos de evaluacién, comunes y especificos a todas las
materias, la ponderacion de cada uno de ellos y los criterios de correccion y calificaciéon
empleados seran conocidos por el alumnado

Procedimientos de evaluacién comunes a todas las materias:

1. La observacion de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y
de su maduracion personal. Para elb, el profesorado de las diferentes materias podra
considerar la:

1.1-Participacion del alumnado en el desarrollo de la clase, planteando cuestiones,
interviniendo en la propuesta de soluciones.
1.2- Actitud positiva en el trabajo individual y en grupo.
1.3- Asistencia a clase y puntualidad. Cumpliendo las normas de comportamiento
establecidas en clase.
2. Larevision y andlisis de las tareas y trabajos realizados por el alumnado.
3. Las pruebas escritas u orales, en su amplia gama de posibilidades (pruelas de
desarrollo, pruebas objetivas, pruebas mixtas, controles de fin de unidad/blogue tematico,
trimestre, etc.):
3.1- El numero de pruebas escritas u orales serd establecido por cada
Departamento, en funcion de las caracteristicas y de las horas lectivas de cada
materia.
3.2- La ponderacion de cada una de ellas sera fijada por cada Departamento.
3.3- Las pruebas escritas se planificaran y anunciaran al alumnado con suficiente
antelacion, el alumno estara informado de los contenidos que abarca y de su
estructura. Cada prueba contendra la calificacion de las diferentes preguntas.
3.4-La observacion de la limpieza y orden en el cuaderno, en la presentacion de
trabajos y en los examenes.
4.- Los procedimientos de evaluacion especificos de cada materia serarconcretados en los
Proyectos curriculares de las distintas materias.
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5.- La ponderacion de los procedimientos de evaluacion comunes y especificos la
establecera cada Departamento, atendiendo a las caracteristicas de sus materias.

6.-El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad y a
gue su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, asi como a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacion
gue se obtenga a través de la evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la
mejora de su educacion.

7.5. CALIFICACION

a.

El profesorado informara al alumnado, si éstos son menores de dieciocho afios, también
a su padre, madre o tutores legales, en las primeras clases de airso, acerca de los
objetivos, contenidos, metodologia y criterios de evaluacion y calificacion de cada una
de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, asi como de los
requisitos minimos exigibles para obtener una calificacion positiva en ellas.

Las calificaciones seran de 0 a 10 puntos, sin decimales. Son negativas las inferiores a
5 puntos. En la convocatoria extraordinaria de septiembre al alumno que no se presente
se le pondra (NP) y se considerara calificacion negativa .Rara las materias objeto de
adaptaciones curriculares, los resultados de la evaluacion se consignaran con una X en
la columna "AC" correspondiente. Para las materias convalidadas se indicara en la
columna de "calificacién" "CV" y para las materias exentas "EX".

7.6. DURACION Y PERMANENC3A POSIBLES EN EL
BACHILLERATO

La duracién del Bachillerato es de 2 afiosy la permanencia posible de cuatro afios en
régimen ordinario.

7.7.SESIONES DE EVALUACIOKDrden 15/07/2016) (Art.
21)

7.7.1. SESION DE EVALUACION INICIAOrden 15/07/2016) (Art. 4.3)

a.

La evaluacion inicial sera el primer mes del curso, tanto en primero como en segundo
curso de bachillerato y tendra como objetivo fundamental indagar sobre el nivel de
desarrollo de las competencias clave y el dominio de los contenidos de las materias de
la etapa que correspondan en cada casa La evaluacion inicial tomard como base los
objetivos y contenidos basicos del nivel anterior, centrdndose en aquellos que se
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consideren fundamentales para aprendizajes posteriores. Al término de este periodo se
convocara una sesion de evaluacion con el fin de conocer y valorar la situacion inicial
del alumnado en cuanto al grado de desarrollo de las competencias clavey al dominio
de los contenidos de las distintas materia

b. La informacion curricular del alumnado se completard& con otra de caracter
psicopedagdgico, meédico y académico (Repeticiones excepcionales, convalidaciones,
Ultima convocatoria, etc.), facilitada por el Departamento de Orientacion, la Jefatu ra de
Estudios y el Tutor/a.

7.7.2. EVALUACION CONTINUA

1 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 en el Decreto 110/2016 de 14 de
junio, la evaluacion a lo largo del curso sera realizada por el equipo docente,
coordinado por quien ejerza la tutoria, que actuara de manera colegiada a lo largo
del proceso de evaluacion y en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo,
para lo cual se tomara en consideracion la valoracion realizada por el profesorado de
cada materia en cuanto a su superacion.

1 Dicho equipo podra recabar el asesoramiento del departamento de orientacion. La
aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requiere, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 21 del Decreto 85/1999, de 6 de abril, sobre
derechos y deberes del alumnado, su asistencia regular a clase y su participacion en
las actividades de las diferentes materias.

1 Las faltas injustificadas a clase, asi como los retrasos, influiran de manera negativa
en la calificacion final de las distintas materias. Las correcciones que se impongan en
el caso de las faltas injustificadas seran las establecidas en el Plan de convivencia.

1 Las fechas y horas de las reuniones de equipo docente y sesiones de evaluacion
gue se realizan a lo largo del periodo lectivo ordinario, las establece jefatura de
estudios y seran conocidas a principio de cada curso escolar.

1 Eltutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las reuniones y de
las sesiones de evaluacién, en la que se haran constar los acuerdos y deci®nes
adoptados y las que siempre acudira un miembro del equipo directivo. La valoracion
de los resultados derivados de estos acuerdos y decisiones constituird el punto de
partida de la siguiente sesion de evaluacion.

7.7.3. EVALUACION FINAL

a. En la ultima sesion de evaluacion, se formulara la calificacion final de las distintas
materias del curso. Dicha calificacion tendra en cuenta, junto con la valoraciéon de los
aprendizajes especificos de la materia, la apreciacion sobre la madurez académica del
alumno o alumna en relacion con los objetivos del Bachillerato, asi como, la capacidad
para aprender por si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar métodos de
investigacion apropiados, en segundo se valorara ademas la capacidad del alumno para
realizar estudios superiores.
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b. Los tutores/as transmitiran la informacion, acordada por el Equipo docente, de cada
una de las sesiones de evaluacion, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido.
Esta informacion se da a cada alumno o alumna en caso de que sean mayores de
edad de dieciocho afios. La evaluacion final de las materias de segundo, se realizara
una vez finalizada la evaluacion de las materias pendientes de primer curso.

c. En la evaluacion ordinaria se valorara el progreso global de cada alumno en las
diferentes materias. Dicha valoracion se trasladara al acta de evaluacion, al expediente
académico y, si promociona, al historial académico.

d. En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacién final obtenida por un
alumno en una materia, éste, o su padre, madre o tutores legales en caso de que sea
menor de dieciocho afios, podra solicitar por escrito la revisién de dicha calificacion, en
el plazo de dos dias habiles a partir de aquel enque se produjo su comunicacion.

e. Para el alumnado con evaluacion negtiva en alguna materia, el profesor o profesora de
la materia elaborard un informe sobre los objetivos y contenidos no alcanzados y la
propuesta de actividades de recuperacion. Este informe junto con los objetivos
alcanzados en el marco de la evaluaciébn ontinua, seran los referentes para la
superacién de la materia en la prueba extraordinaria

f. La evaluacion tras los exdmenes extraordinarios serd en los 5 primeros dias de
septiembre. En la evaluacion extraordinaria, ademas de las calificaciones anteriormente
mencionadas, podra utilizarse la calificacion NP a los alumnos no presentados. Al igual
gue en la evaluacion ordinaria, la valoracién de cada materia se trasladara al acta de
evaluacion, al expediente académico y, si el alumno promociona, al historial académico.

g. Evaluacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo : La evaluacion
del alumnado con necesidades educativas especiales o0 con altas capacidades
intelectuales se regira por lo dispuesto en normativa, sin perjuicio de las adaptaciones
curriculares que se pudieran establecer en distintas materias, siempre con el
asesoramiento del Departamento de Orientacion. En las pruebas que se convoquen para
el alumnado con necesidades educativas especiales, la duraciébn y condiciones se
adaptaran a las caracteristicas de este tipo de alumnos En este caso, la evaluacion se
realizard tomando como referencia los objetivos y criterios de evaluacion establecidos
en las adaptaciones airriculares que, para ellos, se hubieran realizado.

h. Se podra otorgar Mencion Honorifica en una determinada materia al alumnado que
en el conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién media
de 9 o superior y hayan demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Los criterios para otorgar dicha mencion seran puestos por cada
departamento.

7.8. PROMOCIONDE 1° CURSO A 2° CURSO DE
BACHILLERAD Y REPETICION EN 2° CURSO



PROYECTO EDUCATIVO

Segun la Orden de 14 de julio de 2016, las decisiones resultantes sobre el proceso de
evaluacion del alumnado seran adoptadas por el equipo docente, con el asesoramiento del
departamento de orientacién, atendiendo a la consecucion de los objetivos de las materias
cursadas y al grado de adquisicion de las competencias correspondientes Respecto de
estas decisiones, los padres, madres o tutores legales del alumnado, dispondrdn de dos
dias habiles, una vez comunicadas las mismas, para ser oidos.

a. De conformidad con lo establecido en el articulo 17 del decreto 110/2016, de 14 de junio,
los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo cuando hayan superado
las materias cursadas o0 tengan evaluacion negativa en dos materias, como maximo. A
estos efectos, solo se computaran las materias que como minimo el alumno o alumna
debe cursar en cada uno de los bloques de asignaturas troncales, especificas y de libre
configuracion autonémica

b. El alumnado de 1° bachillerato  con todo aprobado o con 1 0 2 suspensos, pasa
obligatoriamente a 2° de bachillerato y tienen que recuperar las pendientes durante el
curso siguiente. Quienes promocionen al segundo curso sin haber superado todas las
materias deberan matricularse de las materias pendientes del curso anterior,
Corresponde a los departamentos de coordinacién didactica la organizacion de estos
programas de refuerzo. De su contenido se informara al alumnado y, en su caso, a sus
padres, madres o tutores al comienzo del curso esmlar. A tales efectos, se elaborara
para cada alumno o alumna que lo requiera, un programa anual de refuerzo con
expresion de los contenidos minimos exigibles y de las actividades recomendadas.
Asimismo, programaran pruebas parciales, coordinadas por la Jéatura de Estudios, para
verificar la recuperacion de las dificultades que motivaron, en su dia, la calificacion
negativa.

c. Elalumno con mas de 2 suspensos, repite obligatoriamente 1° bachillerato completo.

d. El alumnado con evaluacién negativa podra presentarse a la prueba extrordinaria de las
materias no superadas. Para este alumnado, el profesor de la materia elaborard un
informe sobre los objetivos ,contenidos no alcanzados y una propuesta de actividades
de recuperacion, este informe junto con los objetiv os alcanzados en el marco de la
evaluacion continua, serdn los referentes para la superaciéon de la materia en la
evaluacion extrordinaria.

Desde Jefatura de estudios se estableceran la fechas para que el alumnado y su familia
puedan formular reclamaciones sobre los resultados de la evaluacion ordinaria y de la
extraordinaria.

7.9. REPETICION EN 2° CURSO

1. Sin superar el periodo maximo de permanencia para cursar el Bachillerato en
régimen ordinario establecido en el articulo 11.2 del Decreto 110/2016, de 14 de
junio, los alumnos y alumnas podran repetir cada uno de los cursos una sola vez
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como maximo, si bien excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una
segunda vez, previo informe favorable del equipo docente.

2. Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacion
negativa en algunas materias, podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar
de nuevo las materias superadas u optar por repetir el curso completo.

3. En funcion de lo establecido en el articulo 17.7 del Decreto 110/2016, de 14 de
junio, para el alumnado que cursa materias no superadas de segundo curso, los
departamentos elaboraran planes anuales de seguimiento de las materias que el
alumnado tenia evaluadas positivamente en cursos anteriores con objeto de que
pueda preparar adecuadamente la evaluacion final de etapa, siempre que se trate de
materias vinculadas a dicha evaluacion.

7.10. CONDICIONESPARA ASGNAR MATRICULA DE HONOR

Art. 23.7 de la Orden de 14/07/16

A los alumnos de 2° con nota media igual o superior a 9 puntos se les podra dar Matricula
de honor en un porcentaje no superior al 5% de los matriculados en dicho curso

(redondeando los decimales al niumero superior: 4,3 = 5 matriculas, segun aclaraciones de
la Dir. Gral. de 11/05/2009). El niumero de alumnos a contar es solamente el del régimen
ordinario. En caso de empate en la nota se consideraran también las calificaciones abl

primer curso de Bachillerato y si subsiste el empate, se consideraran las calificaciones
obtenidas en los distintos cursos desde cuarto hasta primero de Educacién Secundaria
obligatoria.

7.11. EVALUACIONDE LA RELIGION

(Real decreto 1105/2014) (Adicional 3°.2)

La evaluacion de la ensefianza de la religiébn se realizara de acuerdo a lo indicado en el
articulo 30 de este decreto.

7.12. ASIGNATURAS QUE QUEDAN PENDIENTES DE
CALIFICACION (Real decreto 1105/2014.Art. 33)

La superacion de las materias de segundo curso que se indican en el anexo lll(ejemplos:
Latin I A Latin Il, Lengua Cast. y Lit | A Lengua Cast. y Lit Il, Matematicas | A

Matematicas II, Fisica y QuimicaA Fisica, etc.), estara condicionada a la superacion de las
correspondientes materias de 1° curso, por implicar continuidad.

No obstante, el alumnado podra matricularse de la materia de segundo curso sin haber
cursado la materia correspondiente de primer curso siempre que el profesorado que la
imparta considere que el alumno o la alumna redne las condiciones necesarias para poder
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seguir con aprovechamiento la materia de segundo. En caso contrario, debera cursar la
materia de primer curso, que tendrd consideracion de materia pendiente, si bien no sera
computable a efectos de modificar las condiciones en las que ha promocionado a segundo.

7.13.EVALUACION FINAL DE BACHILLERATO

a)

b)

El alumnado realizara una evaluacionindividualizada al finalizar el Bachillerato, en
la que se comprobard el logro de los objetivos de esta etapa y el grado de
adquisicion de las competencias.

La superacién de esta evaluacion requerird una calificacion igual o superior a 5
puntos sobre 10.

Las condiciones que debe cumplir el alumnado, asi como el contenido de las
pruebas, su disefio y caracteristicas son los establecidos en los apartados 31 del Real
Decreto 1105/2014.

7.14. TITULACION (Art. 28 de la Orden de 14/07/2016)

a)

b)

Para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la superacion de la evaluacién final,
asi como una calificacion final de dicha etapa igual o superior a 5 puntos sobre 10.
La calificacion final del Bachillerato se deducira de la siguiente ponderacion:

a. con un peso del 60%, la media de las calificaciones numéricas obtenidas en
cada una de las materias.
b. con un peso del 40% la nota obtenida en la evaluacion final de Bachillerato

Asimismo, conforme a lo dispuesto en los articulos 44.4 y 50.2 de la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, los alumnos y alumnas que se encuentren en posesion de un
titulo de Técnico o de Técnico Superior o de Técnico de las ensefianzas Profesionales
de Musica o de danza, podran obtener el titulo de Bachiller por la superacion de la
evaluacion final de Badillerato en relacion con las materias del bloque de
asignaturas troncales que como minimo se deban cursar en la modalidad y opcién
gue escoja el alumno o alumna.

En el titulo de Bachiller debera hacerse referencia a que dicho titulo se ha obtenido
de la forma indicada en el parrafo anterior, asi como la calificacion final de
Bachillerato, que sera la nota obtenida en la evaluacion final de Bachillerato.
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7.15 CAMBIO DE MODALIDAD

a. Cuando la evaluacion es positiva en todas las materias de 1° curso de Bachilleato para
cambiar de modalidad, el alumno cursara todas las materias de 2° bachillerato y las no
superadas de 1° curso de bachillerato de la nueva modalidad.

b. Si el alumno tiene alguna materia pendiente de primero troncal o de modalidad vy la
suma de las materias no superadas y las de la nueva modalidad de 1° curso de
Bachillerato no es superior a tres, cursara estas y todo 2° Curso de Bachillerato.

c. Cuando las materias no superadas y las de la nueva modalidad de 1° curso de
Bachillerato, sumen 4 6 5, se puede optar por realizar el primer curso de la nueva
modalidad entero, o matricularse de las materias pendientes y de las de 1° curso de la
nueva modalidad, junto con algunas materias de 2° curso. No se podran cursar las
materias de 2° curso de bachillerato con igual denominacién, o con conocimientos
progresivos que las materias de 1° de bachillerato no superadas. La matricula de 2°
curso de bachillerato, en este caso, tendra caracter condicionado a la superacion de la
materia de primero.

d. Cambio de modalidad o  de itinerario (Hum & A CS) en Bachillerato.

e. Después de cursar 1° de Bachillerato en una modalidad, se podra cambiar a una
modalidad distinta en 2° curso (autoriza direccion), cumpliendo:

No habra que recuperar las materias no superadas de la anterior modalidad

Tendr& que cursar las materias troncales (generales y de opcion) del 1° curso de la
nueva modalidad (algunas ya puede tenerlas aprobadas al coincidir con las de la
antigua modalidad. Las que no tenga superadas tendran la consideracion de
pendientes, pero no computaran para la promocion)

- Tendra que cursar todas las materias del 2° curso de la nueva modalidad.

- Podran computarse como materias del bloque de asignaturas especificas delprimer
curso las materias generales o de opcién del bloque de asignaturas troncales
superadas de primer curso de la modalidad que abandona que no sean coincidentes
con las materias propias de la nueva modalidad elegida.

- Entodo caso, al finalizar la etapa debera haber cursado todas las materias
gue corresponden a la nueva modalidad elegida.

7.16 PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y DE SUS PADRES EN
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EL DESARROLLO DEL PROCESO DE EVALUACION

a. Con el fin de garantizar el derecho del alumnado y de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del
profesorado, informaréan sobre la evolucién del aprendizaje del alumnado. Esta
informacion se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y
dificultades detectados en la consecucion de los objetives de cada una de las materias.

b. EIl tutor o tutora informard, en los casos que se considere necesario, de los acuerdos
gue se tomen en las reuniones de equipo educativo y de las que puedan surgir en
cualguier momento del curso escolar

c. Al menos tres veces a lo largo del curso, el tutor o tutora informard por escrito al
alumno o alumna y, en su caso, a su padre, madre o tutores legales, sobre el
aprovechamiento académico de éste y la evolucbn de su proceso educativo recogido en
las sesiones de Evaluacion.

d. Al finalizar el curso, se informara mediante el boletin de calificaciones al alumnado y, en
Su caso, a su padre, madre o tutores legales, acerca de los resultados de la evaluacion
final. Dicha informacion incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas
materias cursadas, asi como los consecuentes efectos de promocion y, en su caso, de
titulacion.

e. Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alumnado a la evaluacion y d
reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, el
profesorado informara al alumnado vy, si éstos son menores de dieciocho afios, también
a su padre, madre o tutores legales, a principios de curso, acerca de los objetivos,
procedimientos, contenidos, metodologia y criterios de evaluacién de cada una de las
materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, asi como de los
requisitos minimos exigibles para obtener una calificacion positiva en ellas.

f. Esta informacién se haré llegar mediante escritos del departamento y sobre todo a
través de la pagina web .

g. Los alumnos y alumnas, o sus tutores legales, podran formular reclamaciones sobre la
evaluacion final y la prueba extraordinaria, de acuerdo con la normativa vigente.
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8.

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.

8.7.
8.8.

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Introduccion

Objetivos

Procedimiento para la deteccion y valoracion de las necesidades.
Medidas de atencion a la diversidad

Organizacion del aula de apoyo a la integracion

Coordinacion con las instituciones o servicios externos relevantes para
la atencion a la diversidad

Evaluacion del plan de atencién a la diversidad

Anexo |. Programa de autonomia en el hogar y en el entorno.

8.1 INTRODUCCION

El Plan de Atencién a la Diversidad es el conjunto de actuaciones, de medidasorganizativas
y de medidas curriculares que el IES Jorge Juan disefia y pone en practica para
proporcionar a su alumnado la respuesta educativa mas ajustada a sus necesidades.

Este conjunto de actuaciones pretende, por un lado, prevenir dificultades y por otro,
atender las necesidades reales de todo el alumnado, tanto las necesidades generales como
las del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, dando respuestas
individualizadas en un contexto inclusivo.

Ley Organica 8/2013, de 9 de Diciembre para la mejora de la calidad educativa.
Ley 17/2007, de Educacion de Andalucia.
Ley de Solidaridad en la Educacion (1999)

Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacién de la
atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
asociadas a sus capacidades personales

Decretol167 /2003, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion de la
atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
asociadas a condiciores sociales desfavorecidas.

ORDEN de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del
alumnado que cursa la educacion basica en los centros docentes publicos de
Andalucia (Texto consolidado, 2016).

Ley Orgénica 2/2.006 de 3 de mayo de Educacion, con las modificaciones producidas
por la Ley 8/2.013 de 9 de diciembre de mejora de la calidad educativa.
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- Instrucciones de 22 de junio de 2.015, de la Direccion General de Participacion y
Equidad, por la que se establece el protocolo de deteccion, identificacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la
respuesta educativa

- Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacién
del proceso de aprendizaje del alumnado.

- Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

- Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la ComunidadAutonoma de
Andalucia.

- Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica en Andalucia.

- INSTRUCCIONES de 3 de agosto de 2016, de la Direccion General de Formacion
Profesional Inicial y Educacién Permanente para la imparticibn de Formacion
Profesional Basica en el curso académico 2016/2017.

- DECRETO 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica en Andalucia.

8.2. OBJETIVOS

a) Conseguir que todo el alumnado alcance el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales.

b) Contribuir a que todo el alumnado adquiera las competencias basicas y los objetivos
generales establecidos para la Educacion Secundaria Obligatoria.

c) Establecer los mecanismos adecuados que permitan detectar las dificultades de
aprendizaje tan pronto como se produzcan.

d) Atender a la diversidad desde a inclusion escolar, articulando medidas que no supongan
una discriminacion que impida al alumnado alcanzar los objetivos de lasdiferentes etapas y
la titulacion correspondiente.
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e) Asegurar la coordinacién de todos los miembros del equipo docente que atiende al
alumno.

f) Garantizar el acceso y la permanencia en el sistema educativo del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

g) Favorecer la integracion social de todo el alumnado, con especial énfasis en la
integracion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

h) Disefiar estrategias, técnicas e instrumentos que faciliten la adaptacion del curriculum a
las diferentes situaciones individuales.

i) Evaluar psicopedagogicamente al alumnado que lo necesite.

J) Asistir al alumnado que lo necesite en los problemas de aprendizaje a través del
establecimiento de los correspondientes horarios de apoyo y adaptaciones.

k) Disefar, desarrollar y realizar el seguimiento y evaluaciéon de las Adaptaciones
Curriculares del alumnado que lo precise.

[) Facilitar al alumnado que presente dificultades generalizadas de aprendizaje y se
encuentre en una situacion de riesgo evidente por no alcanzar los objetivos generales de la
etapa, que alcance una titulacibn mediante su incorporacion a un Programa de
Diversificacion Curricular o a la Formacion Profesional Basica.

8.3. PROCEDIMIENTO PARA LA DETECCION Y VALORACIOE LAS NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

8.3.1. FUENTES DE INFORMACION

La informacion necesaria para la deteccién y valoracion del alumnado se recabara de
diversas fuentes:

a) Con respecto al alumnadode 1° de ESO de nuevo ingreso:

1 Programa de Transito: entrevistas de jefa de estudios, vicedirectora y orientadora
contutores de 6° de E. Primaria y con los profesores de Pedagogia Terapéutica
de E. Primaria.

Esta informacion es especialmente relevante ya que no sélo aporta luz sobre la
situacion escolar el alumnado sino sobre su situacién familiar y social, asi como
sobre las caracteristicas personales del alumno que puedan incidir en su
desarrollo escolar

1 Consulta de la informacion alojada en Séneca, en el médulo de Gestidon de la
Orientacion, sobre A.C.N.E.A.E., dictamenes de escolarizacion, adaptaciones
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curriculares significativas y evaluaciones psicopedagogicas realizadas por el
Equipo de Orientacion Escolar.

1 Informes de final de etapa de E. Primaria alojados en Séneca, a los que tienen
accesolos tutores y tutoras de los grupos.

1 Valoracion de los equipos educativos en la sesion de evaluacion inicial, momento
en el que pueden reajustarse las medidas adoptadas a principios de curso y
adoptar nuevas decisiones a la luz de la evaluacion realizadaa lo largo del primer
mes del curso.

1 Evaluacién psicopedagdgica del Departamento de Orientacion en los casos que
asi proponga el equipo educativo, una vez que hayan sido aplicadas las medidas
educativas un minimo de tres meses y la valoracion de ésta no haya sido
satisfactoria (Instrucciones de 22 de junio de 2.015)

b) Con respecto al resto de los grupos de ESO, Bachillerato y formacion Pofesional:

Informacion existente de las reuniones de equipos educativos del curso anterior.
Informes individualizados (Séneca)

Mddulo de Gestidn de la Orientacion reflejado en Séneca

= =4 -4 -

Informacién proporcionada por los equipos educativos en la sesion de
evaluacion inicial

1 En su caso, informacién proporcionada por las familias o por los servicios
externos (Salud Mental, Ser vi ci os Sociales de | a comun

8.3.2. PROCEDIMIENTO PARA LA DETECCION Y VALORACION DE LAS NECESIDADES

a) Distribucion a los tutores y a los equipos educativos, por parte del Departamento de
Orientacion, de la informacién de la que dispone sobre los alumnos con N.E.A.E.
extraida de los informes psicopedagdgicos y dictamenes registrados en Séneca y del
Informe de Evaluacion Individualizada (septiembre)

b) Evaluacién inicial, que tiene como objetivo detectar posibles dificultades de
aprendizaje para que el profesorado plantee procedimientos de apoyo, refuerzo,
adaptacion

1 EIl profesorado recogera informacion sobre las competencias cognitivas y sociales
basicas del alumnado al que imparte clase (comprensién/expresion oral/escrita,
razonamiento logico, capacidad para la abstraccion, grado de participacion en la
clase, habitos de trabajo en la aula y en casa, habilidades sociales en la convivencia
con sus compaferosé) triangul 8ndose con |
orientador en la primera reunién de e quipo docente que se convocara en el mes de
octubre

1 En esta reunion se realizara la valoracion acerca de las adaptaciones significativas o
no significativas que va a necesitar el alumnado de NEE.
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c) Reuniones de coordinacién de los equipos educativos.

Se convocaran cuando sea aconsejable con el objetivo de realizar el seguimiento de los
grupos o del alumnado, detectar dificultades que surjan y proporcionar respuestas
educativas consensuadas. En caso de que sea necesario, la Jefatura de Estudios convoca
reunion de equipos educativos de los grupos en los que haya alumnado con NEE en el mes
de noviembre para realizar la propuesta definitiva de adaptaciones significativas.

8.3.3. Deteccién del alumnado de altas capacidades

Programa para la deteccion y evaluacion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo por presentar altas capacidades intelectuales de 1° de ESO.

8.4. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Nuestro centro contempla, dentro de su autonomia pedagogica, el disefio y desarrollo de
una serie de medidas educativas que se concretan a continuacion:

71 Diferentes niveles de concrecion curricular:
- Adaptaciones no significativas
- Adaptaciones significativas
- Profundizacion para alumnado con altas capacidades

Coordinacion entre las etapas que conforman la educacion basica

Oferta de optativas y programas de refuerzo de las areas instrumentales
Programas de recuperacion delos aprendizajes no adquiridos

Desdoblamiento en areas instrumentales (Inglés)

Horario de Libre Disposicion

Compensacion educativa: Atencién al alumnado condesconocimiento del castellano
Plan Especifico para el alumnado que no promocione de curso.

Permanercia extraordinaria en la etapa.

Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento.

= =2 =4 4 A4 -5 -5 -5 -2 -°

Formacioén ProfesionalBasica.

8.4.1. DIFERENTES NIVELES DE CONCRECION CURRICULAR

La atencion a la diversidad obliga a establecer diferentes adaptaciones y diferentes niveles
de concrecion curricular. Las programaciones que realizan los diferentes Departamentos
Didacticos suponen la adaptacion del curriculo establecido por la Consejeria de Educacion a
las caracteristicas del centro, en primer lugar, y en segundo lugar, concretan la adaptacion
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del profesor de la materia a las caracteristicas de su grupo-clase. En un altimo nivel de
concrecion, el profesor del area y en su caso el profesor de apoyo a la integracién adaptan
el curriculo oficial, el del centro y el de la clase a las caracteristicas individuales del alumno,
promoviendo las adaptaciones no significativas siempre que sea posible. La adaptacion no
significativa permite priorizar los contenidos mas relevantes y realizar adaptaciones
metodoldgicas tanto en las actividades como en la evaluacién. El profesorado puede
solicitar las orientaciones de la profesora de Apoyo para la realizacion de estas
adaptaciones

Tipos de adaptaciones:

1 Adaptacion de acceso : El centro se encuentra adaptado para el acceso de
alumnado con dificultades en la movilidad, con rampas, ascensor y bafio adaptado.
En este curso se ha escolarizado un nue’o alumno con discapacidad motérica en la
enseflanza de ciclo medio, alumno que se desplaza en silla de ruedas. Se ha
solicitado la valoracion por parte del EOE especializado y los materiales y mobiliario
adaptados que requiere.

1 Adaptacion curricular no si gnificativa : modificaciones de los elementos del
curriculo para dar respuesta al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, sin modificar los objetivos de la etapa educativa ni los criterios de
evaluacion.

o Se dirigen al alumnado con desfase en su nivel de competencia curricular
respecto al grupo en que esta matriculado debido a:

- Dificultades de aprendizaje
- Situacion social desfavorecida.

- Incorporacion tardia al sistema educativo.

o Las adaptaciones no significativas pueden:

A Adecuar los contenidos, determinando con claridad cuéles son
fundamentales en cada materia, los que son imprescindibles y los que
no son relevantes para aprendizajes posteriores y para conseguir las
competencias basicas. Segun su grado de dificultad serd necsario
prever mayor o menor tiempo en su adquisicion, cambios en la
secuenciacion y simplificacion en el nivel de abstraccion y de
complejidad.

A Preparar diversos tipos de actividades diferenciadas (ampliacion vy
refuerzo) en funcion de los intereses y necesidades del alumnado.

A Procurar que las actividades para trabajar contenidos fundamentales
tengan diferentes niveles de complejidad y exigencia. Para ello, los
Departamentos Did8cticos ir8n consti
graduadaso que permitan Culproceso ot odo
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procedimiento para alumnos con dificultades o que posibiliten ritmos
mas rapidos para alumnado con necesidad de ir ampliando
conocimientos.

A Utilizar materiales did8cticos vari a
que favorezcan la motivacion y aumenten el interés por el aprendizaje.

A Plantear agrupamientos variados en el aula para las diferentes
situaciones de aprendizaje: trabajo en pareja, en pequefio grupo, gran
grupo, individual, situacion cooperativa/competitiva

A Utilizar diferentes instrumentos de evaluacion (pruebas orales, escritas,
intervenci-n en el aula, valoraci-n
los criterios de evaluacion referidos a los contenidos basicos para
poder ajustarlos a las posibles dificultades de aprendizaje detectadas.

1 Adaptacion curricular significativa : Se dirige al alumnado con Necesidades
Educativas Especiales que presenta un desfase curricular tan importante que no es
posible mantener los objetivos ni los criterios de evaluacion del nivel en el que se
encuentra escolarizado el alumno. La elaboracion de estas adaptaciones es
responsabilidad de la profesora de apoyo, contando con la colaboracion del profesor
de &rea correspondiente y de la orientadora. El desarrollo, seguimiento y evaluacion
es responsabilidad compartida del profesor de area y de la profesora de apoyo, que
acordaran la semana previa a la sesion de evaluacion la calificacion trimestral del
alumno o alumna

1 Enriquecimiento curricular para alumnos con Altas Capacidades

Con este alumnado se priorizadn respuestas inclusivas que respeten el desarrollo
emocional y personal y garanticen la integracion social. Se propone al equipo educativo
gue, siempre que lo crea conveniente, se realicen propuestas de actividades alternativas a
las del grupo, actividades que fomenten la investigacion y la creatividad. Asimismo se
orienta al profesorado para que eviten sobrecargar a este alumnado con actividades
curriculares de ampliacion.

Desde el Departamento de Orientacién, se orienta a las familias para que utilicen los
recursos externos que puedan enriquecer el desarrollo personal y cognitivo de sus hijos,
tales como las actividades que lleva a cabo ASUC, la Asociacion de Superdotados de Cadiz.

8.4.2. COORDINACION ENTRE LAS ETAPAS QUE CONFORMAN LA ENSENANZA BASICA

Para garantizar la continuidad entre las etapas, se llevara a cabo la coordinacion entre los
equipos de orientacién educativa o departamentos de orientacién, el profesorado y
los centros docentes que imparten la educacion primaria y la educacion secundaria
obligatoria.

Nuestras actuaciones seran:
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8.4.3.

8.4.4.

Coordinacion con el EOE de San Fernando para el trasvase de informacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (junio)

Solicitud de informacion al colegio sobre el alumnado que acudira al IES, segun el
modelo acordado en el Programa de Transito (tercer trimestre)

Reunién con las familias del alumnado de 6° de E. Primaria para informarles sobre
la nueva etapa y la organizacion y funcionamiento del instituto, reunién a la que
asistiran la direccion del centro, la jefatura de Estudios y la orientadora (tercer
trimestre)

Visita del alumnado de 6° de E. Primaria al IES para conocer las instalaciones e
informarle de aspectos basicos del funcionamiento del mismo (tercer trimestre)

En la primera quincena de septiembre, reunién con el alumnado de NEE y con sus
familias. Asistiran la maestra de apoyo a la integracion, la orientadora, la directora o

un miembro del equipo directivo y en su caso, el educador con funciones de

atencion a este alumnado. En dicha reunién se presentara el equipo de profesionales
especializados que atenderan a sus hijos, procurando resolver las dudas las familias
con respecto a la integracion de sus hijos en el centro y con respecto a las medidas

de atencién a la diversidad que se llevaran a cabo.

OFERTA DE OPTATIVAS

1° ESO: En funcién de la informacién proporcionada por los centros de Educacion
Primaria en las reuniones de transito educativo, se establecen 4 grupos de Refuerzo
de areas instrumentales, grupos reducidos que permitirAn atender de forma mas
individualizada al alumnado con dificultades en estas areas.

Todos los alumnos que reciben atencion especializada de la profesora de Pedagogia
Terapéutica cursan refuerzo.

2° ESO: En funcién de la informacién proporcionada por los equipos docentes en el
curso anterior y en funcién de los resultados académicos en la sesion extraordinaria,
se organizan 5 grupos de Refuerzo de &reas instrumentales, grupos reducidos que
permitan atender de forma mas individualizada al alumnado con déficits en estas
areas

Todos los alumnos que reciben atencion especializada de la profesora de Pedagogia
Terapéutica cursan refuerzo.

Desdobles de los grupos de 3°y de 4° de ESO en Lengua Extranjera.

4° ESO: Agrupacion de materias opcionales en funcion de las necesidades, intereses
académicos y vocacionales (BachillerateCiclo Formativo).

HORARIODE LIBRE DISPOSICION EN 1°Y 2° DE E.S.O.

Este horario se organiza en Talleres de Lengua, de Matematicas y de Inglés, orientados ala
mejora de las destrezas basica y basado en actividades motivadoras y participativas.
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8.4.5. PROGRAMA DE REFUERZO DE RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS:

Dirigido al alumnado que promociona sin haber superado todas las materias. Corresponde a
los Departamentos Didacticos la organizacion de los mismos, incluyendo actividades para
realizar el seguimiento, asesoramiento y atencién personalizada, asi como las estrategias y
criterios de evaluacion. El alumnado que no supere el programa de recuperacion podra
presentarse a la prueba extraordinaria (previa elaboracion de un informe con los objetivos,
contenidos no alcanzados y actividades de recuperacion).

8.4.6. PLAN ESPECIFICO PARA EL ALUMNADO QUE NO PROMOCIONE DE CURSO:

Dirigido al alumnado que no promocione de curso y orientado a la superacion de las
dificultades detectadas en el curso anterior. Se contemplan:

A Actividades de refuerzo en las materias relacionadas con las competencias no
adquiridas.

A Cambio de optativa y cambio de materias opcionales

A Refuerzo de la atencion tutorial (entrevistas individuales, entrevistas con las familias,
compromisos pedagdégicos, seguimiento del trabajo diario...)

8.4.7. PERMANENCIA EXTRAORDINARIA

Los alumnos que desarrollen adaptaciones curriculares significativas por ener Necesidades
Educativas Especiales podran permanecer un afio mas en la etapa siempre que con ello se
favorezca la obtencion del titulo de Educacion Secundaria o se deriven beneficios para su
desarrollo personal y social.

Esta decision se tomara de forma colegiada por el Equipo Educativo, oido el alumno y sus
padres y con el asesoramiento del Departamento de Orientacion.

8.4.8. PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO

Desde la primera sesion de evaluacion inicial los equipos educativos de 2°, 3° valoraran
gué alumnos podrian ser propuestos para su incorporacion a un Programa de Mejora del
Aprendizaje y del Rendimiento, a la vista de su historial académico y de los resutados de la
evaluacion. Sera en la segunda evaluacion cuando se perfile esta propuesta para que el
Departamento de Orientacion pueda llevar a cabo la evaluacion psicopedagdgica
correspondiente.

Finalmente, en la tercera evaluacion se realizara la propuest definitiva, oido el alumno y
previa conformidad de la familia.

En el curso 2.016 / 17 integran el grupo de 2° ESO, 3 alumnos y en 3° de ESO. 4 alumnos,
todos con dificultades académicas susceptibles de superarse con las adaptaciones
metodoldgicas y la organizacién de los contenidos en ambitos.
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Se adjunta programacion de PMAR.

8.4.10. FORMACION PROFESIONAL BASICA

La normativa basica no contempla la FP Béasica como una medida de atencién a la
diversidad, pero en el IES Jorge Juan se procurara untratamiento como tal porque se trata

de una ensefianza que forma parte de la educacion basica y a ella se incorpora un
alumnado que ha sido destinatario a lo largo de su trayectoria escolar de numerosas
medidas de atencion a la diversidad, tales como adaptaciones curriculares, refuerzos,
repeticiones extraordinarias y/o atencion especializada por ser alumnado con Necesidades
Educativas Especiales

Los dos grupos requieren un seguimiento exhaustivo desde el ambito tutorial para prevenir
y dar respuesta a las dificultades tan pronto surjan, en el desarrollo académico y personal
de este alumnado.

Se contemplan adaptaciones curriculares, especialmente metodoldgicas, para lograr que el
alumno permanezca y se integre en el sistema, asi como un seguimiento tutorial exhaustivo
del absentismo y de las conductas, con contacto frecuente con las familias.

8.5. ORGANIZACION DEL AULA DE APOYO A LA INTEGRACION

El aula de Apoyo a la Integracion se organiza buscando la integracién real del alumnado
con necesidad especifica deapoyo educativo, como un recurso de apoyo al curriculo del
grupo ordinario 0 en su caso, como apoyo a las adaptaciones curriculares individualizadas.

8.5.1. PROTOCOLO DE ACTUACION:

1. La orientadora y la Jefatura de Estudios organizaran en septiembre el horario de

apoyo del alumnado que ya se encontraba escolarizado en el curso anterior (en Primaria y
Secundaria) horario que se elaborara en funcién de las necesidades detectadas y de las
propuestas del equipo educativo en la sesion de evaluacion ordinariadel anterior curso.

2. El equipo docente del alumno, bien en evaluacion inicial, reunion mensual de los
equipos docentes o evaluacion trimestral propondra para estudio por parte del
Departamento de Orientacion a aquel alumnado susceptible de presentar Necesidad
Especifica de Apoyo Educativo. La propuesta se formalizara mediante un protocolo de
derivaci-n que cumplimentarg§g el tutor, ubi cad:

3. El Departamento de Orientacion, previa entrevista con la familia, valorara
psicopedagogicamente al mismo, proponiendo a la Jefatura de Estudios las medidas
educativas necesarias.
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4, Si se considerara necesario, recibira atencién por parte de la maestra de apoyo a la

integracion, previa conformidad de la familia expresada en el dictamen de escolarizacion.

5. Trimestralmente la maestra de PT responsable de la misma, y en su caso en
colaboracion con el Educador, elaborara un informe de progreso dirigido a la familia,
informando de los contenidos trabajados, evolucion del alumno, implicacion del mismo,
orientaciones para | a

La relacibn de ACNEAE que se registra en Séneca en el curso 2.0147 incluye a 53

col aboraci -n

alumnos, que apreciamos en el siguiente cuadro:

de

A.C.N.E.A.E. N° DE | N.E.E.
ALUMNOS/AS

Trastorno por Déficit de Atencién con | 20 X

Hiperactividad

Sindrome de Asperger 3 X

Trastorno de conducta 2 X

Altas Capacidades 5 X

Discapacidad fisica. Trastornos| 4 X

neuromusculares

Discapacidad intelectual leve 9 X

Discapacidad intelectual moderada

Discapacidad intelectual moderada| 2 X

Sindrome de Down

Trastorno de la comunicacién 1 X

Compensacion Educativa

Dificultades Especificas en el aprendizaje| 4 X

de la lectura o de la escritura

Trastorno del espectro autista 1 X

TOTAL 53 46
ALUMNOS/AS | ALUMNOS/

AS
N.E.E.

a

f ami

El alumnado con NEE y desfase curricular recibe atencion en el aula de apoyo centrada en
el desarrollo del curriculo de Lengua y de Matematicas, Biologia y Geologia, Fisica y

Quimica y Geografia e Historia.
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Todos el alumnado censado en Séneca como ACNEAE y que en el apartado Atencion
Necesitada refleja el recurso del maestro especialista en Pedagogia Terapéutica lo recibe y
del Educador en el caso de los alumnos con Sindrome Down. En total 18 alumnos, tanto

para desarrollar adaptaciones significativas como no significativas. Recibe atencion un

alumno que no presenta NEE pero con un desfase curricular muy importante y pendiente

de valoracion por parte de los Servicios de la USMI por sintomas compatibles con Déficit de
Atencion.

En el trabajo con este alumnado se da gran importancia al desarrollo de estos ambitos:

hébitos personales y de autonomia

- disciplina y conducta

- asuncion de normas sociales

- reflexién sobre si mismos y su autoestima

- el didlogo como instrumento para canalizar sus sentimientos negativos y su
infravaloracién personal.

Para conseguirlo de forma efectiva, se ha procurado que la atencién por parte de la
maestra de apoyo y del educador social tenga la maxima individualizacion.

El nimero de sesiones semanales sereparte equilibradamente teniendo en cuenta las
necesidades del alumnado, priorizandose las &reas instrumentales de lengua Castellana y
Literatura y Matematicas

Con NEE se encuentran escolarizados dos alumnos con grandes necesidades personales y
escolares, tales que no les permiten acceder al curriculum de ninguna de las materias de la
Educacién Secundaria. Presentan perfil de aula Especifica pero su alto grado de integracion
en el centro y de bienestar personal les permite una adecuada escolarizacion en la
modalidad B.

Estos dos alumnos reciben atencion en el aula de apoyo en una amplia franja horaria,

atendidos especialmente por el educador, dadas las necesidades que presentan. Se ha
procurado que las areas de mayor interés, las que mas le motivan y donde se consigue

mayor grado de integracion sean compartidas con el grupo-clase: Mdusica, Educacion
Plastica, Tecnologia, Educacién Fisica y Apoyos por parte de los profesores de area.

Ademas de recibir el apoyo al curriculo, realizan cinco talleres:

- Taller de informatica, para aprender los aspectos mas basicos en el uso del
ordenador, (tres horas semanales)

- Taller de psicomotricidad, realizado en el gimnasio, para desarrollar la motricidad
gruesa y las habilidades motoras, muy deficitarias (una hora semana)
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- Taller de autonomia y desplazamiento en el entorno: Realizado semanalmente, con
el objetivo de adquirir las habilidades basicas para desenvolverse con autonomia en el
entorno.

- Taller de jardineria y huerto: Semanalmente, se realizaran actividades en el huerto
del CEIP Raimundo Rivero

- Taller de autonomia en el hogar: Realizado con periodicidad de una hora semanal o
qguincenal, segun se determine por parte del centro receptor, realizaran actividades de
autonomia en la cocina y en el hogar, en el IES Las Salinas, en las instalaciones del ciclo
formativo de Atencion sociosanitaria.

HORARIO AULA APOYO A LA INTEGRACION

LUMES MAKTES MIERCULES JUEVES VIERMES
ANl G0 X X 10 MAT: DANI 1A LENGLA MARLA 1 MATES: MARLAL
1L LENGLA DANI 10 MATES: DN
“0: LENGUA REYES TR LENGLA FRAN JLUANA 1"4: REF. MAT. JESUSE
2O LEMGUA: CRISTINA
SO 100 X 1A LEMGLA: MEIOSE 10 WAL BEYES 1 REFUERZD: DANI
TH: MATES. FRAN JUAN &
10 LENGLIA: JESUIS B B0 LENGLIA: JESOIS P )
T LENGLA VALERIA JESUS F
0 MATES: 0 LENGUA: CRISTINA
JESLIS ¥
VALERLA REFLIERFD IPAY B RE
MARLAN LallBa, IVAN FABLD DANLEL
TO-DL00 | PELENGU A FRAM, ALVARD | 2B LENGUA 24 MATES: JESLIS B 10 LEMGUA ADRLAN REYES
AN AN A
FRAN TUTORLA 90 MATES VAERLA MARIAN
) JESLIS ¥
0 MAT: CRISTING T4 MATES: JESUIS B
A INGLES-. M HISE T LENGL A JESUS ¥
OO | GLARDLY RECRED GLARDLA RECRED GLIARDLA RECRED RECREC GUARDLA RECRED
13012050 1A BLATES: MARLA ] 1 LEMGLUA: MARLAL
T3 LESGLUA: CRISTINA 1 LEMGLUA: ADRIAN REYES
RELMION 2 LENG JESUS B ) 10 MATES ADRIAN REYES
1A LEMG JESUS B
IHEFARTAMENTO T LENGUA JESLS B
B IMNGLES: FRAN
NEETI Y TH: MATES: FRAN, JUAN A FHAES. LAVARD FRAN JUANA | 10 MLATES Dl X
20 WAL CRISTING
2'C REF. MAT: JESUS F, VALFRIA, D MAT: CRISTINA
MARIAN I REE BE ADRLAN CORTEINSA
JEEC TR 1A MAT. MARALY X X
LEEN SIS
I3 AT ADRLAN REYES

Esta distribucién esta sujeta a modificaciones a lo largo del curso, ya sea en el
aumento, disminucion o cambio de las horas de atencién directa, segun las necesidades
que vayan surgiendo.
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8.5.2. PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA
DE APOYO EDUCATIVO

La participacion de la familia en el proceso educativo de los alumnos es fundamental.
Nos permite establecer pautas de actuacion conjuntas que facilitan el aprendizaje y el
desarrollo integral del alumnado.

Se potenciara la tutoria de las familias con la profesora de apoyo en la hora asignada al
efecto.

La profesora las citara a través de la agenda o mediante comunicacion telefénica siempre
gue lo considere pertinente y, preceptivamente, para entregarles trimestralmente el
informe individual. Las familias podran solicitar entrevista con la profesora de apoyo a
través de la misma via.

En el mes de septiembre se realiza una reunién con las familias del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo para:

- Realizar la presentacion de los miembros cl Departamento de Orientacion que
intervienen con el alumnado

- Explicar la organizacion de los apoyos, el procedimiento, las prioridades, el
seguimiento del alumnado y su evaluacion, en funcién de si presentan NEE o dificultades
de aprendizaje.

- Conciertiar a las familias de la importancia de su colaboracion y apoyo en el proceso
educativo de sus hijos

- Resolver las dudas que se planteen.

8.5.3. AUSENCIA DE LA PROFESORA DE APOYO

En caso de ausencia de la profesora de apoyo, el alumnado que es atendido por ella
permanecera en su grupo-clase con el profesor de area correspondiente.
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8.5.4. LA ATENCION A LA DIVERSIDAD EN BACHILLERATO Y ENORMACION
PROFESIONAL

Se contempla la posibilidad de realizar Adaptaciones Curriculares no Significativas para
aquellos alumnos que el equipo educativo, reunido en sesién de evaluacion incial, lo
considere pertinente.

8.6. COORDINACION CON INSTITUCIONES O SERVICIOS EXTERNOS RELEVANTES PARA
LA ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

Se realizardn todas las acciones necearias para la coordinacion con el Equipo de

Orientacion Educativa, los Equipos Especializados, los Servicios Sociales Comunitarios,
Salud Mental, los Servicios de Empleo y las distintas asociaciones de la zona(altas
capacidades, gabinetes psicopedagég c 0 s é )

8.7. EVALUACION DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Se llevara a cabo en dos &mbitos:

A Evaluacion de los resultados obtenidos por el alumnado destinatario de las medidas
de atencion a la diversidad: indice de promocién, valoracion del grado de progreso
curricular y grado de integracién social, a juicio del equipo docente y de las familias.

A Evaluacion del Plan propiamente dicho.

El objetivo de esta evaluacion serd analizar la adecuacion del Plana la realidad del Centro, y
disefiar las modificaciores pertinentes en funcion del alumnado, los recursos humanos y los
materiales previstos para el curso. También se procedera a su revision en otros momentos,
siempre que se detecta la necesidad.

8.7.1. PROCESO:

A Andlisis y evaluacién de las medidas de atertion a la diversidad en las reuniones de
Equipos Educativos.

A Puesta en comun en el ETCP sobre la adecuacion y los resultados de las medidas de
atencion a la diversidad

A Modificaciones necesarias a partir de las conclusiones extraidas.
La revision del Pan de Atenciéon a la Diversidad se realizara a principio de curso,

atendiendo a las conclusiones obtenidas en la evaluacion y a las circunstancias existentes
en el Centro.
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8.9. ANEXO | PROGRAMA DE DESPLAZAMIENTO Y AUTONOMIA EN EL ENTORNO
A JUSTIFICACION

La planificacion de estas actividades se justifica en la firme conviccion de que las personas
con Sindrome de Down pueden progresar y alcanzar un desarrollo de sus capacidades que
sea suficiente para lograr cierta independencia y para regir por si mismas muchos aspectos
de su vida y de su persona.

Pero también se sustenta en la conviccidn de que para lograrlo, la respuesta educativa
debe incluir una estimulacién, unos recursos y unas actividades especificas, diferentes a
las ordinarias, ya que solo asi podan desarrollar su capacidad para responder a las

demandas de sus entornos actuales (famili a,

de sus futuros entornos (trabajo y comunidad)

Desde la normalizacion educativa, el objetivo con estos dos alumnos pama los que

proponemos este APrograma de desplazamiento

de su autonomia fisica y social en el entorno en el que se desarrollan sus vidas cotidianas
y en otros entornos y contextos cercanos a través de actividades programadas de salidas
del centro.

Los avances logrados en el ambito de la autonomia y el desenvolvimiento en el medio de
los dos alumnos a los que se dirige el programa han sido extraordinarios en el curso
2.013-14, asi reconocido por nuestra comunidad educativa y por las familias de ambos. Es
por ello que en este curso deseamos ampliar el ambito de actuacién a las tareas de
huerto y jardineria, tareas que pretenden acercar a este alumnado a actividades de
caracter pre-ocupacional y darle herramientas para su futuro profesional.

A DESTINATARIOS

Dos alumnos de 3® de ESO con Necesidades Educativas Especiales asociadas a
discapacidad intelectual por Sindrome de Down.

La situacién escolar de estos dos alumnos es que presentan unas necesidades personales
y escolares tales que no pueden acceder al curriculo de ninguna de las materias de la
Educaciéon Secundaria, ya que su nivel de competencia curricular se sitia en el Primer Ciclo
de Educacion Primaria. Sin embargo, presentan un alto grado de integracién en el centro
y de bienestar personal y un gran potencial de desarrollo de la competencia social y
ciudadana, siempre bajo la supervision y direccién de un adulto.

Estos dos alumnos reciben atencién especializada de la profesora de Pedagogia
Terapéutica en una amplia franja horaria, dadas las necesidades que presentan.

Ademas realizan tres talleres especificos con el Educador:

y
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\Y,

\%

Taller de informatica, para aprender los aspectos mas basicos en el uso del ordenador,
gue desconocen por completo (tres horas semanales)

Taller de psicomotricidad, realizado en el gimnasio, para desarrollar la motricidad gruesa
y las habilidades motoras, muy deficitarias (una hora semanal)

Programa de desplazamiento y autonomia en el entorno, realizado un dia a la semana
con el objetivo de adquirir las habilidades basicas para desenvolverse con autonomia en

el entorno

A OBJETIVOS

1.-Mejorar las posibilidades de movilidad y exploracion del espacio que le rodea.

2.-Desatrrollar la autoestima personal.

3.-

Estimular la comunicacion.

4.-Mejorar las habilidades de autonomia.

5.-Promover y mejorar las habilidades de interaccion.

6.- Iniciarse en actividades ocupacionales

A CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

CONTENIDOS
ACTIVIDADES - | CONCEPTOS PROCEDIMIENTOS ACTITUDES
VISITAS
l.-La tienda del| 1.-Discriminacién de los| 1. Respeto por las
barrio distintos normas para el uso
establecimientos por sus | de las instalaciones y
2.-Los logotipos: servicios.
Supermercados Supermercados, centros
comerci al es,|2.-Respeto por los
3.-Los turnos (hacer cola,
Hipermercados. 2.-Localizacion e| coger el numero,
identificacion de los | identificacion del
4.-Los Centros| establecimientos y | numero en el panel
Comerciales: San| servicios. I nformatiyv
Fernando Plaza vy
Bahia Sur. 3.-Utilizacion de los| 3.-Responsabilidad
de pago de los
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establecimientos.

productos escogidos.

1. ESTABLECI- | 5.-Los Mercados:
MIENTOS ~ DE Mercgdo de  San 4.-Seguimiento de | 4.-Disfrute de las
CONSUMO Antonio 'y Mercados instrucciones y rutinas | posibilidades que
Centrales. muy elementales. ofrecen los servicios.
6.-Bazares. 5.-Resolucion con ayuda| 5.-Gusto  por la
iend q de problemas e | utilizacion de estos
len_i-:-rI]ZrI]esaS € imprevistos en la | establecimientos vy
' utilizacion de dichos | servicios como medio
servicios. de relacionarse 'y
conocer nuevas
amistades
1.-Biblioteca 1.-Identificacion y | 1.-Cuidado y respeto
municipal y Biblioteca | localizacion de los | por el patrimonio e
provincial. distintos instalaciones.
establecimientos y
2.-Museos servicios. 2. Sensibilizacién por
municipales y Museo el orden y la limpieza
provincial. 2.-Reconocimiento y| de las instalaciones
utilizacién del patrimonio | que se utilizan.
3.-Museo Naval de| cultural, histérico 'y
San Fernando. artistico: museos, | 3.-Adaptacion y
2. ESTABLECI - iglesias, monumentos, | flexibilidad ante los
MIENTOS E | 4.-Centros Culturales: | etc. posibles cambios e
INSTITU - Casa Pinillos, Centro imprevistos.
CIONES Cultural Reina Sofia. | 3.-Adquisicion de
CULTURALES, habilidades basicas para| 4.-Respeto por las
HISTORICOS 5.-Yacimiento la utilizacion de los| normas de uso de las
Y AGadiro. diferentes instalaciones.
ARTISTICOS: establecimientos
6.-Iglesias: del | mediante la participacién | 5.-Valoracién de la
Carmen, de San|de practicas sencillas| utilizacion de todas
Francisco, de San| reales. las instalaciones vy
Pedro y San Pablo, servicios como medio
Pante6n de ilustres para relacionarse con
mari no, Cat los demas
7.-Plazas:  Alameda
de Moreno Guerra,
del Car men
8.-Parques: Natural
de la bahia, del
oeste, del Barrero,
Sacramento,
Almirante Laulhé,
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Jardin Botanico,
Genov ®s é

9.-Instituciones:
Ayuntamientos.

10.-Servicios de
salud: Centros de
Salud y Centro de
especialidades.

1.-Tipos de
transportes publicos:
el avion, el barco, el
tren y el autobus.

2.-Sefiales y simbolos
de identificacion.

3.-El billete y su uso.

1.-Clasificacion de los
medios: aéreos,
terrestres y maritimos.

2.-Interp retacion y
conocimiento de las
principales sefales,

logotipos e indicaciones.

3.-Adquisicion de habitos

1.-Disfrute por el
conocimiento y uso
de espacios cada vez
mas grandes.

2.-Valoracion de los
medios de
transportes
colectivos.

4.-Horarios. de tolerancia para | 3.-Responsabilidad
soportar colas,|en el uso del
3. LOS | 5.-Accesos: escaleras| aglomeraciones y | transporte.
MEDIOS DE | mecanicas, tiempos de espera.
TRANSPORTE | ascensores, rampas, 4.-Respeto  por el
etc. 4.-Reconocimiento de las| cumplimiento de las
instalaciones. normas de
6-Itinerarios transporte.
5.-Autoconfianza
para pedir ayuda.
1.-Presentacion: 1.-Comunicacion de los| 1.-Gusto por
datos relevantes. relacionarse con los
-datos personales. demas.
2.-Comunicacion de los
-datos de las | datos de las personas| 2.-Interés por
personas mas | mas allegadas. presentarse y dar sus
4. allegadas. datos.
HABILIDADES 3.-Presentacion correcta
SOCIALES 2.-Normas de | de si mismos. 3.-Valoracion de la
cortesia: cortesia y
4.-Utilizacion de saludos| amabilidad.
-saludos. y despedidas conforme
al contexto. 4.-Gusto por la
-despedidas. cortesia al saludar,
5.-Utilizacion correcta de | pedir, responder,
-peticiones: por | las formas de cortesia disculparse y
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favor, dar las gracias,
disculparse

despedirse.

5.-Autoconfianza
para dirigirse a otras
personas.

5. EDUCACION
VIAL

1.-Los elementos de
la via: calzada, acera,
carriles.

2.-Los peatones.
3.-Los vehiculos.
4.-Las senales de
trafico: luminosas,

acusticas y visuales.

5.-Normas de

circulacion.

6.-Riesgos y peligros

1.-Interpretacion de las
sefales:

-agentes de tréfico.

-pasos cebras.

-pasos de peatones
regulados por
semaforos.

-sefiales visuales,

acusticas y luminosas.

2.-Desarrollo de habitos
de seguridad:

-mirar a ambos lados.

-pararse en los pasos.

1.-Disfrute por el
conocimiento y
dominio de las

normas de seguridad
peatonal.

2.-Cumplimiento  de
las normas de
seguridad.

3.-Valoracion y

responsabilidad en la

utilizacion de los
pasos regulados.
4.-Interés por las
indicaciones  dadas

por los agentes de
trafico

6. TALLER DE

-cumplir las
indicaciones.
LAS PLANTAS -ldentificacion de las|1. Aprecio por el

Desarrollo de la
agricultura: Las

plantas y sus partes.
Funciones vitales de
las plantas. El cultivo
y cuidado de las
plantas. La utilidad de
las plantas.Los
arboles y plantas
autoctonas. La
semillay la fruta.

-Actividades basicas:
siembra,riego, abono,
poda, tala,
recoleccion,
trasplantes,

partes de las plantas y
sus funciones.

-Asociacion del fruto y
la planta.

-Distincion de las fases
de cultivo y crecimiento.

-ldentificacién de
diferentes semillas vy
frutos

cuidado y proteccion
de la Naturaleza.

2. Curiosidad
conocer
caracteristicas
basicas externas de
las plantas.

por
las

3. Habitos de respeto
y cuidado del medio
ambiente.
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JARDINERIA

-Usos:

injertos,repoblacion.

Alimentacion,
comercio, medicina,
perfumeria,

ornamentacion.

-Beneficios para el

ser humano: oxigeno,

adorno del entorno,
conservacion de la
naturaleza, turismo
rural, disminucién de
la contaminacion.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
Y TEMPORALIZACION

Semanal (un dia a la semana)

Las actividades se realizaran fuera delcentro, en
la localidad de San Fernando, en Cadiz y en
otras localidades del entorno.

Las salidas seran organizadas y llevadas a caba
por el Educador del centro.

El Taller de Jardineria se realizara en el C.E.I.LP
Raimundo Rivero

METODOLOGIA

Metodologia eminentemente practica, activa y
motivadora, que permita que los educandos se
impliquen al méximo realizando actividades muy
ludicas y participativas.

A EVALUACION

Para la evaluacion de las actividades de este programa, se tendran en cuenta:

== =2 =4

El grado de satisfaccion de los alumnos con la actividad
El grado de participacion de los alumnos en la actividad

La valoracion que haga el responsable de las actividades sobre el grado de

aproximacion a los objetivos planteados

= =4

La transferencia de los aprendizajes al contexto escolar y social.

La valoracion de las familias en las entrevistas de tutoria

1 Lavaloracion de los equipos docentes en las sesiones de evaluacion
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8.9 ANEXO Il PROGRAMA BASE DE DIVERSIFICACION
CURRICULAR Y PROGRAMA PARA LA MEJORA DEL
APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTRARA EL CURSO 20147.

8.9.1. Justificacion del programa de diversificacion curricular y del programa
para la mejora del aprendizaje y del rendimiento.

8.9.2. Principios pedagogicos, metodoldgicos y organizativos.
8.9.3. Criterios y procedimentos para el acceso y seleccion del alumnado.
8.9.4. Estructura del programa y horarios.

8.9.5. Curriculo de los Ambitos Formativos Sociolingiiistico y Cientifico -
Tecnoldgico.

8.9.6. Criterios para la seleccion de la areas béasicas del curriculo y materias
optativas.

8.9.7. Estrategias de atencion a la diversidad para las areas basicas y las
materias optativas.

8.9.8. Plan de actividades formativas para la Tutoria especifica.

8.9.9. Criterios para el  agrupamiento del alumnado.
8.9.10. Criterios para la organizacibn de espacios, horarios, recursos vy
materiales del centro.

8.9.11. Criterios y procedimientos para la evaluacion del programa.
8.9.1 JUSTIFICACION DEL PMAR

Uno de los retos mas importantes del actual sistema educativo es el establecimiento de
medidas de atencion a la diversidad educativa que no rompan la idea bésica de un nucleo
curricular comun ni contribuyan a la segregaciéon del alumnado.

La diversidad es un hecho consustancial en la naturaleza humana, y por ende, en la del
alumnado, diferente en capacidades, motivaciones, intereses y estilos de aprendizaje. Es
un hecho inevitable que deben asumir los centros educativos con la puesta en marcha de
estrategias de intervencion didactica que se inserten en la organizacion de los centros, un
hecho ineludible que obliga a ensefiar a alumnos y a alumnas de todo tipo. Esta
diversidad aumenta a medida que el alumnado asciende en la etapa, debido a la
complejidad creciente de los contenidos educativos, exigiendo medidas ordinarias y
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extraordinarias para conseguir los objetivos de la etapa con el mayor grado de optimizacion
posible.

8.9.2 PRINCIPIOS PEDAGOGICOS, METODOLOGICOS Y ORGANIZATIVOS

Teniendo en cuenta las caracteristicas que suele presentar este alummdo, consideramos
gue se debentener en cuenta las siguientes cuestiones:

\%

Favorecer la toma de conciencia del alumno sobre la nueva situacion que se le plantea,
en la que va a tener una nueva oportunidad para aprender, mAas cercana a Sus
necesidades eintereses.

Promover la motivacién del alumnado, una estimulacion del deseo de aprender ya que
los objetivos de aprendizaje estan adaptados a sus capacidades.

Propiciar la confianza en el éxito escolar.

Propiciar su integracion social y escolar, promoverla conciencia de que forman parte de
un grupo a cuyo buen funcionamiento contribuyen con su actitud y trabajo.

Evaluacion continua y formativa, inmersa en el proceso de ensefianzaaprendizaje desde
que éste comienza, con la pretensiébn de mejorarlo durante su recorrido, utilizando
como actividades de evaluacion las propias actividades de aprendizaje.

Informacioén periddica al alumnado sobre el proceso de evaluacion, de los progresos y
dificultades.

Distincion clara entre los contenidos / aprendizajes basicos y los que resultan
complementarios o de ampliacion.

Trabajo mas intenso y pormenorizado sobre los contenidos basicos.

Tiempo suficiente de trabajo autbnomo del alumnado en el aula para que el profesor/a
pueda prestar ayudas individualizadas.

Utilizacion de metodologias diversas que conecten con las distintas maneras preferentes
de aprender de los alumnos.

ORGANIZA CION DEL TIEMPO Y LOS ESPACIOS:

La duracién del programa es de 1 o dos cursos que se corresponden a los cursos de 2°y
3°de ESO.



PROYECTO EDUCATIVO

La distribuciéon semanal del horario de los alumnos que sigan los programas tendra que
adaptarse a las condiciones generales del centro, sin embargo seria conveniente tener en
cuenta algunas condiciones previas:

1 Tratar de equilibrar diariamente el horario dedicado a las &reas comunes y
optativas con el de los ambitos, con el objetivo de contribuir a la conveniente
integracion de estos alumnos en su grupo de referencia siguiendo el principio de
méaxima normalizacion.

T Distribuir algunas de las sesiones de los amhtos en bloques horarios de dos
horas para favorecer un trabajo mas global y la realizacion de actividades que
precisan de un mayor espacio horario (practicas de laboratorio, salidas,
realizacion de proyectos...)

1 Actividades:

Los contenidos de las actividades se seleccionaran preferentemente teniendo en
cuenta un sentido practico, funcional y propedéutico.

Se buscara desarrollar el trabajo de forma motivadora, cercano a los intereses,
preocupaciones, gustos y necesidades de los alumnos.

Las actividades contemplaran la posibilidad de trabajar con distintos ritmos y
niveles en el aula por medio de acciones debidamente estructuradas y adecuadas al
desarrollo y posibilidades de cada alumno.

La planificacion ha de tener presente la realizacion de actividades variadas y
adaptadas a las distintas secuencias del proceso de enseflanzaprendizaje. Asi, las
unidades didacticas incluirdn actividades de introduccion y motivacion, para
detectar los conocimientos previos de los alumnos, de desarrollo y consolidacion,
de sintesis y resumen, de recuperacion, de ampliacién y de evaluacion.

8.9.3 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL ACCESO Y SELECCION
ALUMNADO
CRITERIOS COMUNES:

a. Presentar dificultades evidentes para alcanzar el titulo de Graduado en

Educacién Secundaria  siguiendo el curriculum con la estructura general de la
etapa.

Haber sido objeto de otras medidas de atencién a la diversidad en los
anteriores niveles y/o etapas educativas, incluidas ACIS sin que hayan
resultado suficientes para la recuperacion de las dficultades de aprendizaje
detectadas.

Existir posibilidades con la incorporacién a los programas de desarrollar las
capacidades previstas en los objetivos generales de la etapa y obtener el
titulo de Graduado en Educacion Secundaria

Presentar motivacion e interés hacia los estudios y actitudes favorables
para su incorporacion al programa. La adaptacion grupal no produce mejora
por si misma ni expectativas de titulacion si no hay una  voluntad decidida del

DEL
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alumno de trabajar para la mejora. Parece pertinente que el alumno muestre un
cierto interés por aprender, al menos cuando se le ofrece ayuda y atencion
individualizada.

Este dltimo criterio puede estar sujeto a matizaciones. Determinados alumnos que han
vivido repetidas experiencias de fracaso escoa r puede que no tengan
motivaci-n e inter®s previ oso. Desde esta pt¢
respondan al Aperfil o I deal . Sin embargo I
aparentemente desmotivado, pueda superar con éxito el programa, ya que la nueva
organizacion de las materias, el incremento de la atencion personalizada y el seguimiento
cercano de su proceso de aprendizaje son determinantes paraprovocar cambios de actitud.

2.2.- ACCESO Y SELECCION DE ALUMNOSI/AS:
El procedimiento de acceso y seleccién de alumnos se realiza en varias fases:

a) Informacion  por parte de Jefatura de Estudios al profesorado de primero y
segundo de la ESO y a los tutores en particular, sobre las caracteristicas generales
del P.M.A.R. dd perfil de los alumnos que podrian acceder a él.

b) Preseleccion de alumnos en las reuniones de Equipos Educativos de la Segunda
Evaluacion. Se analizara la marcha escolar de estos alumnos y se realizara una
propuesta justificada por parte del equipo de profesores considerando los criterios
sefialados anteriormente. Dicha propuesta incluird una valoraciéon de los resultados
de las medidas de apoyo y de refuerzos previos, asi como las razones que
determinan que la diversificacion sea mas provechosa que la ad@ciéon de otras
medidas.

c) Evaluacion Psicopedagogica  realizada por el Departamento de Orientacion con la
colaboracion del profesorado implicado. Se plasmard en un informe
psicopedagdgico que contendra una sintesis de los datos recogidos y unas
orientaciones para el préximo curso. Las fuentes de datos para la evaluacion
procederan del informe del tutor y del profesorado del Equipo Educativo, de las
pruebas realizadas al alumno para explorar su nivel de competencia curricular en las
areas instrumentales béasicas de la entrevista al alumno, de los cuestionarios o
pruebas complementarias que se consideren oportunas, de las entrevista con los
padres del alumno...

d) Reunion del Tutor con el alumno y sus padres o representantes legales . El
tutor, tras la realizacién del informe psicopedagdgico, se reunird con el alumno y sus
padres para plantearles la conveniencia de su incorporacion al programa y prever su
grado de implicacion futura en el mismo. Se dejara constancia escrita de la opinion
de los padres. Estas reuniones se realizaran durante el mes de junio.

e) Toma de decisiones : Se adoptara la decision definitiva tras la sesion de evaluacion
ordinaria, a la vista de los resultados de la misma.

f) Con anterioridad al 25 de junio, se comunicara la decision a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion y Ciencia por escrito, remitiendo la relacion
nominal del alumnado propuesto.
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8.9.4 ESTRUCTURA DEL PROGRAMA'Y HORARIO

8.9.4.1 ESTRUCTURA DEL PROGRAMA:
i Enelcasodecursar 2°y 3°del PMAR
COMPONENTES |AREAS / |HORARIO |GRUPO AGENTES
CURRICULARES |MATERIAS SEMANAL
(30
horas)
Grupo ordinario |Profesor de area
ASIGNATURAS Inglés 4h
TRONCALES
Ambito
sociolinguistico
CURRICULUM 8 h
ESPECIFICO Lengua I_C;tzisteillana 1 profesor de
é. . |gra_ur|a, alguna de las &reas
lencias — sociales gue se integran en
G2 Ha, P,
el ambito
Grupo de|sociolingiistico.
P.M.A.R.
1 profesor de
alguna de las éareas
Ambito 7h que se mteg(an en
e el ambito
cientifico - o
L cientifico-
tecnologico: o
tecnoldgico.
Matematicas.
Ciencias Naturales
Profesores de las
2h optativas  seran
ASIGNATURAS Educacion Fisica Grupo ordinario |preferentemente
ESPECIFICAS O 2h los tutores de los
DE LIBRE |Religion/Valores grupos ordinarios.
CONFIGURACION |Eticos Educacién |1 h

para la
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Ciudadania 3h.
Tecnologia
Grupo Ordinario | Tutor del curso
TUTORIAS Tutoria comun. 1h
Tutoria especifica. |2 h Grupo PMAR Orientadora.

8.9.4.2 IMPLICACIONES ORGANIZATIVAS:

1 Los alumnos del programa cursaran las éareas del curriculo béasico, las materias
optativas Yy la tutoria lectiva con el resto de alumnos de sus grupos ordinarios.

1 En el horario semanal de los d&mbitos se podra impartir dos horas de clase algunos dias
de la semana. En este sentido se tratara de distribuir dicho horario en cuatro dias, dos
de los cuales tendran dos periodos de clase seguidos, dejando un dia en el que no
habréa clase en el ambito correspondiente.

1 Para que ello sea posible se debera planiicar el horario del grupo de referencia de
manera que mientras los alumnos de los programas impartan un bloque de dos horas
de alguno de los ambitos, el resto de los alumnos del grupo impartan alguna de las
areas (Lengua, C. Sociales, Mateméticas, Biologa y Geologia, Fisica y Quimica) que
guedan englobadas en dichos ambitos y que no figuran por tanto en el curriculo de los
alumnos de los programas.

8.9.5 CURRICULO DE LOS AMBITOS FORMATIVOS SOCIOLINGUISTICO Y CIENTIFICO
TECNOLOGICO:

Las areas especificasde los programas deberan incluir los elementos formativos de los
ambitos cientifico-técnico y sociolinglistico que se consideren adecuados basandonos en
criterios de funcionalidad y teniendo siempre presentes los objetivos generales de la etapa.
Para su programacion se debera tomar como referencia, por tanto, los contenidos que se
han secuenciado y organizado en el Proyecto Educativo.
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Los criterios que se utilizaran para la seleccion, segun indica la normativa, tendran en
cuenta los siguientes aspectos:

1 Su caracter nuclear , su capacidad interdisciplinar y sus posibilidades para relacionar
contenidos de diferentes areas y materias curriculares en torno a unidades didacticas
gue potencien la transversalidad de las propuestas. Se debe evitar asi una mera
yuxtaposicién o suma de programas independientes de las &reas que integran el ambito
y tender a un enfoque de caracter globalizador. No se trata, por tanto, de reunir mas o
menos arbitrariamente un conjunto de areas y disciplinas, sino de establecer relaciones
y vinculos reales entre distintos campos de conocimiento, Los objetivos, contenidos y
criterios de evaluacion establecidos por los correspondientes departamentos didacticos
para cada una de las areas que forman parte del &mbito deberan concretarse en una
programacion unitaria de cada ambito.

1 Surelevancia social y cultural, su funcionalidad y su grado de adaptacion conexion
con los intereses de los alumnos.

1 Su capacidad para produciraprendizajes significativos y para conseguir los objetivos
generales de la etapa.

1 Se priorizara el trabajo sobre los contenidos procedimentales y actitudinales.

8.9.6 CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LA AREAS BASICAS DEL CURRICULO Y LAS
MATERIAS OPTATIVAS

U AREAS BASICAS DEL CURRICULO:

1 ElI P.M.A.R. incluiran al menos tres areas comunes. El nimero de horas
semanales asignado a estas areas se dispondra de acuerdo a la normativa
vigente.

1 Las areas comunes seleccionadas deberan procurar favorecer la interrelacion
grupal y la comunicacién interpersonal. De la misma manera han de ser areas
funcionales y utiles para el alumnado. En este sentido se ha optado por
incorporar a la propuesta de Programa Base las siguientes areas:

i El area de Educaciéon Fisica, de dos horas de duracion, como materia que
siempre ha sido demandada por los alumnos y que posee también un
marcado caracter formativo

i El area de Primera Lengua Extranjera, de acuerdo a la importancia practica
del manejo de otros idiomas para adquirir competencias basicas.

i HE éarea de Tecnologia en 3° PMAR por su componente de manipulacion y
creacion de proyectos.
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U MATERIAS OPTATIVAS:

Los programas incluiran las materias optativas que sean necesarias para completar el
horario semanal de treinta horas lectivas.

8.9.7 ESTRATEGIAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PARA LAS AREAS BASICAS Y LA
MATERIAS OPTATIVAS:

Aunque los programas son por si mismos una medida de atencion a la diversidad,
conviene destacar que, en muchos casos, los alumnos precisaran otras medidas.

La adopcion de estas medidas estara relacionada con los resultados de laevaluacion
psicopedagodgica de estos alumnos y de la correspondiente evaluacion inicial que los
profesores realicen de sus respectivas materias. La secuencia de actuaciones que se
pueden desarrollar para atender a la diversidad de los alumnos del programa en las
materias no diversificadas sera la siguiente:

1. Realizar la Evaluacion Inicial de los aprendizajes de los alumnos en cada area o materia.
Analizar al alumnado del grupo y tomar las medidas de ajuste necesarias en la
programacion didactica.

2. Proponer en la primera reunion de Equipos Educativos de cada grupo, las medidas que
se adoptaran con aquellos alumnos que tienen grandes dificultades para seguir el ritmo
normal de aprendizaje.

3. Colaborar desde el Departamento de Orientacibn en el proceso de adopcid de las
medidas que se consideren adecuadas, asesorando al profesorado y realizando un
seguimiento de su desarrollo a lo largo del curso escolar de acuerdo con el Equipo
Educativo.

Evaluar las medidas de atencién a la diversidad al finalizar el curso

5. Adaptaciones en las actividades de ensefanzaaprendizaje:

1 Preparar actividades amplias, con diferentes grados de dificultad y niveles
de realizacion.

9 Disponer de actividades diferentes para trabajar un mismo contenido y que
permitan distintas posibilidades de ejecucion y expresion.

9 Establecer momentos en que se realicen actividades diferenciadas en el
aula.

1 Potenciar actividades que faciliten agrupamientos distintos: individual,
parejas, pequefio grupo, todo el grupo.

Planificar actividades de libre eleccion porparte de los alumnos.
Explicar claramente las actividades que se han de realizar, sus pasos, etc.

9 Disefiar actividades que requieran el uso de las TIC

6. Adaptaciones en la evaluacion:
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Emplear procedimientos e instrumentos de evaluacion variados y diversos.

91 Disefnar actividades de ensefianzaaprendizaje que faciliten la evaluacion
continua, procurando evitar que el peso de la calificacion recaiga en los
examenes.

1 Introducir procedimientos de autoevaluacion que favorezcan la reflexion
critica del alumno sobre su propio aprendizaje.

I Revisar los criterios de evaluacion en funcién de las caracteristicas de estos
alumnos.

8.9.8 PLAN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA LA TUTORIA ESPECIFICA:

Tal y como recoge la normativa, este alumnado tiene asignadas tres horas de tutoria. Una
de ellas se realiza con su grupo de referencia y es impartida por su Tutor. Las otras dos, la
realizan especificamente con el grupo especifico y es impartida por la Orientadora.

En lo relativo a la hora de tutoria grupal, la accion tutorial seguira las lineas basicas
establecidas en el Plan de Orientacion y Accién Tutorial del centro establecido con caracter
general para el conjunto de la etapa y por lo tanto ird encaminada a la consecucién de los

mismos objetivos.

Las actividades de tutoria con el grupo de referencia girardn en torno a los siguientes
temas:

V Actividades para el conocimiento de los alumnos, individualmente y como grupo, y
dirigidas a la mejora del funcionamiento del grupo-clase.

V Actividades parala mejora de la autoestima y de la identidad personal

V Actividades de orientacion del proceso de aprendizaje y de mejora de las
habilidades de estudio

V Actividades referidas a la orientacion académica y profesional.

V Incremento de las habilidades basicas rdacionadas con la competencia social y las
relaciones interpersonales

Las caracteristicas personales de este alumnado, la necesidad de conectar con sus
intereses, capacidades y motivaciones particulares, la necesidad de orientarles
adecuadamente en reladdn con las opciones académicas y la insercion laboral, hacen que
los procesos de orientacion y tutoria en el PDC, adquieran especial relevancia.

En este sentido, con las dos horas de tutoria especifica impartida por la Orientadora se
posibilita el tratamiento de aspectos mas concretos y ajustados a las caracteristicas y
personalidad de este alumnado de que suelen presentar necesidades educativas
relacionadas con aspectos ®mo:
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8.9.8.1 OBJETIVOS DE LA TUTORIA ESPECIFICA

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Realizar de manera permanente un seguimierto personalizado del proceso de
aprendizaje del alumnado, especialmente en cuanto a la adquisicion de habitos y
actitudes positivas hacia el estudio.

Contribuir a desarrollar los aspectos afectivos y sociales de la personalidad para
fomentar su crecimiento y desarrollo personal. Mejora de la valoracidén que tienen de si
mismos y de sus expectativas. Favorecer el incremento del autoconcepto académico y
de la autoestima.

Ayudar a los alumnos a superar sus dificultades en el proceso de aprendizaje.

Analizar de forma continua la marcha del grupo y las incidencias del proceso de
ensefanzaaprendizaje.

Desarrollar actuaciones y programas que mejoren sus destrezas instrumentales, la
comprension del lenguaje, el razonamiento y la capacidad para la resolucién de
problemas (técnicas de trabajo intelectual).

Planificar y desarrollar un programa de Orientacion Académica y Profesional de cara a
facilitar los procesos de toma de decisiones del alumnado respecto a su futuro
académico y profesional.

Potenciar las hablidades sociales del alumnado fomentando un clima adecuado de
relaciones interpersonales dentro del aula, asi como de actitudes positivas hacia el
trabajo escolar a su participacion en la vida social.

8.9.8.2 CONTENIDOS DEL PROGRAMA DE TUTORIA ESPECIFICA

CONTENIDOS
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Analisis del funcionamiento del grupo:

1 Situacion del grupo ante el proceso de ensefianzaaprendizaje: cohesion estructura,

rel acionesé

Analisis del entorno escolar.

1 Actitudes y motivacion del alumnado.
1 Analisis del rendimiento académico anterior.
1 Problemas de comportamiento e integracion en el grupo.
1 Actitudes con el profesorado y familias.
1 Cooperacion y ayuda mutua.
1 Participacion en la vida del centro.
1 Aceptacion de capacidades y limitaciones.
1 Preparacion de la evaluacion y analisis de resultados.
1 Actividades extraescolaresde convivencia para la cohesion del grupo.
1
Habilidades sociales:
Superaci-n de inhibiciones sociales:
Autoconocimiento:
1 Capacidades personales y académicas.
1 Autoestima y motivacion.
i Limitaciones.
1 Expectativas.
1 Actitudes.
1
1

Analisis del entorno familiar.

Reconocimiento y expresion de los propios sentimientos.

[tinerario educativo ___-profesional personal.

I conocimiento del sistema educativo.
M Conocimiento del entorno laboral.
1 Facilitacion de la toma de decisiones.

vergeé¢genz,
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1 Expectativas e intereses académicos y profesionales.

1 Consejo Orientador al finalizar el programa.

1
Autorrealizacion.

- Diversion y ocio.

- Trabajo.

- Amistad y amor.

- Solidaridad y preocupaciones sociales.
- Evasion de la realidad.

- Autocontrol.

- Satisfaccion de necesidades personales

Andlisis del propio comportamiento y de la motivacion.

1 Actitudes personales ante el éxito y el fracaso.

1 Seguimiento del trabajo académico.

1 Afrontar situaciones de tension, ansiedad y estrés.
1

Centros de formacién v de trabajo:

Visitas a centros de Formacién Profesional.

Desarrollo de estrateqgias de aprendizaje ;

1 Habitos de estudio y trabajo.

1 Planificacion y organizacion del tiempo de estudio

1 Lectura comprensiva.

1 Estrategias de memorizacion comprensiva

1 Se incidir4 en el apartado de lectura comprensiva, investigacion y presentacion
en publico de trabajos, con estas actividades

La mayor parte de las actividades se realizaran:
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1 Con la puesta en comun semanal sobre la marcha del grupo, las tareas a realizar, los
resultados de la evaluacion

Con la puesta en comun sobre situaciones relacionadas con el desarrollo personal
1 Con dinamicas de grupo relacionadas con la autoestima y los valores

Con actividades en las que se utilicen las TICs para aprendizajes funcionales y
actividades de busqueda e investigacion, actividades que permitan transformar la
informacion en conocimiento

1 Con visionados de videos y peliculas relacionadas con valores y desarrollo personal y
social

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE RAZONAMIENTO, BUSQUEDA E
INVESTIGACION

2°Y 3° DE PMAR

Dado el caracter terminal del programa en 3° de PMAR, se van a realizar las mismas
actividades que en 4° de PDC.

1. TANGRAM

- Juego del tangram. Estrategias para construir poligonos idénticos con figuras diferentes.
MATERIAL. 5ejemplares del juego del tangram
Temporalizacion: Octubre y noviembre)

2. Orientacion profesional

- Elaboracién de una presentacion digital sobre los ciclos formativos de la provincia de
Cédiz

- Exposicion en el grupo de referencia de la presentacion realzada
MATERIAL: Ordenador conectado a internet
Temporalizacion: Diciembre y enero

3. Iconos de la Cultura Humana

- Investigacion sobre el significado de los principales iconos de la cultura humana, a partir
de diapositivas propuestas por la profesora,

- Presentacion en publico del trabajo realizado

MATERIAL: Imagenes seleccionadas
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Temporalizacion: febrero y marzo

4. Visita turistica quiada a la localidad

- Busqueda de informacion sobre los lugares, actividades y costumbres de la localidad de
San Fernand

- Puesta en comun y planificacion de la visita

- Presentacion digital sobre la visita

- Realizacién de la visita sirviendo de guia al alumnado del Aula de Apoyo a la Integracion
MATERIAL:

- Ordenador conectado a internet
- Autorizacion de las familias parala salida

- Temporalizacién: Abril y mayo

EVALUACION

El grado de satisfaccion del alumnado con las actividades
El grado de bienestar en el centro, el grupo ordinario y el grupo de diversificacion
La participacion en las actividades propuestas

La actitud de colaboracion y de trabajo en equipo

= =4 4 A -

El grado de progreso académico a lo largo del curso

8.9.9 CRITERIOS PARA EL AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO:

Dado el escaso numero de alumnos en los programas, se propone su inclusiéon en un grupo
ordinario, para evitar la dispersion y favorecer su integracion.
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8.9.10.CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE PROFESORADO, ESPACIOS Y RECURSOS Y
MATERIALES DEL CENTRO

8.9.10.1. PROFESORADO. RECURSOS HUMANOS
- Tutor del grupo de referencia:

Dada la importancia que la accion tutorial tiene para estos alumnos y desde la necesidad
de mantener un contacto permanente con ellos, que permita un seguimiento eficaz de su
marcha educativa, debera procurarse que el Tutor del grupo sea profesorado que imparta
en alguna de las areas comunes del curriculo bésico.

- Profesorado de los Ambitos Socio  -lingiiistico y Cientifico  -tecnoldgico:

Como criterios de caracter general para la asignacion del profesorado a dichos ambitos se
tendra en cuenta los siguientes:

¢ Seran impartidos por profesorado perteneciente a los departamentos cuyas
areas estén directamente vinculadas con los distintos Ambitos.

¢ Se daré prioridad a profesores definitivos en el centro y/o con experiencia en
los Programas de Diversificacion Curricular frente a provisionales o interinos
sin experiencia en ellos.

¢ La adscripcion de profesores a los Ambitos sera voluntaria. En caso de que no
existieran profesores dispuestos a impartirlos, los departamentos implicados
decidirAdn su asignacion a alguno de sus miembros teniendo en cuenta los
criterios de caracter general y los especificos aqui recogidos.

¢ Cada curso, los profesores de Ambitos, asi como aquellos departamentos
implicados en ellos, deberan elaborar sus propias propuestas de actualizacion
de los mismos.
- Otros profesores:
1 Con independencia del profesorado de los ambitos, se desdoblaran el area de

Primera Lengua Extranjera, dada la dificultad que suelen presentar en esta
asignatura.

8.9.10.2 ESPACIOS

Los ambitos y las tutorias especificas se impartirdn enlos respedivos departamentos, en
caso de que sea necesario.

8.9.10.3 RECURSOS MATERIALES
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Como criterio general, los recursos materiales relacionados con las diferentes areas del
curriculo de este alumnado habran de reflejarse en las respectivas Programaciones
didacticas. La utilizacion de dichos recursos, su coordinacion interna, asi como aquellas
cuestiones que impliquen relaciones con otros recursos del entorno, deberan estar sujetas
a los mismos criterios que afectan al desarrollo general del curriculo de la E.S.O.

Junto a los libros de texto y a las unidades didacticas propias, serd conveniente utilizar
otros materiales y recursos complementarios, como libros de lectura, cuadernos de
actividades (matematicas, ortografia, procedimientos...), recursos audiovisuales y TIC,
periodicos, mapas, atlas, instrumentos de medida... asi como realizar salidas y visitas que
complementen lo trabajado en el aula.

Las caracteristicas basicas que deben tener dichos recursos son su utilidad, su facilidad de
manejo y su potencialidad para producir aprendizajes y comprension de conceptos.

8.9.11 CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL PROGRAMA

Junto a los procedimientos generales de evaluacion de los distintos ambitos de la vida del
centro recogido en el Plan de Autoevaluacion, es necesario establecer criterios y

mecanismos mas focalizados para estos programas. El caracter extraordinario de esta
medida de atencion a la diversidad nos plantea la necesidad de realizar un seguimiento y
una evaluacion continua del funcionamiento de dicho programa.

8.9.11.2 PROCESO DE EVAL@AON

Para la evaluacion del Programa de Diversificacion se adoptard un planteamiento de
evaluacion continua y formativa. En este sentido debe plantearse una evaluacion inicial,
procesual y final tanto del desarrollo como de los resultados del programa en distintos
momentos a lo largo del curso.

* Evaluacion inicial al comienzo del curso:

- En la sesion de evaluacion inicial se valorara el grado de integracion de cada alumno en el
grupo, | a actitud, el progreso acad®miocoéy
convenientes referidas a seguimiento tutorial, adaptaciones metodoldgicas entrevistas con

l as familiasé

* Evaluacion continua y formativa:

1. Al final de cada trimestre, coincidiendo con las sesiones de Evaluacion se llevara a
cabo un andlisis de la marcha escolar de los alumnos, de sus resultados
académicos y del desarrollo de los programas.

2. Periddicamente, las entrevistas personales del tutor y /o orientadora con cada
alumno serviran para obtener informacion sobre la adecuacién del programa a las
necesidades de cada uno de ellos.
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3. Cuando sea necesario y a peticion de cualquiera de las partes, se mantendran
entrevistas de los tutores o de la Orientadora con los alumnos y/o con sus
familias.

* Evaluacion Final:

De acuerdo con la normativa, al final de cada curso, el Departamento de Orientacion, los
profesores/as tutores/as y los de los Ambitos colaboraréan en la elaboracion del informe
final que realizara el tutor/a aportando informacion sobre el desarrollo y | os resultados de
los programas.

8.9.11.3 INDICADORES DE EVALUACION

Con objeto de que el proceso de seguimiento y evaluacién sea lo mas enriquecedor posible
se tratara de recoger informacién de todos los sectores implicados (profesorado, alumnado
y familia) en el programa empleando estrategias e instrumentos de evaluaciéon variados:
autoinformes, cuestionarios, observaciones, resultados de evaluacion, entrevistas...

Algunos de los indicadores que se utilizaran para la evaluacion del programa son:
1 Opinion y grado de satisfaccion del profesorado, del alumnado y de las familias sobre
los programas.

Valoracion de los resultados académicos de los alumnos/as.

Adecuacién de los programas a las necesidades de los alumnos/as. Medidas de
adaptacion curricular adoptadas.

Nivel de integracion del alumnado en los programas, en su grupo y en el centro.
Recursos utilizados.
La eficacia de los criterios y del proceso de seleccién del alumnado.

La pertinencia del curriculum de los &mbitos.

= =2 =4 A -2

La participacion y colaboracion de las familias en el seguimiento del proceso educativo
del alumnado.

8.9.11.4 CRITERIOS DE PROMOCIOR? y 3° DE ESO
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La promocién del Programa para la Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento se realizara
de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1.105/2.014, por el que se establece el
curriculo basico de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.

Los criterios de evaluacion de las areas basicas y de las materias optativas que cursen con
el grupo de referencia seran los mismos que para el resto del alumnado, con las
adaptaciones curriculares que se hayan estipulado por parte del profesorado.

En la evaluacion de los alumnos del programa tendremos como referente fundamental las
competencias basicas. A su vez se tendrd en cuenta una serie de indicadores, como son:

V Valorar la madurez persomal segun el grado de consecucion de las
capacidades globales expresadas en los objetivos generales de etapa y de
areas.

V La evolucibn del alumno, especialmente, durante el tiempo que ha
permanecido en el programa

V Sus posibilidades de continuar estudios futuros.

V Su situacion personal y familiar.
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9. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE
RECUPERACION PARA EL ALUMNADO CON MATERIAS
PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

9.1. Introduccion.

9.2. Normativa.

9.3. Tipologia de las materias pendientes.

9.4. Principios generales (E.S.O., bachillerato y ciclo formativo).

9.5. Procedimiento en E.S.O.

9.6. Procedimiento en bachillerato.

9.7. Procedimiento en el ciclo formativo de grado medio APrei mpresi
Digital 0 .

9.8. Tutoria de pendientes.

9.1. INTRODUCCION

Este aspecto viene claramente recogido en la normativa vigente y se debe relacionar con
otros aspectos del Proyecto Educativo de indole pedagogica y organizativa. Sin embargo, es
uno de los elementos que mas dificultad entrafia a la hora de llevar a la practica, a tenor de
lo que la experiencia diaria nos demuestra. Y es que, a nuestro juicio, la organizacion de las
actividades de recuperacién de las materias pendientes presenta, a diferencia de otros
aspectos de la organizacion docente, evidentes problemas de:
1 Coordinaddn entre todo el profesorado implicado, casi siempre de diferentes equipos
educativos.
i Falta de horario para desarrollar las tareas de recuperacion, especialmente en las
materias que no son de continuidad.
1 Dificultades para establecer vias de comunicacion e informacion fluidas con el
alumnado afectado.
1 Variedad de situaciones entre el alumnado afectado, entre las que destaca por su
complejidad la del alumnado que va promocionando por imperativo legal y que, pese
a haber repetido una o mas veces, acumula casi todas las materias con evaluacién
negativa.

Si bien la normativa ofrece recursos para favorecer la recuperacién de las materias no
superadas, aunque estos no se reparten por igual entre las diferentes etapas educativas,
conviene ajustar sobre todo los mecanismos que faciliten la organizacion y, especialmente,
proporcionen utilidad final a dichas actividades, que no es otra que lograr que el alumnado
de todas las etapas y ensefianzas consiga alcanzar los objetivos de las materias que en su
momento no supero.

En el presente documento trataremos de ofrecer unas pautas generales mediante las
cuales poder organizar y desarrollar dichas actividades de recuperacion, tratando de salvar
las dificultades antes planteadas.
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9.2. NORMATIVA

9.21. E.S.O.

1 REAL DECRETO 1105/204 de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato
(Texto consolidado, 30-07-2016).

1 ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado (BOJA 2807-2016).

f INSTRUCCION 12/2016, de 29 de junio, de la Direccion General de
Ordenacién Educativa, sobre la configuracion de la oferta educativa para la
matriculacion del alumnado en las ensefianzas de Educaciéon Secundaria
Obligatoria para el curso 2016/17.

1 DECRETO 111/2016, de 14 de junio, pa el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la Educaciéon Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia (BOJA 2806-2016).

1 ORDEN ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento
de incorporacion del alumnado a un curso de Educaciéon Secundaria
Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley
Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
con materias no superadas del curriculo anterior a su implantacion (BOE 05
04-2016).

9.2.2. BACHILLERATO

- REAL DECRETO 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones
finales de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato (BOE 3@7-2016).

- ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculocorrespondiente
al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacién de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 2907-2016).

- INSTRUCCION 13/P16, de 29 de junio, de la Direccion General de Ordenacion
Educativa, sobre la configuracion de la oferta educativa para la matriculacion del
alumnado en las ensefanzas del Bachillerato para el curso 2016/17.

- DECRETO 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia (BOJA 286-
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2016).

- ORDEN ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento de
incorporacion del alumnado a un curso de Educacion Secundaria Ohkgatoria o de
Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa, con materias no superadas del
curriculo anterior a su implantacién (BOE 05-04-2016).

9.2.3. CICLO FORMATIVO

1 ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacidn,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas
de formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la
Comunidad Autonoma de Andalucia,art. 12.

9.2.4. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1 DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento organico de
los institutos de educacién secundaria.

9.3. TIPOLOGIA DE LAS MATERIAS PENDIENTES

Antes de abordar directamente las pautas de organizecion, es preciso delimitar las
diferentes situaciones en las que un alumno o alumna puede tener que superar una
materia evaluada negativamente:

a. Dentro del curso académico:
a) Alumnado con materias con evaluacion negativa en las evaluaciones parciales.
b) Alumnado con materias evaluadas negativamente en la evaluacion ordinaria.
b. En cursos académicos distintos:

a) Alumnado con materias evaluadas negativamente tras la evaluacion extraordinaria y
gue promociona de curso.

b) Alumnado que no promociona de curso.

De entre esta tipologia, el plan que aqui desarrollamos esta dirigido al alumnado de la
situacion b), punto primero, ya que en los demas casos el seguimiento corresponde en
todo momento al profesorado que imparte la materia no superada en primer término y al
equipo educativo en ultima instancia.

Asimismo y tal como aparece en la normativa, es importante tener en cuenta, dentro de las
materias con evaluacion negativa, la distincion entre las que el alumno mantiene, con la
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misma denominacion, en el nuevo curso (materias de continuidad) y aquéllas que ya no
tiene. Son estas Ultimas las que generan mayores dificultades para el fin que nos ocupa.

Por dltimo, conviene separar las diferentes ensefianzas a la hora de organizar las
actividades de recuperacion, fundamentalmente la E.S.O. de las ensefanzas
postobligatorias.

9.4. PRINCIPIOS GENERALES (ESO, BACHILLERATO Y CICLO
FORMATIVO)

a. El plan de actividades de recuperacion de materias pendientes debera estar incluido en
la programacion didactica del departamento correspondiente.

b. Este plan debera permitir que el alumnado pueda recuperar la materia pendiente de
forma independiente a la materia homéloga del curso siguiente. En este sentido, debe
establecerse un procedimiento diferenciado para la recuperacién de la materia
pendiente, si bien la sesién de evaluacion puede ser la misma que se realiza para las
materias del curso académico en vigor. A titulo informativo se tratara en cada_sesion de
evaluacion. Esto no excluye la posibilidad de que, en su caso, cuando los objetivos y
competencias de la materia del curso anterior se consideren englobados en los de la
materia homodloga del curso siguiente, el departamento de coordinacion didactica
correspondiente pueda establecer la promocién automética de la materia pendiente si
se superala homéloga del curso siguiente.

c. Se debe garantizar la difusiébn de la informacién correspondiente entre el alumnado
afectado por materias pendientes y sus familias. A este respecto, se enviara informacion
precisa a las familias del alumnado con materias pendientes acerca del nimero y la
denominacion de las mismas, asi como el procedimiento para su recuperacion. En
cuanto a la informacién dada al alumnado, se fijardn reuniones a principio de cada
trimestre, en las materias que no tengan continuidad, entre el jefe del departamento de
cada materia en cuestion y el alumnado afectado, a fin de informarle del procedimiento
de recuperacion (actividades para realizar, plazos, posibles examenes, etc.). Ademas, en
E.S.O., cada tutor informara a su alumnado con materias pendientes al menos una vez
al trimestre, en una sesion de tutoria. Contamos con un tablon de pendientes,
responsabilidad del tutor de esta cuestion, y con el tablén de cada aula para una
informacion mas directa a los alumnos.

d. Los jefes de departamento seran los responsables de que se organice adecuadamente el
plan de recuperacion de las materias de su departamento, coordindndose con el
profesorado para garantizar la aplicacion de dicho plan asi como el proceso de difusién
de informacion entre el alumnado afectado a través de los tablones al uso y nuestra
pagina web.

e. La jefatura de estudios seré la responsable ultima del buen desarrollo del plan, asi como
de facilitar la informacion a todos los que participan en el mismo, especialmente a los
jefes de Departamento y a los tutores.
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f. Responsabilidades del tutor de pendientes: Véase apartado final.

9.5. PROCEDIMIENTO EN E.S.O.
9.5.1. SITUACIONES Y MEDIDAS QUE SE ADOPTAN

El procedimiento para la recuperacion en E. S. O. encuentra su sustento en la normativa
vigente, sobre todo en la Orden de Atencién a la diversidad (véase anexo I). A diferencia
del Bachillerato y la F. P., en E. S. O. se pueden dar muy diferentes situaciones, segun la
trayectoria de cada alumno desde 1° hasta 4° de E. S. O. Por simplificar, podemos
distinguir:

a. Alumnado que va promocionando, sin repetir curso, con pocas materias pendientes.
Normalmente suelen ser materias instrumentales.

b. Alumnado que repite una vez y que supera los conocimientos no adquiridos, aunque
pueda en cursos posteriores pasar a la situacion del punto anterior.

c. Alumnado que repite mas de una vez, que promociona de modo automéatico y que va
acumulando numerosas materias sin superar a lo largo de la etapa.
Para el alumnado de las dos primeras situaciones, podemos aplsiguiantes medidas:

a. Seguimiento de las materias pendientes con continuidad.

b. Plan de recuperacion de las pendientes sin continuidad.

Sin embargo, el alumnado de la tercera situacion suele exigir otras soluciones, dado que,
segun nos demuestra la experienda, no suele responder ya a las medidas anteriores y
tiende al absentismo y el abandono escolar. Para este alumnado, la Unica forma de
recuperar todo lo pendiente suele ser su inclusion en LA FP BASICA

En todo caso, el plan de recuperacion no debe suponer para el alumnado una acumulacion
excesiva de trabajos y tareas, ya que esto puede conducir al fracaso académico. No
olvidemos que el alumno con alguna materia pendiente debe seguir el ritmo del curso en el
gue esta matriculado y ademas realizar el trabajo extra para las pendientes. Si a esto
afiadimos que este alumno suele tener mas dificultades que otro que ha promocionado con
todo aprobado, llegamos a la conclusion que el plan de recuperacién debe consistir en una
adaptacion de objetivos y contenidos, especialmente en las materias de continuidad, mas
gue en una acumulacién de los mismos, y en las materias sin continuidad se debe procurar
encomendar actividades asumible por este tipo de alumnado.

9.5.2. SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE RECUPERACION

Matizando lo establecido por la normativa, el seguimiento de los planes de recuperacion
debe hacerse como sigue:
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a. En las materias de continuidad debe ser el profesor que imparte la materia quien lleve a

cabo el seguimiento del plan, siguiendo las directrices de su depatamento y
manteniendo comunicacion con el tutor del alumno.

En las que no tienen continuidad debe ser el jefe del departamento quien coordine el
plan de recuperacion.

En cuanto a la informacion al alumnado y las familias, nos remitimos a lo indicado en el
apartado d) de los preceptos generales. Y en lo referente a la evaluacion, nos remitimos
al apartado b). En cualquier caso, es conveniente informar de los resultados a las
familias.

PROCEDIMIENTO EN BACHILLERATO

La referencia méas explicita a la recuperaciébn de materias pendientes en Bachillerato la
hallamos en la Orden de 14 de julio de 2016

Es importante precisar en primer lugar que, segun lo establecido en la normativa reciente
sobre evaluacion en Bachillerato, un alumno o alumna sélo puede tener como maximo dos
materias pendientes cursando 2° de Bachillerato. Cualquier otra situacion (alumnado que
repite 1° con hasta cuatro materias, alumnado que consolida materias aprobadas en 2° de
Bachillerato, fundamentalmente) no tiene la consideracion de materia pendiente del curso
anterior.

En esta etapa educativa se presupone un mayor grado de madurez en el alumnado, por lo
que el procedimiento para desarrollar el plan de actividades debe ser mas &gil y fluido.
Como desventaja nos encontramos con la ausendéa de la tutoria lectiva. En esencia el
procedimiento debe contener los siguientes pasos:

a. A comienzo de curso la Jefatura de Estudios elabora dos listados de alumnos con

materias pendientes, uno por grupos, que se entregara a los tutores respectivos, y otros
por materias, que se daran a los Jefes de Departamento.

El tutor informaré tanto al alumnado como a las familias.

Los departamentos estableceran sus respectivos planes e informaran de los mismos al
alumnado afectado, especialmente en lo concerniente a djetivos por alcanzar,
secuenciacion de contenidos, criterios de evaluacion y actividades y materiales
propuestos, en reuniones que se convocaran bien en un recreo bien en horario de
tarde.

Los Departamentos podran articular otras vias de comunicacion con este alumnado
relacionadas con las TIC como la informacion a través de la pagina web.

Las materias pendientes se podran evaluar trimestralmente, y de su resultado seran
informados tanto los alumnos como sus familias a través del tutor o en el momento de
la entrega de notas. En todo caso, se superaran definitivamente en la evaluacion final,
bien en la ordinaria, bien en la extraordinaria de septiembre.
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9.7. PROCEDIMIENTO EN EL CICLO FORMATIVO DE GRADO
MEDI O APREI MPRESI CN DI GI TALO

Los criterios de evaluacion del alumnado del Ciclo Formativos de Preimpresion en Artes
Gréficas, son los recogidos en laOrden de 29 de Septiembre de 2010, por la que se regula

la evaluacion, certificacidn, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefanzas de formacion profesional inicial en Andalucia.

El plan que aqui desarrollamos esta dirigido al alumnado con materias evaluadas
negativamente tras la evaluacion extraordinaria y que promociona de curso, ya que en los

demas casos el sguimiento corresponde en todo momento al profesorado que imparte el

maédulo no superado.

9.7.2. PRINCIPIOS GENERALES

a.

El plan de actividades de recuperacién de materias pendientes debera estar incluido en
la programacion didactica del Departamento de AAGG.

Este plan debera permitir que el alumnado pueda recuperar el médulo pendiente de
forma independiente al resto de modulos de 2° curso (dado el caracter no continuo de
los modulos).

Se puede establecer un periodo determinado (una o dos semanas) en el 2° trimestre
para la realizacién de los controles y pruebas de evaluacion de los médulos pendientes,
a ser posible no en el tramo final previo a dicha evaluacién, para que no coincida con
los controles o pruebas de los modulos del curso en vigor.

Se debe garantizar la difusién de la informacion correspondiente entre el alumnado
afectado por materias pendientes y sus familias. A este respecto, junto con las notas de
la 1° Evaluacion, se enviard informacion precisa a las familias del alumnado con
materias pendientes acerca del nimero y la denominacion de las mismas, asi como el
procedimiento para su recuperacion. En cuanto a la informacion dada al alumnado, se
fijaran reuniones a principio del primer trimestre, entre el profesor encargado de la
recuperacion de cada modulo y el alumnado afectado, a fin de informarle del
procedimiento de recuperacion (actividades para realizar, plazos, posibles examenes,
etc.). Dicha informacién se entregara al tutor de pendientes junto con los nombres de
los alumnos afectados para su correspondiente difusidén en el tablén de pendientes y en
el tablén de aula.

El jefe de Departamento sera el responsable de que se organice adecuadamente el plan
de recuperacién de los médulos de su Departamento, coordinandose con el profesorado
encargado de dicha recuperacion, garantizando la aplicacion de dicho plan asi como el
proceso de difusion de informacion entre el alumnado afectado.
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f.

El tutor de pendientes y la jefatura de estudios sera la responsable dltima del buen
desarrollo del plan, asi como de facilitar la informacién a todos los que participan en el
mismo, especialmente al jefe de Departamento y a los tutores implicados.

En todo caso, el plan de recuperacion no debe suponer para el alumnado una
acumulacion excesiva de trabajos y tareas, ya que esto acostumbra a abonar el fracaso.
No olvidemos que el alumno con alguna materia pendiente debe seguir el ritmo del
curso en el que esta matriculado y ademas realizar el trabajo extra para las pendientes.
Se debe procurar encomendar actividades asimibles por este tipo de alumnado.

9.7.3. PROCEDIMIENTO EN CICLOS FORMATIVOS

En esta etapa educativa se presupone un mayor grado de madurez en el alumnado, por lo
que el procedimiento para desarrollar el plan de actividades debe ser mas &gil y fluido.
Como desventaja nos encontramos con la ausencia de la tutoria lectiva. En esencia el
procedimiento debe contener los siguientes pasos

a. A comienzo de curso la Jefatura de Estudios elabora dos listados de alumnos con

materias pendientes, uno por grupos, que se entregara a los tutores respectivos, y otros
por materias, que se daran a los Jefes de Departamento.

El Departamento establecerd sus respectivos planes e informara de los mismos al
alumnado afectado, especialmente en lo concerniente a objetivos por alcanzar,
secuenciacion de contenidos, criterios de evaluacidn y actividades y materiales
propuestos, en reuniones que se convocaran en un recreo.

El alumno podra superar los médulos pendientes hasta en dos veces por curso escolar
mediante las pruebas que convoque el Departamento, sin superar en ninguin caso el
namero total de cuatro convocatorias previsto en la normativa. Dichas pruebas deberan
realizarse antes de la evaluacion parcial previa a la incorporacién del alumnado a los
modulos profesionales de formacion en centros de trabajo y proyecto integrado.

9.7.4. CONVOCATORIAS EN CICLOS FORMATIVOS

a. Cada alumno cuenta con cuatro convocatorias para la superacién de los méddulos

C.

formativos, una por curso. En el médulo profesional de formacion en centros de trabajo
el alumnado dispondréa de un maximo de dos convocatorias.

Existe la posibilidad de solicitar una convocatoria extraordinaria, en las condiciones que
establece la Orden mencionada y previa autorizacion por la Direccion del Centro.

Asimismo, dicha Orden establece las condiciones en que se puede renunciar a
convocatoria o matricula.
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d. Se procedera a dar la Baja de oficio cuando transcurran 10 dias de clases y no se hayan
incorporado o por inasistencia reiterada., lo que implica pérdida de la convocatoria y del
derecho de reserva de plaza.

9.7.5. RECUPERACION DE PENDIENTES

Para promocionar del primer al segundo curso, sera necesario que los alumnos no tengan
pendientes de superaciéon modulos profesionales cuya duracién suponga mas del 25% del
conjunto horario de los médulos profesionales del primer curso académico (como recoge la
disposicion transitoria tercera, pagina 18, de la orden mencionada inicialmente). Por tanto,
los alumnos podran promocionar al segundo curso si le quedan algunos de los modulos
siguientes (hasta un méaximo de 7,5 horas):

Materias primas en AAGG (3 horas).

Procesos en AAGG (3 horas).

Industria grafica en Andalucia (1hora).

Formacion y orientacion laboral (2 horas).
Relaciones en el equipo de trabajo (2 horas).
Montaje y obtencion de la forma impresora (3 horas).

E R

La evaluacion extraordinaria de dichos modulos se realizara antes de la segunda evaluacion
y final del 2° curso, para posibilitar la realizacion ordinaria del modulo de Formaciéon en
centro de trabajo de los alumnos con modulos pendientes.

Dadas las caracteristicas de los Ciclos donde cada modulo se imparte por un profesor
especialista en dicho médulo, el Jefe de Departamento delegara el examen de la evaluacion
de la pendiente en el profesor que imparti6 el médulo el curso anterior o lo imparta el
presente curso, (segun decidan los propios implicados), coordinando las actividades previas
al examen de pendiente (realizacion de un cuestionario o trabajo que ayude al alumno a
enfocar dicho examen, y que sera imprescindible para la superacién del médulo, siempre
gue el profesor lo estime oportuno).

El examen para superar las pendientes se realizaran en la fecha acordada por ambos y se
le comunicaré al alumno al menos con un mes de antelacion

1 Los alumnos que no promocionen del primer a segundo curso, o les quede algun
mddulo en 2° curso, deberan cursar de nuevo sélo aquellos médulos profesionales que no
hayan superado.

1 El moédulo de Formacion en centro de trabajo y Proyecto solamente podra ser
cursado cuando se hayan superado el resto de los modulos que componen el ciclo
formativo.

Para obtener el titulo de Técnico de Preimpresion en Artes Graficas, serd necesaria la evaluacion
positiva en TODOS los médulos profesionales del ciclo formativo de grado medio de preimpresion
en Artes Gréficas.

9.8. TUTORIA DE EENDIENTES
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a.

O T =a=a-a

La Jefatura de Estudios entregard, a principios del curso, al tutor de pendientes (si lo
hubiere) la siguiente documentacion procedente de Séneca:

Fotocopias de actillas de Septiembre y Junio.

Listado por materias de los alumnos tienen pendientes.

El tutor de pendientes revisara dicha documentacion, para localizar posibles errores.

El tutor de pendientes entregara en Jefatura de Estudios el listado de errores que haya
detectado.

Posteriormente, Jefatura de Estudios volcara la informacion de la lista anterior en la
aplicacion Séneca.

Una vez corregidos los errores, Jefatura de Estudios entregara al tutor de pendientes el
listado por materias de los alumnos.

Seguidamente, el tutor de pendientes hara llegar esas listas a los jefes de
departamentos, para que estos comprueben los posibles errores.

En el caso de que se detecten errores, sera el tutor de pendientes el encargado de
pasar dicha lista a jefatura y esta se encargara de corregirlos en el Séneca.

Una vez que el tutor de pendientes tenga las listas definitivas, éstas seran entregadas a
los jefes de departamentos para el seguimiento de las materias pendientes y a los
tutores de grupos para que difundan esa informacion entre sus alumnos.

Posteriormente el tutor de pendientes recopilaréa de los jefes de departamentos la forma
de recuperacién, para exponerlo en el tablén de anuncios correspondiente situado al
lado de jefatura de estudios y en nuestra pagina web de forma que la informacion esté
al alcance de todo el alumnado y sus familias.

Los jefes de departamento seran los responsables de resolver cualquier tipo de dudas
tanto a los tutores como al alumnado.



10. PROGRAMA DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

10.1. Introduccion.
10.2. Organizaciony  coordinacion del departamento.
10.3. Funciones del departamento de orientacion
a. CON EL PROFESORADO
b. CON EL ALUMNADO
c. CON LA FAMILIA
10.4. Objetivos generales del programa de orientacion y accion tutorial.
10.5. Ambitos de actuacion.
10.6. Empleo de las TIC.
10.7. Actividades complementarias y extraescolares.
10.8. Plan de comunicacion familias/ centro.
10.9 . Coordinaciéon del departamento de orientacion con equipo directivo y con
los 6rganos de coordinacion docente.
10.10. Otras actuaciones.
10.11 . Seguimiento y evaluacion del programa de orientacion y accion tutorial.
10.12. Anexo I: Modelo de memoria de tutoria.

10.1 INTRODUCCION :

La orientacién es un elemento inherente a la propia educacion. Contribuye al logro
de una educacion integral en la medida en que aporta asesoramiento y apoyo técnico en
aquellos aspectos mas personalizadores de la educacion, los que hacen posible la atencion
a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del alumnado. La orientacion
académica, psicqpedagdgica y profesional se convierte con la LOE en un derecho para el
alumnado y se incorpora plenamente a la educacion como una funcién de la tarea docente,
con el apoyo en su caso de los Servicios de Orientacion.

La organizacion y funcionamiento de la orientacion y de la accion tutorial se rige por la
siguiente normativa:

T ORDEN de 25 de julio de 2008 por la que se regula la atencion a la diversidad
del alumnado que cursa la educacién basica en los centros docentes publicos de
Andalucia (Texto consolidado, 2016).

T Ley Organica 2/2.006 de 3 de mayo de Educacion, con las modificaciones
producidas por la Ley 8/2.013 de 9 de diciembre de mejora de la calidad
educativa.

T Instrucciones de 22 de junio de 2.015, de la Direccién General de Participacion y
Equidad, por la que se establece el protocolo de deteccidn, identificacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la
respuesta educativa

T Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al Bachillerato en laComunidad Autéroma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la
ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado.
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T Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado.

1 Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

1 Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién vy el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia

1 Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica en Andalucia

10.2 ORGANIZACION Y COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
COMPOSICION
A) Orientadora

B) Profesora de Pedagogia Terapéutica
C) Profesorado que imparten las asignaturas especificas del Ciclo de Formacién Bésica.
COORDINACION DEL DEP ARTAMENTO:

Educacién Secundaria Obligatoria Los tutores de Secundaria Obligatoria disponen en su
horario semanal de una hora para la coordinacion con la orientadora del Plan de Acgon
Tutorial, reuniones que se realizan por niveles.

Ensefianzas Postobligatorias: Para los restantes tutores del centro se realizaran las
reuniones que se consideren necesarias a la luz de las dificultades que se detecten en los
grupos.

Equipo de Orientacion Escolar y Departamento de Orientacion de IES Se mantendra la
coordinacion con el E.O.E y con el orientador de referencia para nuestro centro, segun el
calendario fijado por la Delegacion Territorial, segun lo establecido en el Programa de
Transito y también siempre que se considere necesario por ambas partes, procurando una
relacion fluida que favorezca la atencion individualizada del alumnado escolarizado en el
centro. También se estableceran reuniones de coordinacion con los orientadores de la
localidad (un viernes al mes)

Centros de Educacién Primaria. Programa de Transito

Las reuniones trimestrales de coordinacion entre Orientadores de la zona y EOE seran el

primer marco para impulsar el transito entre Etapas Educativas.

Las actuaciones en estePrograma seran las siguientes:

- Reuniones de comisiones zonales con la asistencia de Jefatura de Estudios del I.E.S,
representantes de los Centros de Educacion Primaria, el orientador del E.O.E. y del
I.LE.S., los tutores de 6°y los profesores de Pedagogia Terapéutica de los colegios y del
instituto

- Actuaciones con los alumnos: Visitas del alumnado de 6° al instituto, acompafados de
sus tutores.

- Actuaciones con la familia: jornada de puertas abiertas para padres y madres de
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alumnos de 6°

- Reuniodn para el traspaso de documentacion o informacion verbal significativa y
complementaria por parte de los CEIP del alumnado en general y de los alumnos con
dificultades, ademas del alumnado de NEE

- Entrega de documentacion oficial (Informes de Evaluacion Individualizados, Informes
Psicopedag:-gicos, Adaptaciones curricul ares

Entorno del centro _:
La coordinacion del centro con los servicios externos es muy importante para promover el
desarrollo personal y abordar las dificultades del alumno desde un enfoque sistémico.
En la etapa obligatoria, la coordinacion se realizara con los Servicios de Salud Mental, con
los Servicios relacionados con la Drogodependencia, con los Servicios Sociales, con
instituciones y organismos que aborden aspectos preventivos de conductas de riesgo para
la salud y el desarrollo de los valores y con los institutos de la zona, especialmente con
aguellos que ofrecen ciclos formativos.
En la etapa Postobligatoria, ademas de con los anteriores, sera esencial la coordinacion
con la Universidad de Cadz para planificar las actividades conjuntas.

10.3 FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El Departamento de Orientacion es un Organo de Coordinacién Docente cuyas funciones se
refieren a los tres sectores de la comunidad educativa:

A Con el profesorado

o Coordinar, apoyar y ofrecer un soporte técnico a las actividades de
orientacion y tutoria que los profesores realizan con sus grupos de
alumnos/as.

o Impulsar la atencion individualizada del alumnado.

o0 Asesorar al profesorado en relacion con la atencién a la dversidad,
especialmente en relacién con el alumnado que presenta necesidad
especifica de apoyo educativo.

o Orientar en relacion con actividades y procesos de evaluacion,
recuperacion y promocion, asi como en el asesoramiento sobre
futuros estudios de los alumnos

o Coordinar y colaborar con los distintos departamentos en la
elaboracién de las adaptaciones curriculares que se estimen
necesarias tanto para los alumnos de forma individual, como para
grupos de alumnos.

0 Asesorar sobre actividades de formacion y perfeccionamiento al
profesorado del centro, relacionadas con la accion tutorial y de
orientacion-

A Con el alumnado

A Proporcionar informacion y orientacién al alumnado, de
forma colectiva o individual, acerca de las distintas
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alternativas educativas y profesionales.

A Elaborar actividades, estrategias y programas de orientacion
escolar, personal y profesional.

A Aplicar diferentes programas con los alumnos (Refuerzos,
Apoyos, Modificacion de Conducta, Programa de Habilidades
Sociales, Técnicas de Trabajolntelectual, Programa de

A Habilidades Comunicativas y de Relaciones Interpersonales,
Programas de Autonomia y Desenvolvimiento en el
Entornoe)

A Sensibilizar sobre la necesidad de utilizar diferentes recursos
para prevenir e intervenir en la conflictividad.

A Ejercer la tutoria del alumnado con NEE que recibe atencién
en el Aula de Apoyo, la tutoria del PMAR

A Con las familias

A Promover la cooperacion de la familia con el centro para una
mayor eficacia y coherencia en la educacion de los alumnos.

A Potenciar la relaciébn y comunicacién entre padres y
profesores.

A Orientar a las familias en relacién con el desarrollo personal
y académico de sus hijos

A Atender peridédicamente y de forma personalizada a las
familias del alumnado con NEAE para proporcionarle
informacion sobre su desarrollo escolar y social

Para desarrollar estas funciones se hace necesaria una estrecha vinculacion con la Jefatura
de Estudios, el EOE de zona y los profesionales de los Servicios Sociales del Ayuntamiento,
ademas de la colaboracion y coordinactn con los profesores, especialmente con el profesor
T tutor.

10.4 OBJETIVOS GENERALES DEL POAT

A partir del analisis de las necesidades educativas del centro, de su contexto socie
educativo y de la fundamentacion tedrica de la orientacion y la accién tutorial, se
establecen estos objetivos:

1 Contribuir a la adecuada relacion e interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa: profesorado, alumnado y familias, asi como entre la
comunidad educativa y el entorno, facilitando el dialogo y la negociacion ante los
conflictos o problemas que puedan plantearse.

1 Prevenir las dificultades en el aprendizaje, anticipandose a ellas y evitando, en lo
posible, fendbmenos indeseables como los del abandono, el fracaso o la inadaptacion
escolar.

1 Mejorar el clima del centro, favoreciendo una cultura democréatica, de paz y no
violencia, que se traduzca en una mayor participacion de los diferentes sectores de
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la comunidad, potenciando actitudes y comportamientos basados en el respeto a los
demas y a sus diferencias, ademas del respeto al medio ambiente.

1 Potenciar los procesos de integracion de los alumnos con N.E.A.E. tanto en las
actividades docentes como complementarias y extraescolares.

Todos estos objetivos contribuyen a desarrollar prioritariamente las competencias
claves siguientes:

d) Aprender a aprender.
e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

10.5 AMBITOS DE ACTUACION
10.5.1 ACCION TUTORIAL:

Es el conjunto de intervenciones que se desarrollan con el alumnado, con lasfamilias y con
el equipo educativo de cada grupo. La tutoria es ejercida por el tutor o tutora del grupo en
colaboracién con el Departamento de Orientacion

Las finalidades que persigue la accion tutorial son las siguientes:

A)
B)

C)
D)

<

< <K<K <KL

1 Con respecto al profesorado:

Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo personal, la integracion y
participacion del alumnado en la vida del Instituto.

Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje, haciendo especial
hincapié en la prevencion del fracaso escolar.

Facilitar la toma de decisiones respeto a su futuro académico y profesional.

Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizajes de los alumnos con el
fin de detectar las dificultades y necesidades de coordinar las programadones para
aguellos que tienen necesidad de apoyo

1 Con respecto a las familias:

Fomentar y contribuir al establecimiento de unas relaciones adecuadas entre la familia 'y
el centro.

Informar y asesorar a los padres en todos aquellos asuntos que afecten a la educaciéon
de sus hijos.

Implicar a los padres en las labores de apoyo al aprendizaje y orientacion de sus hijos.
Desarrollar sesiones de informacién y formacion a las familias

Con respecto al alumnado:

Organizar el grupo i clase, recogiendo informacion de los alumnos
Desarrollar y poner en marcha la acogida e integracion del alumnado
Fomentar el ensefiar a pensar.

Integrar al grupo y a cada alumno en el proceso de evaluacion, favoreciendo y
potenciando la autoevaluacion.
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- Mejorar la comunicacion, el clima de aula y las relaciones del grupo.

V Fomentar la educacién en valores, a través de la educacion afectivesexual, educacion
vial, educacion medio-ambiental y de habitos saludables.

V Prevenir e intervenir ante conductas inadecuadas

V Contribuir al logro del éxito escolar

PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA TUTORIA LECTIVA EN ESO

Los tutores, ademas de llevar a cabo las sesiones de tutoria lectiva con alumnos y
coordinar al equipo educativo, realizan las actuaciones relacionadas con la informacion y
coordinacion con las familias. Con este fin, todos los tutores realizaran una reunion
colectiva la primera semana de octubre para presentarse a los padres e informar sobre
distintos temas de funcionamiento (horario para entrevistas, criterios de promocion,
nor mas del centro, contr ol y justificaci
entrega la guia para esta reunion, cuyos puntos se aclaran en sesion con la orientadora.

Ademas, dedicaran una hora semanal a entrevistas individuales con el alumnado y
sus familias, las cuales deberan ser planificadas de tal forma al acabar el curso el tutor se
haya entrevistado, al menos, una vez con cada uno de los alumnos y con cada una de las
familias. Esta es la propuesta de mejora en el ambito de la tutoria para el curso 2.016-17,
partiendo de la premisa de que toda la informacion recabada servira para mejorar la
atencion al alumnado y prevenir problemas.

En las reuniones semanales de la orientadora con los tutores se analizara la marcha
de los grupos, prestandose especial atencién en el primer trimestre a los grupos de 1° de
ESO para valorar el grado de integracion en el centro y adoptar en su caso los acuerdos y
las medidas oportunas para favorecer la adaptacion al instituto.

En estas reuniones la orientadora propondra las actividades a desarrollar en la hora
de tutoria lectiva. Se proporcionara a los tutores una guia para el desarrollo de estas
actividades, asi como los materiales didacticos necesarios. Se impulsara la utilizacion de la
pizarra digital y del ordenador con conexion a Internet para el desarrollo de las actividades
tutoriales. No obstante, en esta hora de tutoria lectiva los tutores priorizarén el seguimiento
de las conductas y de las ausencias del alumnado del grupo, el respeto a las normas, el
estudio diario y la supervision de la agenda escolar.

Para facilitar la gestion tutorial la orientadora elabora un cuaderno del tutor en el que se
recogen tres ambitos de informacion:

- Datos personales de cada alumno del grupo
- Documentos necesarios parala gestion de la tutoria administrativa
- Datos referidos a la evaluacion del alumnado del grupo

n

d
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El cuaderno tiene como objetivo que el tutor tenga en un solo soporte todos los datos y
documentos que puede necesitar en cualquier momento para el desarrollo de la accion

tutorial.

PLAN DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA HORA DE TUTORIA LECTIVA

Hay que tener en cuenta que la planificacion de las actividades de tutoria se podra
modificar en funcién de la necesidades del grupo y de la disponibilidad de los servicios y

agentes externos que participan en ellas.

PLAN DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA HORA DE TUTORIA LECTIVA

Hay que tener en cuenta que la planificacion de las actividades de tutoria se podra

modificar en funcion de la necesidades del grupo y de la disponibilidad de los servicios y

agentes externos que participan en ellas.

1°E.S.G.2°ESO

ACOGIDA

Septiembre

- PRESENTACION DEL TUTOR. HORARIO. USC
AGENDA.

- NOMBRES DEL PROFESORADO DEL EQUIPO EDL
- FICHA TUTORIAL DE RECOGIDA DE DATOS
-ROTULACION DEL NOMBRE DE CADA ALUMNO

- DINAMICA DE GRUPOS: EL CUESTIONARIO C
ROMPER EL HIELO

- LIMPIEZA DEL AULA

ORGANIZACION DEL GRUPO
MALTRATO ENTRE IGUALES

Octubre

- ELECCION DEL DELEGADO

- LASNORMAS

- DIBUJO DE LAS NORMAS Y DECORACION DE LA
- ESTUDIO DE CASOS

- ¢, CONOCES A ALGUIEN COMO ADOLFQO?

- VISIONADO DE PELICULA RELACIONADA CON EL
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COBARDES Y ACOSO ESCOLAR

EL ESTUDIO

A lo largo del curso

-EL LUGAR DE ESTUDIO
- LAPROGRAMACION DEL ESTUDIO
- LAS IDEAS PRINCIPALES DE LOS TEXTOS. EL ES

- ELABORAR PREGUNTAS PARA EL ESTUDIO

RIESGOS DE INTERNET

Segun oferta de la Policia

- ANALISIS DE VIDEOS EDUCATIVOS SOBRE EL
INTERNET

- CHARLA SOBRE LOS RIESGOEERNET, IMPART
POR LA POLICIA NACIONAL (1° ESO)

PREPARAR LA EVALUACION

Diciembre, marzo y junio

- ANALISIS DE LA MARCHA DEL TRIMESTRE
- COMPROMISOS DE MEJORA

- ¢ QUE PROPUESTAS DE MEJORA HEMOS LOGRA

LA DISCAPACIDAD

Enero/Febrero

- PELICULAOCUMENTAL RELACIONADO

HABILIDADES
AUTOCONOCIMIENTO

SOCIALES

A lo largo del curso

- TIPOS DE COMPORTAMIENTOS
- QUE IMAGEN TENGO DE Mi

-LA AUTOESTIMA

SOLIDARIDAD

EL CONSUMISMO

- VISIONADO DE PELICULA/VIDEO

- CHARLA DEL COLECTIVO ARCO IRIS
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Noviembre/ Febrero
LA HOMOFOBIA

Segun oferta del colectivo

- EL ETIQUETADO DE LOS PRODUCTOS

- ELMOVIL: DE DONDE PROCEDEN SUS COMPOI

MUJER

- LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

-LAS TAREAS DOMESTICAS:

* ¢ QUIEN DEBE HACER ESTOS TRABAJOS?
* EL SUENO IMPOSIBLE

- LA EVOLUCION DE LA MUJER EN LOS CUEl
DISNEY

- VIEJOS CUENTOS, NUEVOS FINALES

- TALLER DE TAREAS DOMESTICAS(AMPA)

HABITOS SALUDABLES

A lo largo del curso. Charla segun oferta d

asociacion

- SALUD Y PUBERTAD

- TRASTORNOS DE LA ALIMENTACHARLA SOBRE
ANOREXIA

-EL ALCOHOL

ORIENTACION PROFESIONAL

Abril

- LAS OCUPACIONES
-LOS CAMPOS PROFESIONALES

- ASIGNATURAS DE 3° DE ESO E INTINERARIOS
ESO
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3° E.S.G.4° ESO

ACOGIDA

Septiembre

- PRESENTACION DEL TUTOR. HORARIO. USO DE LA AGENDA.
-NOMBRES DEL PROFESORADO DEL EQUIPO EDUCATIVO.
- FICHA DE RECOGIDA DE DATOS

- DINAMICA: QUE HE HECHO DURANTE EL VERANO

- LAS NORMAS. LOS DERECHOS Y LOS DEBERES

ORGANIZACION DEL GRL

Octubre

 ELECCION DEL DELEGADO/A

INICIACION PROFESION/

Segundo trimestre

- EL CURRICULUM
- LA CARTA DE PRESENTACION

-LA ENTREVISTA DE TRABAJO

PREPARAR LA EVALUAC

Diciembre, marzo y junio

- ANALISIS DE LA MARCHA DEL TRIMESTRE

- COMPROMISOS DE MEJORA

HABILIDADES SOCIALE
AUTOCONOCIMIENTO

A lo largo del curso

- TIPOS DE COMPORTAMIENTOS

- ANALISIS DE CASOS

TECNICAS DE
INTELECTUAL

TRAE

Octubre noviembre

- COMO EXPONER UNA PRESENTACION EN LA PIZARRA DIGITAL

AUTOESTIMA

f QUIEN SOY YO6
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COEDUCACION

Marzo

4.

LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER: 016 (cortometraje)
ROLES DE GENERO: ERAMOS POCOS (cortometraje)

LOS ANUNCIOS DE TU VIDA. 50 ANOS DE LA MUJER Y LA
PUBLICIDAD

VISIONADO DE PELICULOA: SARA: NO ESTAS SOLA

HABITOS SALUDABLES

A lo largo deturso

- EDUCACION SEXUAL Y AFECTIVA: TALLER DE SEXUALIDAD(3°

- ALCOHOL: TALLER (3° ESO)

-EDUCACION VIAL: CHARLA IMPARTIDA POR LA POLICIA LOCAL

- LA ANOREXIA (3° DE ESO)

DISCAPACIDAD  ESOS CHAVALES RAROS(SINDROME DE ASPERGER)
Enero f PELICULA/DOCUMENTAL RELACIONADO

 CHARLA DE AESLEME(ASOCIACION DE LESIONADOS MEL
SOLIDARIDAD. 1 MATERIAL DE FACUA SOBRE CONSUMISMO
CONSUMISMO 1 CHARLA DEL COLECTIVO ARCO IRIS

Noviembre diciembre
HOMOFOBIA

Segun oferta del colectivo

ORIENTACIGRROFESION,

A lo largo del curso

= =4 = =4 -4 -2

AUTOCONOCIMIENTO: APTITUDES E INTERESES
OPCIONES ACADEMICAS Y PROFESIONALES

TOMA DE DECISIONES

CONSEJO ORIENTADOR

VISITAS A CICLOS FORMATIVOS DE OTROS INSTITUTOS (

SESIONES INFORMATIVAS CON LA ORIENTADORA
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10.6 ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL:

Constituye el conjunto de actuaciones realizadas con todo el alumnado del Centro
tendentes a:

a) Favorecer el autoconocimiento de los alumnos para que conozcan y valoren sus propias

capacidades, motivaciones e intereses deuna forma ajustada y realista

b) Facilitar las estrategias para la toma de decisiones de los alumnos respecto a su futuro
profesional y a la eleccion de un itinerario académico ajustado a sus intereses, actitudes

y capacidades.

c) Ofrecer informacién sobre las distintas opciones formativas al término de la E.S.O y de

todas las otras ensefianzas que se imparten en el centro al alumnado y a las familias

d) Establecer mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento del mundo de
trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicién a la vida activa, la

insercion laboral y la formacion a lo largo de la vida.

Con los alumnos de lagtapa post -obligatoria _ se prevé:

a) El asesoramiento individualizado en el Departamento de Orientacion mediante cita previa
b) (Horario: recreo de lunes, martes, jueves y viernes)

c) Una sesion informativa de la orientadora con cada grupo de Bachillerato y de Ciclo

Formativo

d) Las actividades que proponga la Universidad de Cadiz relacionadas con el acceso a la
Universidad, la estructura de los grados universitarios y los servicios universitarios (becas,
ayudas, actividades deportivas, biblioteca, servicio de préstamo de libros y de ordenador

s

portsg8til é)
e) Informacion individualizada a las familias que asi lo demanden

Con los alumnos dela etapa obligatoria:

a) Se realizaran intervenciones a través de la accion tutorial, mediante la coordinacién
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entre tutor y orientadora.
b) Sesiones informativas de la orientadora en 3° ESO, 4°de ESOy 2° FP Bésica
c) Visitas a los ciclos formativos de la localdad
d) Asesoramiento individualizado a los alumnos(horario: recreo, de lunes a jueves)

e) Reunion informativa con todas las familias del alumnado de 2°, 3°, 4°de ESO y de 2°
de F.P.Basica

f) Informacion individualizada a las familias que asi lo demanden

Con los alumnos de la etapa obligatoria que no obtienen el titulo de la ESO y abandonan el
sistema educativo se tendera a la orientacion sobre itinerarios formativos: Formacion
Profesional Basica, pruebas de acceso a ciclos formativos de Grado Medio, Escuelas Tat,
cursos de Formaci-n Profesional Ocupacional é
los medios informativos. Se les procurara informacion sobre instituciones que pueden
ayudarles en su insercion laboral (Servicio Andaluz de Empleo, Instituto Munidpal de
Promocién de Empleo en su localidad...)

Se hara especial hincapié en la orientacion profesional con respecto a los alumnos del
centro con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo por Necesidades Educativas
Especiales y ®rvir de enlace entre estos alumnos y otras instituciones u organismos de
formacién o de empleo.

PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE ORIENTACION CON EL ALUMNADOQ Y LAS FAMILIA

DESTINATARIOS FECHAS RESPONSABLES
3°ESO Febrero Orientadora
4° ESO
- Reuniones columnado a) Noviembre (alumnado) a) Tutores de 4° ESO

b) Orientadora y Jefatura de
- Reuniones con las Familias b) Febrero (Familias) Estudios
c) Orientadora

c) Enero (Alumnado)
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4° ESO2° FPBASICA

1 Visitaal IES
Maritimo-Zaporito

9 Visita al IES Sancti
Petri

I Visita al IES Las

Salinas

A determinar, segun calendar
qgue fijan los IES a los que

visita

Orientadora

1° BACHILLERATO

Charla informativa a los grupq

La fecha depender
de la publicacion dé
la normativa
relacionada con €
acceso a |2

universidad

Orientadora

2° BACHILLERATO

Charla informativa a los grupq

a) Diciembre/enero
b) Segun disponibilidad

UCA, preferentemente

a) Orientadora del IES
b) Orientadora de la UCA

en enero
2° BACHILLERATO Febrero/marzo UCA
Jornadas de Orientacion de
UCA
1°-2° CICLO FORMATIVO Febrero Orientadora
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Charla informativa al grupo

SECUNDARIA OBLIGATORI4 1 Equipos educativos

(Alumnado que se orienta a ] A determinar, segun calendar {1 Orientadora con

FP BASICA) de admisibn en  esta tutores (revision de
ensefianzas propuestas)

- Reunion con alumnado 9 Orientadora

- Reunién con familias

10.5.2.2. JEFATURA DE ESTUDIOS ADJUNTA

Con el objetivo de que todo el alumnado pueda continuar en el sistema educativo, la
Jefatura de Estudios Adjunta realiza a lo largo del curso un trabajo de Orientacion
Profesional intenso, con actividades que se orientan a facilitar el acceso a los ciclos
formativos y a la obtencion de los titulos de graduado en ESO y de Bachiller mediante
pruebas por parte del alumnado que no reune los requisitos académicos.

PREPARACION DE LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS, LAS PRUEBAS LIBRES PAR|
ANOS Y LAS PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TiTULO DE BACHIL

RESPONSABLF ACTIVIDAD TEMPORALIZAC
ON
JEFATURA x SACAR LISTAS DE LOS POSIBLES CANDIDAT( SEGUN
ADJUNTA x PUBLICAR EN EL TABLON DE ANUNCIOS CONVOCATORIA
x DIFUNDIR A TRAVES DE REDES SOCIALES | PRUEBA D

BACHILLERATO

ORIENTACION | - INFORMAR A TUTORES de 3°y 4° de ESO y de 2°| OCTUBRE
SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE OBTENCION D
MEDIANTE PRUEBA Y DE ACCESO A LOS CIC
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REQUISITOS ACADEMICOS

- IDENTIFICAR A POSIBLES ASPIRANTES PA
REALIZACION DE LAS PRUEBAS DE ADEESRIENCIC
DEL TiTULO

JEFATURA [ INFORMAR AL ALUMNADO DE 1° Y DE 2° DE BACHIL OCTUBRE

ESTUDIOS SOBRE LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS Y TR

ADJUNTA INSCRIPCION

JEFATURA [ ELABORAR UN LISTADO DE POSIBLES ASPIRAN]

ESTUDIOS/ PRUEBAS, UTILIZANDO ESTOS CRITERIOS: REQI 1° EVALUACION

ORIENTACION | EDAD, EXPECTATIVAS DE NO TITULACION O REPI
AGOTADAS

JEFATURA INFORMAR EN CADA GROPASE SOBRE EL DIA EN

ADJUNTA SE REALIZARA REUNION INFORMATIVA ENERO

JEFATURA CARTEL INFORMANDOREUNIOMFORMATA/

ADJUNTA (EN DICHA REUNION SE INFORMA SOBRE LA | ENERO
{t[L5!'{% C9/1! twh.!.[9 5

JEFATURA UNA VEZ SALGA CONVOCATORIA, CARTEL INFORM

ADJUNTA UNA SEGUNDA REUNION FEBRERO/ABRIL
( SE LE ENTREGA LA DOCUMENTACION A LOS ALUI

JEFATURA RECOGIDA DE DOCUMENTACION DEL ALUMNAD

ADJUNTA ENTREGA DONDE CORRESPONDA FEBRERO/ABRIL

JEFATURA PUBLICACION DE NOTAS EN EL TABLON Y ENT

ADJUNTA COPIA A JEFATURA DE ESTUDIOS

CALENDARIO ORIENTATIVO DE LAS PRUEBAS

PRUEBAS LIBRE MAYORES DE 18 ANOS

x 1° CONVOCATORIA: ABRIL ( DOCUMENTACION: FEBRERO)
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x 2° CONVOCATORIA: JUNIO ( DOCUMENTACION: ABRIL)
PRUEBA ACCESO CICLO MEDIO
x 1° CONVOCATORIA: JUNIO POCUMENTACION: MAYO)
x 2° CONVOCATORIA: SEPTIEMBRE (DOCUMENTACION: JULIO. ADVEERTIR AL
ALUMNADO: ALUMNOS QUE NO APRUEBEN EN 12 CONVOCATORIA, NO ENTRE
LA DOCUMENTACION EL CENTRO, POR SER EL MES DE JULIO)
PRUEBA OBTENCION TiTULO DE BACHILLER
x  UNICA CONVOEBTORIA: FINALES DE SEPTIEMBRE/OCTUBRE

10.6 EMPLEO DE LASTIC

El Plan de Orientacidon y Accion Tutorial es muy receptivo para el uso de las Nuevas
Tecnologias.

En este curso 2.016-17 el uso de las mismas sera el siguiente:

- Direcciones web de interés en el ambito tutorial

- Videos y peliculas relacionadas con los contenidos de las tutorias, ya que la experiencia
nos demuestra que tanto para el profesor como para el alumnado resulta mucho maés
motivador este recurso, dando ademdas la posibilidad de desarrolar tutorias mas
participativas y creativas.

- programas educativos

Los recursos tecnoldgicos de que dispone el centro, son:

Carros de portatiles

Portatil del alumnado

Pizarra digital

Pantalla y cafién del sal6én de actos
Videos de caracter didactico
Pelculas de caracter ludico-didactico

T D> D D D> >

10.7 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se realizardn todas las que sean ofertadas por agentes externos a lo largo del curso,
relacionados con los contenidos de las tutorias. Se procurara una distribucion por niveles,
para garantizar su continuidad en el siguiente curso. Se realizaran, entre otras, las
siguientes, en colaboracion con el Departamento de Actividades Extraescolares:

1°ESO
1 RIESGOS EN EL USO DE INTERNET. Charla impartida por la Policia Nacional
1 USO DEL ALCOHOL EN LA ADOLESCENCIA. Taller impartido por expertos de la



PROYECTO EDUCATIVO

Fundacion Alcohol y sociedad.
2° ESO, FP BASICA
f RESPETO A LA ORIENTACION SEXUAL.

1 TRASTORNOS ALIMENTARIOS. Charla impartida por expertos de la Asociacion
ADAB, contra la anorexia y labulimia.

1 TRASTORNOS ALIMENTARIOS. Charla impartida por expertos de la Asociacion
ADAB, contra la anorexia y la bulimia

1 -TALLER DE SEXUALIDAD: Taller impartido por una psicélogasexoéloga
4° ESO- 1° FP BASICA

f TALLER DE PREVENCION DE ACCIDENTES. izhienpartida por miembros de la
Asociacion AESLEME, de lesionados modulares

4° ESO Y 2° FP BASICA
1 Visitas a dos institutos con una amplia oferta de Formacién Profesional
2° BACHILLERATO

1 Participacion en las Jornadas de la UCA, en el Centro de Congresosle San
Fernando

M Charla de la orientadora de la UCA.
4° ESO vy 1°B vy 2°B de Bachillerato

- Charla informativa impartida por el Area de Reclutamiento de las Fuerzas Armadas
sobre condiciones de ingreso y el modelo de Ensefianzas.

Dependiendo de la evolucion actitudinal-académica de los distintos grupos se realizara
como actividad extraescolar una Jornada de Convivencia por niveles.

PLAN DE COMUNICACION FAMILIAS -CENTRO

La comunicacion con las familias es uno de los pilares fundamentales sobre los que se
sustenta el éxito educativo. Se contemplan:

- Reunidn inicial con las familias de cada grupo-clase a principios de octubre, a cargo del
tutor, para explicar la organizacion y el funcionamiento del centro y aclarar las dudas que
las familias pudieran tener.

En la reunion se sigue el guion propuesto por la Jefatura de Estudios.

- Entrevistas individuales solicitadas por el tutor o por las familias tras la sesion de
evaluacion inicial y a lo largo del trimestre (en horario de mafana y de tarde,) todas las
gue el tutor o las familias consideren convenientes

- Informacion sobre los resultados de la primera evaluacion, en reunion a finales del
trimestre

-Reuni -n <con l as familias de alumnos en
individualizadas

- Informacion sobre la segunda evaluacién en reunion a finales del trimestre.

- Reunidn con las familias de alumnos que opten por salidas alternativas a la ESO para el
Curso proximo.
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- Informacién sobre el Programa para la Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento, en

reunion individual con orientadora.

-Charla informativa sobre el programa ADEL COl
de familias con orientadora y jefatura de estudios.

- Informacion sobre la evaluacién ordinaria al finalizar el curso.

10.9 CORDINACION DEL DE PARTAMENTO DE ORIENTACION CON EL EQUIPO DIRECTIVO
Y CON LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

En aplicacion del principio de colaboracion y trabajo en equipo, el Departamento de
Orientacion se coordina con otros 6rganos del centro:
9 Colabora con el Equipo  Directivo en la organizacion, disefio, elaboracion y
evaluacion de actuaciones destinadas a dinamizar la actividad pedagdgica del
centro.

- Colaboracion en la elaboracion, seguimiento y actualizacion de los distintos
elementos del Proyecto de Centro y el PlanAnual de Centro.
- Colaboracion con la Jefatura de Estudios en la adopcién, seguimiento y
evaluacion de las medidas de atencion a la diversidad adoptadas en el presente
Curso.
- Elaboracién de los documentos e informes de caracter especializado que sean
requeridos por el Equipo Directivoy el E.T.C.P.

9 Asesoray apoya al profesorado y a los Departamentos en cuestiones de caracter
pedagdgico.

- Asesorar y colaborar con los departamentos en todo lo relativo a la evaluaciéon
inicial y a la deteccion de posibles dificultades de aprendizaje.

- Asesoramiento a Departamentos y Profesores sobre aspectos pedagdogicos
(programaciones adaptadas, evaluacion, tratamiento de temas transversales...) y
medidas de atencion a la diversidad (agrupamientos, "apoyos", refuerzo educativo,
adaptaciones curriculares...).

- Colaborar con la Profesora de Apoyo a la Integracion y los tutores en la
elaboracion de las A.C. I. S. a los alumnos que lo requieran.

- Colaboracion con el Departamento de Actividades Complementarias y
Extraescolares en la organizacion y desarrollo de actividades relacionadas con los
Temas Transversales y Educacion en Valores.

10.10 OTRAS ACTUACIONES

9 Fomentar la coordinacion con los centros educativos de la zona, con las actuaciones ya
especificadas en el Programa de Transito

1 Fomentar la colaboracién del centro con servicios de apoyo externo y con
organismos e instituciones sociales y educativas del entorno.

- Coordinacion con los Servicios de Apoyo Externo de la zona: Equipos de
Orientacion Educativa, Equipo Técnico Provincialé Or i ent aci - n Educat |
- Contacto con la Unidad de Salud Mental y con la U.S.M.I. para recabar
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informacion sobre determinados alumnos y para la derivacion, a través de la familia,
de alumnos que requieran atencion especial.

- Establecimiento de acuerdos conel Centro de Salud para la colaboracion en
actividades formativas e informativas para los alumnos del centro, en el marco del
POAT.

- Contactos con otros servicios del Ayuntamiento de San Fernando.

- Contactos con entidades y organismos que faciliten informacibn
complementaria a los alumnos relacionados con temas de interés actual.

- Coordinacion con los Departamentos de Orientacion de la zona.

- Contacto con instituciones relacionadas con la atencion a los discapacitados.

10.11 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

La evaluacion del POAT se realizara a través de:
- Recogida de informacion de los tutores sobre el desarrollo del POAT, para
valorar el cumplimiento de sus objetivos y actividades. A partir de la informacion
recogida, se podran realizar las adaptaciones que sean necesarias (Anexo |)
- Valoracion trimestral del desarrollo de la concrecion anual del POAT
(actividades con alumnos, programas en desarrollo, tareas previstas...) en las
reuniones de coordinacion de tutores.

ANEXO |

MEMORIA DE TUTORIA 2.016-17

A. EN RELACICEN CON LAS FAMILI AS

1 UCo mo thhaordiat ado a Il oosl gpragda edsel cur so:

[JCon frec[|Pociaa v[]ces [] En ca

Las causas m8s frecpentiensi dibathiswsa sitocy & as

2U En general, las visitas deé(cas tamidl aa
di ficultades para hablar con sinceridad s
respuest a o con descopafiraszacpor dpamtsead

30 Anota el en¥mevostds peakenadastes p
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40los padres teihaan ppedipdopia iniciativa
[jCon frecD@ncaa v{]es D NuBkaoa

50U Anota el em¥Zmenvd stlas i @aliviadas ea | os

tut dre2zna l a hora |l ectiva de tutorza individ

60U aCvaboras el uso y |l a efectividad de

familias de tu grupo?

70 Sefala si has utilizado otros medios p

|l a agenda.

B. ACTI VI DADES DE TUTORCA

8U En |l a hora da ptouthars2 a desmraloldrado | as
con | a or:ientadora

[JToda[]Casi t[pAdsgul hs Ni ngu

9U. Otras actividades que has desarroll ad
(supervisi -masidistealkci asydee partes del gru
supervisi-n del rendi miento acad®mico, pl
del grupo, otras...)

10U Los alumnos/ as que hainntrercwamdid-on ac d

hicieron por cuestiones:

[jPerscn(amewesti ma, probl emas emocional e
DDificuItades en |l as relaciones con | os
[JAcad®mihk&bi t os de estudio, rendimiento
[jOrientaci-n acad®mi ca o profesional

DDificuItades en |l as relaciones con su

Por otras cuestiones como:

110 En general, el inter®s de |l os alumno
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[JAT t[ ] Nor m{] Baj [] Nul o

12U aQu® opinias Bcenesdddes compl ementar
tu grupo?

(riesgos de internet, taller de sexualida
charla sobre | a alimentaci-n y |l a anoremxia
otros centros, etc.)
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11. PLAN DE CONVIVENCIA Y COMPROMISOS
EDUCATIVOS CON FAMILIAS

11.1. Diagnostico del estado de la convivencia en el centro y, en su caso, conflictividad
detectada en el mismo.

11.2. Objetivos que se pretenden alcanzar.

11.3. Normas de convivencia generales del centro y particulares de cada aula (R.O.C.).

11.4. Composicion, plan de reuniones y plan de actuacion de la comision de convivencia.

11.5. Normas especificas para el furamamiento del aula de conviviencia del centro.

11.6. Actuaciones previstas para la consecucion de los objetivddedidas a aplicar para
prevenir, detectar, mediar y resolver los conflictos que pudieran plantearse.

11.7. Funciones de los delegados/as dalrmhado en la mediacion para la resolucion pacifica de
los conflictos que pudieran presentarse entre el alumnado o entre éste y algin miembro del
equipo docentepromoviendo su colaboracion con el tutor/a del grupo.

11.8. Sobre los delegados de padresnadres del alumnado.

11.9. Estrategias para la difusidon, seguimiento y evaluacion del plan de convivencia.

De acuerdo con el Decreto 327/2010, de 13 de Julio (articulo 23, apartado j), el PLAN DE
CONVIVENCIA debe ser el documento desarrollado para prevenr la aparicion de
conductas contrarias a las normas de convivencia y facilitar un adecuado clima escolar.
Segun la Orden de 20 de junio de 2011, este documento incluira los aspectos:

11.1 DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN
EL CENTRO Y, EN SUASO, CONFLICTIVIDAD DETECTADA
EN EL MISMO

La situacion de la convivencia y su andlisis sistematico es una preocupacion reiterada en los
diferentes equipos directivos del Centro. Por ello, y para la consecucion de datos concretos,
se acometido en el Centro un amplio estudio durante el curso 2007/2008 en el que se
recabaran las opiniones de los diferentes sectores de la comunidad educativa. Las
conclusiones se expusieron a la comunidad educativa y al Consejo Escolar en Febrero de
20009.

Sus resultados denotamon aspectos mejorables, pero basicamente pusieron en evidencia la
percepcion de que la convivencia en el Centro era muy satisfactoria.

Este estudio justifica, en tanto y en cuanto las circunstancias del Centro no han variado
significativamente, las medidas de convivencia que se desarrollan en el apartado, y que se
vienen evidenciando como suficientes para la gestién de las incidencias, bastante limitadas
en numero y gravedad, que tienen lugar en el Centro.

De la situacion de la convivencia en nuestro centro y de los principales problemas que,
desde los diferentes sectores de la comunidad educativa, se perciben, se puede apreciar
gue la convivencia en el IES Jorge Juan esrazonablemente buena y no constituye un
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problema alarmante . A continuacion realizaremos un estudio a fondo de la convivencia
en el centro

11.1.1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y DE SU ENTORNO, UBICACION Y
ACCESOS

El IES JORGE JUAN se localiza al Oeste de San Fernando, muy proximo a la calle Real en su

tramo final direccion Cadiz, y también cerca del barrio de La Ardila, zona considerada
tradicionalmente como deprimida, aunque desde hace unos afos se estd modificando
notablemente. En efecto, los solares que nos circundaban han sido urbanizados, han

surgido nuevos servicios (centros comerciales centro de salud, gasol
modificado también sustancialmente las vias urbanas. Asimismo en las cercanias del IES se
localizan otros centros educativos: CEIP ARQUITECTO LEOZ, IES BLAS INFANTE, IES LAS
SALINAS, Y CEIP LA ARDILA.

Las cales que rodean el recinto del centro son: al este la Calle Matrona Ana Mariscal; al
norte la Avenida Cornelio Balbo; al oeste la calle peatonal Dr. Florencio Pérez Gallardo; al
sur, la Avenida Duque de Arcos delimita la fachada principal, mientras la calle San Agustin
nos lleva directos hacia la Calle Real.

El IES Jorge Juan tiene su entrada principal en la Avenida Duque de Arcos; en dicho acceso
existen cuatro puertas, dos de hoja doble y dos de una sola hoja; en la misma calle y en el
otro extremo de la valla existe otra puerta doble con acceso a rampa de entrada de
vehiculos y una puerta de hoja simple. Por ultimo, las pistas deportivas presentan una
entrada directa desde la Avenida Cornelio Balbo.

Resulta muy importante subrayar que nuestro edificio aloja de forma provisional desde
hace mas de 14 afios la Escuela Oficial de Idiomas en horario de tarde de lunes a
jueves y en horario de mafiana los miércoles y viernes.

11.1.2.CARACTERISTICAS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA: ESTABILIDAD DE
LAS PLANTILLAS DEL PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE,
CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS DE LAS FAMILIAS, DIVERSIDAD DEL
ALUMNADO

El cierre de la red de centros en la zona en el afio 2003, y la adscripcién a nuestro IES de

los alumnos de los colegios publicos Raimundo Rivero y Reina de la Paz, significoO para
nosotros una profunda transformacion, un crecimiento cuantitativo y cualitati vo de nuestros

alumnos, y una constante preocupacion por establecer una conexién con los centros
mencionados, con sus equipos directivos, claustros y familias, especificamente recogidas en

el APrograma de Tr8nsito de Primaria a Secund:

Al igual que el alumnado, la OFERTA EDUCATIVA ha ido ampliandose y mejorando en los
ultimos afios. A la Educacion Secundaria Obligatoria (incluidos un grupo de Programa



PROYECTO EDUCATIVO

de Mejora de Aprendizaje y Rendimiento en 3° de ESO Yy otro de Diversificacion Curricular
en 4° de ESO) hay que afadir los Bachilleratos de Artes Plasticas, Escénicas, Musica y
Danza (Unico centro de la localidad que imparte dicha modalidad), de Humanidades y
Ciencias Sociales y de Ciencias y Tecnologia (concedido en el curso 2003/04). Asimismo,
desde el curso 2006/07 se imparte un Ciclo Formativo de Grado Medio (Unico en la

provinci a) de AT®cnico en Preimpresi-n de Ar
pasado al entrar en normativa LOE se denomin
altimo, aunque no por ello menos importante, contamos también con 1°y 2° Formacion

Profesional B8§sica de ARefor ma vy. Mant eni mi en:

Del total del profesorado, la gran mayoria (92%) conforma la plantilla definitiva y estable
del centro, mientras que el 8% restante se divide a partes iguales entre personal interino y
en expectativa. Podemos hablar, pues, de una plantilla consolidada y con experiencia
docente.

Nivel socioeconémico de las familias: medio y medio baja. Distinguir entre ESO
(adscripcion) y el resto (variada procedencia).

11.1.3. SITUACION DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO: TIPO Y NUMERO DE
CONFLICTOS QUE SE PRODUCEN, CAUSAS Y SECTORES IMPLICADOS EN
ELLOS

Como comentdbamos al principio, la situacién de la convivencia en el centro puede
calificarse de razonablemente buena. Por la experiencia y los analisis efectuados en cursos
anteriores, la principal fuente de conflictos reside en la actitud de un reducido numero de
alumnos que presentan una desmotivacion absoluta hacia los estudios concentrandoen los
siguientes cursos 2° ESO, 1°FPB pero, por su edad, deben permanecer escolarizados en
régimen normal. El tipo de conflictos que se deriva de esta situacion es el de la interrupcion
del normal funcionamiento de la actividad docente, molestando al profesorado y
compairieros, llegando en algunas ocasiones a la abierta falta de respeto.

Podemos destacar también los conflictos entre el alumnado mas pequefio (1°y 2° de ESO),
normalmente en los intercambios de clase y recreo, originados a partir de juegos mas o
menos agresivos que acaban desembocando en alguna pelea, insultos y, en definitiva,
malestar.

En tercer lugar podriamos destacar los conflictos relacionados con el uso, cuidado y
mantenimiento de las instalaciones. En este sentido podemos afirmar que se observa en el
Instituto una notable mejoria desde hace algunos afos.

Por altimo, aunque no por ello menos importante, debemos resefiar aqui los conflictos que
se derivan de la zona urbana en la que el IES Jorge Juan se integra, unido a la amplitud de
nuestro recinto y, por ello, a las dificultades que conlleva su adecuada conservacion y
vigilancia. Esta conflictividad se manifiesta fundamentalmente en los recreos y en las
salidas del alumnado.
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11.1.4. EXPERIENCIAS Y TRABAJOS PREVIOS REALIZADOS ENAREIN
CON LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

a) A lo largo de los cursos 2003/04 y 2004/05 se desarroll6 en el IES un Plan de

Autoevaluacién y Mejora bajo el titulo de: AiLa i magen del |l . E. S.
percibida por la comunidad escolar, como factor relevante de la convivencia y
|l a calidad de | as rel aci o,tess oljetivos yadnelusionesn e |

se encuentran en los respectivos proyectos y memorias.

b) Durante el afio 2005 el CEP de Céadiz organizo, a peticion de un grupo de profesores del
IES Jorge Juan, elc u r sRespiiiesta integral desde un IES a la mejora de la
convivenci a. Resoluci-n de conflictas. Ayuda

c) Desde el 25 de Octubre de 2004 al 30 de Mayo de 2005 el equipo directivo del IES
Jorge Juan participéenelcur so de formaci - -n fAActualizaci -
di recti vos .€&ldrabajb desagdlanlo en uno de los médulos del mismo i el
referido a la convivencia en el centro- se plasmé en la realizacion de un diagndstico de la
misma mediante una encuesta a 8 grupos de secundaria. Los resultados de la misma
corroboran el punto de partida expresado en la introduccién a este apartado del
presente Plan de Convivencia.

d) Desde elcurso 2005/2006, una vez entr6 en vigor el | Plan de Igualdad entre Hombres y
Mujeres en Educacion, se constituyé en el IES Jorge Juan elgrupo de trabajo
AACami nando haci acor a objetya delrahlezar 0n diagnéstico en el
centro para conocer su realidad con respecto a la igualdad entre hombres y mujeres,
identificando discriminaciones y estereotipos sexistas.

e) Como consecuencia de esta experiencia, el curso 2006/2007 se solicitd y fue aprobado el
proyecto bianual de coeducmdd prorogadd dh@lbiersor Co e
2008/2010. (Toda la informacién acerca de los citados proyectos y sus memorias estan a
disposicién de los interesados en el centro).

f) Asimismo, el afio 2006 se presentd y fue aprobado elpr oyect o AAprender
aprender a v i v i intégrado en los programas de Escuela Espacio de Paz para los
cursos 2006/2010. Este proyecto intercentros (realizado junto a los colegios adscritos
CEIPReina de la Paz) perseguia entre sus objetivos los de:

1 Mejorar el clima de convivencia en los Centros.

1 Formar en valores, fomentando en cada momento un comportamiento justo, solidario y
tolerante

M Reforzar conductas democraticas en lo cotidiano.

i Dotar al alumnado y profesorado de habilidades sociales y personales para la
prevencion y resolucion de conflictos.



PROYECTO EDUCATIVO

1

9)

h)

Fomentar en las familias la necesidad de integrarse en el centro y en todas las
actividades solidarias emprendidas por la Comunidad educativa.

Favorecer la promocién de primaria a secundaria de una manera que ho resulte
traumatica ni para el alumnado ni para sus familias.

Dar a conocer ampliamente el Plan Andaluz de Educacion para la Cultura de Paz y No
violencia a los miembros de la comunidad educativa.

En el curso 2007/2008 se realiz6 un amplio estudio de convivencia escolar en el que
se recabd la opinion de familias, alumnos y profesores, cuyos resultados fueron
expuestos en febrero de 2009. De la importancia y del volumen de trabajo desarrollado
pueden ser indicadores el nimero de participantes, que por sectores fue: Familias: 90.

Alumnos:195. Profesores: 27 . La conclusion de dicho informe
evidenciaba el ambiente escolar positivo, aspecto en el que coincidian los tres sectores
consultados.

Desde el curso 2012/13 incluido, el Departamento de Formacion, evaluacion e
innovaci - n educat i v &mormednaabsobreda conviveritia en el IES 0

partir de los indicadores homologados proporcionados por la agencia andaluza de
evaluacion educativa (AGAEVE). Los resultados de los mismosien general muy
positivos- y las conclusbnes que pueden desprenderse de su analisis se ponen en
conocimiento de toda la Comunidad Educativa a partir del primer trimestre de cada
curso escolar. Desde el curso 2015/2016 se tienen también en consideracion un
conjunto de indicadores propios elaborados por el Departamento FEIE con ayuda de los

responsables de la Tutoria de Convivencia.

Desde el curso 2013/2014 el Departamento de Formacion, evaluacion e
i nnovaci - -n educat ilnvfoanse saobre adb caluranadou de i
Ensefianzas Posobligatorias 0 b a s auh@enaesta que pretende medir el
nivel de satisfaccion de nuestros alumnos con el centro. Del analisis de los items
gue preguntan sobre la convivencia en el centro se desprende también una muy
buena valoracion de la misma (en torno al 75% de opiniones Muy Buenas y/o
Buenas).

11.20BJETIVOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR

a) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en

relacion con la promocion de la cultura de la paz, la prevencion de la violencia y
la mejora de la convivencia en el centro.

b) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una

adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarlos.

a
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c) Fomentar en nuestro centro educativo los valores, las actitudes y las practicas
que permitan mejorar el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas y
avanzar en el respeto a la diversidad y en el fomento de la igualdad entre
hombres y mujeres.

d) Facilitar la prevencion, deteccién, tratamiento, seguimiento y resolucién de los
conflictos que pudieran plantearse en el centro, y aprender a utilizarlos como
fuente de experiencia de aprendizaje.

e) Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las manifestaciones de
violencia, especialmente de la violencia contra las mujeres y de las actitudes y
comportamientos xenofobos y racistas. Facilitar la mediacion para la resolucion
pacifica de los conflictos.

11.3 NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CENTRO
Y PARTICULARES DE CADA AULA (R.O.C))

11.3.1. DISPOSICIONES GENERALES

Art.30. Cumplimiento de los deberes y ejercicio de los derechos

Con el fin de garantizar, tanto el ejercicio de los derechos del alumnado como el
cumplimiento de sus deberes, el proyecto educativo de los institutos incluira normas de
convivencia.

En la elaboracion de estas normas se tendran en cuenta los siguientes principios:

1 La convivencia serd entendida como meta y condicion necesaria para el buen
desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado, garantizandose que no se
produzca segregacion del alumnado por razén de sus creencias, sexo, orientacion
sexual, etnia o situacidon econémica Yy social.

1 La promocion de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.

1 La prevencién de los riesgos y la promocion de la seguridad y la salud como bien
social y cultural.

Las normas de convivencia, tanto generales del instituto como particulares del aula,
concretaran los deberes y derechos del alumnado, precisaran las medidas preventivas e
incluiran la existencia de un sistema que detecte el incumplimiento de dichas normas y las
correcciones o medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.
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Art.31. Incumplimiento de las normas de convivencia

Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el incumplimiento
de las normas de convivencia habran de tener un caracter educativo y recuperador,
deberan garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora
de las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

En todo caso, en las correcciones y en las malidas disciplinarias por los incumplimientos de
las normas de convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:

1 El alumnado no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la educacion ni,
en el caso de la educacion obligatoria, de su derecho a la esmlaridad.

1 No podran imponerse correcciones, ni medidas disciplinarias contrarias a la
integridad fisica y a la dignidad personal del alumnado.

1 La imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el
presente reglamento respetara la proporcionalidad con la conducta del alumno/a
y debera contribuir a la mejora de su proceso educativo.

1 Asimismo, en la imposicién de las correcciones y de las medidas disciplinarias
debera tenerse en cuenta la edad del alumnado, asi como sus circunstancas
personales, familiares o sociales. A estos efectos, se podran recabar los informes
gue se estimen necesarios sobre las aludidas circunstancias y recomendar, en su
caso, a los padres y madres o a los representantes legales del alumnado, o a las
instituciones publicas competentes, la adopcién de las medidas necesarias.

Art.32. Gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias.

a. A efectos de la gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se
consideran circunstancias queatenu an la responsabilidad:

1 El reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta, asi como la
reparacion espontanea del dafio producido.

1 La falta de intencionalidad.
1 La peticion de excusas.
b. Se consideran circunstancias queagravan la responsabilidad:

1 La premeditacion.
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Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea una profesora o
profesor.

Los dafos, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los
compaferos/as de menor edad o a los recién incorporados al Centro.

Las acciones qie impliquen discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo,
convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales, asi como por cualquier otra condicion personal o social.

La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los
demas miembros de la comunidad educativa.

La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al centro 0 a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

La difusién, a través de Internet o por cualquier ot ro medio, de imagenes de
conducta contrarias 0 gravemente perjudiciales para la convivencia,
particularmente si resultan degradantes u ofensivas para otros miembros de la
comunidad educativa.

En todo caso, las circunstancias que agravan la responsabilidadno serdn de aplicaciéon
cuando las mismas se encuentren recogidas como conductas contrarias a las normas de
convivencia o como conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Art.33. Ambitos de las conductas a corregir.

a) Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento, los actos
contrarios a las normas de convivencia del Centro realizados por los alumnos en el
recinto escolar o durante la realizacion de actividades complementarias y
extraescolares.

b) Igualmente, podran corregirse las actuaciones del alumno que, aunque realizadas
por cualquier medio e incluso fuera del recinto y horario escolar, estén motivadas o
directamente relacionadas con la vida escolar y afecten a sus compafieros o a otros
miembros de la Comunidad Educativa

11.3.2. NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

a. La gravedad de las posibles faltas de disciplina se calibrara en funcion de su mayor o
menor incidencia en la vida colectiva del Centro. En principio, se consideran objetos de
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atencion y presumiblemente graves, aquellos actos que vayan contra la convivencia
civilizada e impidan que pueda desarrollarse con normalidad la actividad académica.

b. Los alumnos que individual o colectivamente causen dafios de forma intencionada o por
negligencia a las instalaciones del Cento o su material quedan obligados a reparar el
dafio causado o hacerse cargo de su reparacion. Igualmente, los alumnos/as que
substrajeran bienes del Centro deberan restituir lo substraido. En todo caso, los padres,
madres o representantes legales de los almnos/as seran responsables civiles en los
términos previstos en las leyes.

c. El alumnado tiene la obligacion de asistir a clase con puntualidad y participar en las
actividades orientadas al desarrollo de los planes de estudios.

d. La falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la aplicacion
correcta de los criterios generales de evaluacion y la propia evaluacion continua. En
estos casos se aplicaran los sistemas extraordinarios de evaluacion previstos por los
Departamentos para estos alumnos.

e. El alumnado debera justificar sus faltas de asistencias o de puntualidad mediante la
AGENDA ESCOLAR con la firma de sus padres o madres ante el profesor
correspondiente y ante el tutor. El tutor, -a determinara si la falta esta justificada o no.

f. Ningun alumno a podra abandonar el centro durante el horario escolar sin el
correspondiente permiso de la Direccion o del profesorado de guardia.

g. Todos los miembros de la comunidad educativa deben cumplir y respetar los horarios
aprobados para el desarrollo de las actividades del centro.

h. Los alumnos y alumnas esperaran al profesor dentro de las aulas preparando lo
necesario para el comienzo de la clase. En caso de falta o retraso del profesorado, los
alumnos permaneceran en el interior de las aulas y con la puerta abierta, transcurridos
diez minutos estaran a disposicion de las indicaciones del profesor de guardia.

i. Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje, siendo diligente en
la realizacion de las actividades escolares, llevando elmaterial necesario y poniendo el
debido interés y atencién. Asimismo, los alumnos mostraran el debido respeto y
consideracion al profesorado y demas miembros de la Comunidad Educativa.

j. Respetar el derecho al estudio de sus compafieros. El alumnado se compdara
correctamente en clase, evitando molestar, distraer o interrumpir.

k. El alumnado no deambulara por los pasillos, ni permanecera en ellos, ni tampoco en las
inmediaciones de las ventanas de las aulas salvo autorizacion expresa. La puerta de
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entrada al aparcamiento solo se usara para el acceso de los vehiculos autorizados, y no
como puerta peatonal de entrada o salida al recinto escolar.

I. Se evitardn igualmente los actos o conductas susceptibles de perturbar la actividad
académica y se procurara un ambierte propicio para el estudio.

m. Todos estan obligados a respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y
morales, asi como la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la
Comunidad Escolar.

n. Constituye un deber de todos la no discriminacion de ningin miembro de la Comunidad
Escolar por razones de nacimiento, raza, sexo 0 por cualquier otra circunstancia
personal, econémica o social.

0. Los alumnos deben cuidar y utilizar correctamente los bienes muebles y las
instalaciones del certro y respetar las pertenencias de los otros miembros de la
Comunidad Escolar. El centro, en ninglin caso se hace responsable de la pérdida de
objetos de valor, que tal como indica la agenda escolar, no deben traerse al centro.
Para contribuir a ello se seguirdn las siguientes instrucciones:

1 Tras el comienzo de las clases la puerta de entrada al centro permanecera
cerrada, con objeto de que la actividad académica se realice en las debidas
condiciones.

71 Durante el recreo se cerraran las aulas bajo llave, no pudiendo permanecer el
alumnado en ellas, ni en los pasillos De igual modo, en el caso de que un aula
guede libre durante algun periodo lectivo, el delegado debera cerciorarse de que
gueda cerrada para evitar desperfectos o sustracciones de material.

1 Los delegados anotaran cualquier desperfecto que observen y lo comunicaran lo
antes posible en Conserjeria para ser anotado en el cuaderno de desperfectos.

1 Al concluir la jornada escolar se colocaran todas las sillas sobre las mesas con el
fin de facilitar las tareas de limpieza de las aulas, igualmente se procurara que
todas las puertas queden cerradas.

1 Los alumnos no podran acceder, y menos furtivamente, a las dependencias a
zonas no autorizadas del centro; entendiendo por tales: Departamentos,
Laboratorios, Aulas de Informética, Sala de Profesores, Dependencias del
Personal de Administracion y Servicios y Despachos, y en general a todas
aquellas que su grupo no utilice habitualmente o lo haga bajo la tutela de un
profesor.

1 En ningln caso se arrojaran papeles u otros objetos al suelo en ningun lugar del
recinto escolar.
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1 Las luces permaneceran apagadas siempre que no sean necesarias.

1 Las motos y bicicletas deberan ser estacionadas en los aparcamientos
correspondientes y no se circulara en ellas por el recinto escolar bajo ninguin
concepto. Se dispone desde hace dos afios de un aparcamiento de bicicletas en
el interior del centro.

1 Todos estamos obligados a procurar y mantener las debidas condiciones de
salubridad e higiene necesarias para la convivencia y el normd desarrollo de la
vida escolar. En cumplimiento del articulo 7, letra d) de la Ley 28/2005,de 26 de
diciembre y ley 42/2010 ,de 30 de diciembre, queda prohibido fumar en todo el
recinto escolar y sus inmediaciones.

p. Los alumnos y alumnas se abstendran ce realizar actos injustificados que perturben el
normal desarrollo de las actividades del centro o que dificulten o impidan el
cumplimiento de las normas de convivencia. Igualmente, evitaran causar dafios en las
instalaciones, recursos materiales, documentc del centro o en las pertenencias de los
demas miembros de la Comunidad Educativa.

g. Los miembros del Equipo Directivo podran adoptar las medidas preventivas, dentro del
marco legal, que consideren necesarias para garantizar los derechos de todos los
miembros de la Comunidad Escolar, las debidas condiciones de seguridad, salubridad e
higiene, y para impedir la comision de hechos contrarios a las normas de convivencia
del Centro.

11.3.3. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA' Y SU
CORRECCION

Titulo V, capitulo II.
Son conductas contrarias a las normas de convivencia:

Art 34. Conductas contrarias a las hormas de convivencia y plazo de prescripcion

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase y/o del
centro:

1 Hablar reiteradamente en clase molestando a los comparieros/as y al profesor/a,
asi como interrumpir al profesorado con preguntas y comentarios impertinentes.

1 Mantener encendidos los teléfonos moviles sin causa justificada y/o previa
autorizacion del profesor.

1 Masticar chicle o ingerir cualquier tipo de alimento, bebida o golosina mientras se
esta en clase.
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9 Dar voces, gritos, alaridos, silbidos... tanto en clase como en el centro
molestando o interrumpiendo a los comparieros o al profesorado.

9 Utilizar auriculares durante la clase a no ser que expresamente el profesor lo
permita, o distraerse con aparatos electrénicos que no formen parte de los
recursos didacticos indicados por el profesor.

1 Recoger el material sin esperar a que el profesor lo autorice. Jugar a las cartas o
a cualquier juego no educativo en los espacios dedicados a la practica docente y
al estudio asi como en los pasillos.

1 Levantarse y/o salir del aula sin permiso expreso del profesor durante el
desarrollo de la clase

1 No traer reiteradamente el material necesario para realizar las tareas de clase.

1 No vestir adecuadamente y en cualquier caso llevar gorra, gafas de sol,
bafiadores, etc. en las clases

Gastar bromas potencialmente peligrosas o de mal gusto.
No respetar habitos de limpieza e higiene personal

No adoptar una postura correcta en clase de forma reiterada.

= = =4 =

Realizar durante una clase una actividad correspondiente a otra materia o area
sin contar con el permiso expreso del profesor.

1 Permanecer en los pasillos o en el servicio en horas de clase g1 permiso del
profesor. Correr por los pasillos.

1 Utilizar expresiones gestos y actos soeces, insultos, palabrotas, etc. en el aula y
en el centro.

No guardar silencio y el orden debido en la Biblioteca del centro.
Sentarse en la escalera dificultando el paso

Fumar en el interior del Centro.

= = =_ =2

No identificarse ante cualquier miembro de la comunidad educativa.

b) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realizacion de las
actividades escolares o extraescolares asi como en el seguimiento de las
orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.
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c) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar por sus compafieros/as.

1 Asomarse por ventanas o entrar en lugares ajenos al alumnado o que no les
corresponda en ese momento (gimnasio, sala de profesores, conserjeria...)

9 Dificultar la entrada en las aulas reteniendo las Illaves, obturando las cerraduras,
cerrando los cerrojos interiores, o cualquier otro medio.

1 No obedecer a las indicacionesdel profesor en el aula

1 Introducir personas ajenas del Centro en el mismo

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

1 Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad de un
alumno o alumna, las que no sean excusadas de forma escrita por el alumnado o
por sus padres, madres o representantes legales si es menor de edad, en las
condiciones que se establezcan en el plan de convivencia, a que se refiere el
articulo 24.

M El nimero maximo de faltas de asistencia, a efectos de la evaluacion continua del
alumnado, debe ser inferior al 25% del computo de horas correspondiente.

f) Cualquier acto de incorreccion y desconsideracion hacia los otros miembros de la
comunidad educativa.

g) Causar pequefios dafios en las instalaciones, recursos materiales o documentos del
centro, o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

h) En relacion al Plan de Gratuidad de Libros de Texto, se consideran conductas
contrarias a las normas del uso y conservacion de los libros de texto en préstamo
las siguientes:

o Pintar, escribir, dibujar o subrayar en el libro.

o

Adherir pegatinas
o Manchar o doblar las paginas.

Realizar las actividades en el libro.

o
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o No cumplir con los plazos de devolucién
i) Enrelacion ala Escuela TIC 2.0. (ver ROF)

Las conductas contrarias a las normas de convivencia prescribiran en el plazo de treinta
dias naturales contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos
vacacionales establecidos en el correspondiente calaedario escolar de la provincia.

Art. 35. Correcciones a las conductas contrarias a las normas de convivencia.

a) Por la conducta que perturbe el normal desarrollo de las clases se podra imponer la
correccion de suspension del derecho de asistencia a esa @se del alumno. La
aplicacion de esta medida implicara que:

1 El Centro debera prever la atencion educativa del alumno al que se imponga
esta correccion.

1 Debera informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de estudios en el
transcurso de la jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la
misma. Asimismo, el tutor debera informar de ello a los representantes legales
del alumno. De la adopcién de esta medida quedara constancia escrita en el
centro.

b) EIl procedimiento establecido para imponer esta sancidon aparece recogido en el
apartado 3.6

c) Serd competente para imponer esta sancion el profesor o profesora que esté
impartiendo clase.

d) Para el resto de las conductas contrarias a las normas de convivencia recogidas
anteriormente, podran imp onerse las siguientes correcciones:

1 Amonestacion oral. Competentes: todos los profesores y profesoras del
Centro.

1 Apercibimiento por escrito . Competentes: tutor o tutora del alumno o
alumna.

1 Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar el dafio
causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos del Instituto.
Competentes: Jefatura de Estudios.

1 Retirada del carné a los alumnos de Bachillerato,FPB y CFCompetentes: Tutor
o tutora y/o Jefatura de Estudios
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1 Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases  por un
plazo maximo de tres dias lectivos . Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno deberd realizar las actividades formativas que se
determinen para evitar la interrupciébn de su proceso formativo. Competente:
Jefatura de Estudios.

1 Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al centro  por
un periodo maximo de tres dias lec tivos . Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno debera realizar las actividades formativas que se
determinen para evitar la interrupciébn de su proceso formativo. Competente:
Direccion, que daré traslado a la Comisién de Convivencia.

Art. 40. P rocedimiento general

a)

b)

d)

Para la imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el
Art. 35. sera preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno. Asimismo,
debera oirse al tutor correspondiente.

Cuando la correccibn o medida disciplinaria sea la suspension del derecho de
asistencia al centro y el alumno sea menor de edad, se dara audiencia a sus padres,
madres o representantes legales.

Las correcciones que se impongan seran inmediatamente ejecutivas.

El profesorado y tutores deberan informar a Jefatura de Estudios de las
correcciones que impongan por las conductas contrarias a las normas de
convivencia, quedando constancia escrita e informandose a los padres, madres o
representantes legales de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas,
segun el procedimiento establecido en el presente Plan de Convivencia.

Art. 41 Reclamaciones

a)

b)

El alumno, su padre, madre o representantes legales podran presentar en el plazo
de dos dias lectivos una reclamacion contra las corecciones o medidas disciplinarias
impuestas, ante quien las impuso. En el caso de que la reclamacion fuese estimada,
la correccién o medida disciplinaria no figurara en el expediente del alumno.

Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el directo en relacion con las
conductas de los alumnos a que se refiere el articulo 37, podran ser revisadas por el
Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o representantes legales del
alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la Ley Orgéanica
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2/2006, de 3 de Mayo. A tales efectos, el director convocara una sesion
extraordinaria del Consejo Escolar en el plazo maximo de dos dias lectivos,
contados desde que se presenta la correspondiente solicitud de revision, para que
este organo proceda a confirmar o revisar la decision y proponga, si corresponde las
medidas oportunas.

11.3.4. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

DEL CENTRO Y SU CORRECCION

Art 37. Son conductas gravemente perjudiciales para la convivencia:

a) Laagresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

c) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicolégico, verbal o fisico hacia un
alumno producido por uno o mas compaferos de forma reiterada a lo largo de un
tiempo determinado.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros
de la comunidad educativa del centro o la incitacién a las mismas.

e) Las vejaciones o humillaciones conta cualquier miembro de la comunidad
educativa, particularmente si tienen una componente racial, religiosa, sexual o
xenofoba u homoéfoba, o se realizan contra alumnos/as con necesidades educativas
especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier mierbro de la comunidad educativa.

g) La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y las falsificacion o
sustraccion de documentos académicos.

h) Las actuaciones que causen graves dafios en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del centro o en las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa, asi como la sustraccion de las mismas.

i) La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro.

]) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las
actividades del Centro.
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k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la Comision de
Convivencia considere que este incumplimiento sea debido a causas justificadas.

) Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro
prescribirdn a los sesenta dias naturales contados a partir de la fecha de su
comision, excluyendo los periodos vacacionales establecidos en el correspondiente
calendario escolar de la provincia.

Art. 38. Se establecen | as siguientes medidas disciplinarias por las conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia:

a.

Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del centro, asi como a reparar el dafio causadoen las instalaciones,
recursos materiales o documentos del instituto, sin perjuicio del deber de asumir el
importe de otras reparaciones que hubieran de efectuarse por los hechos objeto de
correccion y de la responsabilidad civil del alumno o de sus padres, madres o
representantes legales en los términos previstos por las leyes.

Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del instituto por
un periodo maximo de un mes.

Suspension del derecho a participar en viaje de fin de curso.
Cambio de grupo.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo
superior a tres dias lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno deberéd realizar las actividades formativas que se determinen
para evitar la interrupcion en el proceso formativo.

Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a tres dias
lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspensién, el alumno
debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion
en el proceso formativo.

Cambio de centro docente.

Cuando se imponga la medida disciplinaria prevista en la letra e), el director podra
levantar la suspension de su derecho de asistencia al centroantes del agotamiento del
plazo previsto en la correccion, previa constatacion de que se ha producido un cambio
positivo en la actitud del alumno.
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Art. 39. Competencia para la imposicion de medidas disciplinarias por conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia.

Sera competencia del director la imposicion de las medidas disciplinarias previstas por las

conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, de lo que dara traslado a la
Comision de Convivencia.

11.3.5.NORMAS DE CONVIVENCIBEL AULA

Art. 69. Publicidad de las normas de convivencia del aula.

Las mas elementales deben quedar recogidas en un cartel expuesto en el aula que los
alumnos de ESO prepararan en una de las primeras tutorias del curso y cuyo contenido
base se reproduce a continuacion:



EL INSTITUTO Es DE TODOS

LA PUNTUALIDAD

Vv

Vv

Vv

La puerta del I.LE.S. permanece abierta de 7:45 a 8:00 . La primera
clase comienza a las8:00 .

Los cambios de clase deben transcurrir sin perturbar la
normalidad del centro. Ese tiempo lo utilizamos para preparar el
material de la siguiente y 1si es absolutamente necesaric ir al
servicio.

Recogemos el material cuando nos lo indique el profesor/a.

NUESTRO LUGAR DE TRABAJO

\Y,

Debe ser digno y lo mas agradable posible. Aulas, pasillos,
servicios y patios deben permanecer limpios . Tiramos los papeles
a las papeleras, cuidamos el mobiliario  (pupitres, persianas,
puertas,...), respetamos el entorno .

NUESTRO LUGAR DE RECREO

Vv

Elrecreo es untiempo de descanso que debe aprovecharse para el
juego, la comunicacion o reponer energias. No permanecemos
en las aulas ni en los pasillos durante el mismo.

Obo
S
E s S o
PONSABMLCéS

S

NOS RESPETAMOS

Vv

\Y,

\Y,

Nos dirigimos correctamente a profesores/as, comparferos/as y
PAS.

Pedimos permiso para entrar y salir del aula, para levantarnos del
pupitre, etc.

No interrumpimos a los demas.

SIEMPRE ES MAS SEGURO

\Y,

Vv

Cuidar de que las puertas del aula queden cerradas durante el
recreo y cuando salimos a otras dependencias.
Traer al instituto sélo el material necesario  para las clases.

AHORRAMOS ENERGIA

Vv

Las luces permaneceran apagadas durante el recreo, cuando
salgamos una hora del aula y al finalizar la dltima clase.

FACILITAMOS EL TRABAJO A LOS DEMAS

\Y,

Al finalizar la dltima clase dejamos las sillas sobre las mesas



11.3.6. PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA DE LAS INCIDENCIAS EN
MATERIA DE CONVIVENCIA

Recogemos en este epigrafe dos aspectos diferenciados, como son las faltas de asistencia y
las faltas de disciplina.

11.3.6.1. FALTAS DE ASISTENCIA

Las faltas de asistencia sonun elemento que puede contribuir a perturbar la convivencia en
el Centro y el proceso de aprendizaje del alumnado, llegando en casos extremos a
evidenciar situaciones mas graves de absentismo. En éstos ultimos se procedera por parte
de la jefatura de estudios a poner en marcha el PROTOCOLO de Absentismo regulado por
la Orden de 10-9-2005 (BOJA 1710-2006)

El proceso de control de las faltas de asistencia del alumnado se realizard siguiendo las
pautas indicadas en el cuadro adjunto, donde se sefialan, junto con la descripcién de la
accion concreta, al responsable de la accién y el plazo de ejecucién. [Se incorpora como
anexo un modelo de impreso de recogida de faltas de asistencia del alumnado.]

Para gque este seguimiento se haga de una forma efectiva es necesrio que lo aplique todo
el profesorado en todos los cursos. Es fundamental comunicar en jefatura las anomalias
que se produzcan.

En el caso de que un alumno de postobligatoria sobrepase 10 horas sin justificar en una
quincena, el tutor lo comunicara por escrito a los padres y madres.

Otros aspectos a tener en cuenta:

1 Los alumnos tienen la obligacion de justificar sus faltas, primero a cada profesor,
y luego a su tutor.

1 Las asignaturas puede aparecer solas en un casillero o acompafnada de otra
dependiendo del curso. Por ejemplo, Tecnologia y Francés Il en 4° ESO si ambas
son optativas en la misma hora.

1 Por ultimo, teniendo en cuenta que al principio del curso las listas sufren cambios
sensibles, se utilizaranlistados provisionales  para el registro de faltas.



Paso Descripcion Responsable Plazo Méximo
Anotacion de los retrasos de
1 alumnos a 12 hora en el | Profesor Guardia | Diariamente a
cuaderno al efecto en | Biblioteca 12 hora primera hora.
biblioteca
Recogida de partes a los Diariamente a
2 g P Delegados de grupo .
grupos primera hora.
Anotacion de alumnos que .,
3 i g Profesor Cada hora/sesion.
faltan a cada clase y firma.
Devoluciéon impreso parte de Diariamente a ultima
4 p . P Delegado
faltas en consejeria. hora.
Colocacioén en el casillero del
o Lunes/Martes
5 tutor del Ultimo parte de | Tutor de Faltas. -
siguiente.
faltas semanal.
6 Justificacion Faltas. Tutor . Dos semanas
Devolucion Parte con faltas
justificadas al tutor de
7.1 | faltas, dejandolo en la | Tutor de faltas
carpeta existente en la Sala
de Profesores
Custodia del parte de faltas
ara introducirlas
7.2 P Tutor de faltas
personalmente el tutor del
grupo en Séneca
Introduccion de faltas en
8 ) Tutor de Faltas
Séneca
9 Archivo partes de faltas Tutor de Faltas

Tiempo Total para que la falta esté recogida en la aplicacién Séneca en el caso mas
desfavorable: 15 dias

15¢



I.E.S. JORGE JUANPLAN DE CONVIVENCIA

PARTE SEMANAL DE FALTASRUPO . TUTOR/A: SEMANA DEL AL
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11.3.6.2. INCIDENCIAS EN MATERIAS DE CONVIVENCIA

El proceso de control de las incidencias ordinarias del alumnado se realizaré siguiendo las
pautas indicadas en el esquema adjunto, donde se sefialan los momentos del proceso, las
acciones originadas y el personal responsable.

La jefatura de Estudios grabar 8 en S®neca un Al NFORME TRI MEST
de la convivencia en el Centro, en los plazos que se establezcan desde el Servicio Provincial

de Inspeccion.



Conductas contrarias a las normas de convivencia

E‘Amoesao

15¢



Conducta gravemente perjudicial para la convivencia

En el caso de alumnos menores de edad

Los alumnos mayores de edad se permaneceran en la biblioteca hasta que
marcharan en este momento sus padres se hagan cargo de él.

15¢



11.3.6.3. ACLARACIONES AL PROCEDIMIENTO

a. La amonestacion escrita no implica necesariamente la expulsion del alumno, pero es
siempre conveniente i agotadas las advertencias para dejar constancia escrita de la
falta cometida por el alumno. El alumno recibird la copia blanca y, al finalizar la
clase, el profesor dejard una de las dos hojas autocopiativas en Jefatura de Estudios
y la otra en el casillero del grupo.

b. El parte de amonestacion escrito y el de expulsion es el mismo, pero el
procedimiento para expulsar a un alumno/a de clase es el siguiente

1 Rellenar correctamente el parte de expulsién, indicando siempre las actividades
gue debe realizar el alumno.

1 El alumno expulsado ira a la biblioteca s6lo con una copia de las tres. Si por
cualquier motivo el profesor de guardia de biblioteca no se encontrara alli, el
alumno sera atendido por el profesor de guardia.

c. Sera funcion del profesorado de guardia (en referencia a este procedimiento),
atender al alumno que llegay firmar la copia del parte que trae.

d. Sera funcién del profesorado que expulsa:

1 Una vez terminada la clase, repartir las otras dos copias del parte de expulsion
de la siguiente manera: una en jefatura de estudios, y otra en el casillero del
curso al que pertenezca el alumno.

1 Posteriormente, recoger del alumno el parte de expulsiébn debidamente firmado.
Es importante asegurarse de que los padres y/o madres estén informados y de
gue el alumno perciba la existencia de un control y no de una mera coleccién de
partes.

1 En caso de pérdida de esa copia se pondra en contacto con los padres,
asegurandose de que tienen conocimiento del hecho y haciéndoselo saber por
escrito al tutor de disciplina.

9 Colocar dicho parte en un casillero habilitado en la sala de profesores con el
membrete fApartes de expulsi-n firmadoso
recoja.

e. Sera funcion del tutor de convivencia controlar y clasificar los partes de expulsion
firmados e introducir en SENECA aquellos que comporten como correccion la
suspension del derecho de asistencia al centro, proceso realizado semanalmente. De
igual manera, y también semanalmente, informara en Jefatura de Estudios de los
partes de expulsion.
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f.

La gravedad de las faltas se establecera de acuerdo con los articulos 34 y 37 del
Decreto 327/2010.

Dentro de las medidas adoptadas para el trabajo de la convivencia ante situaciones
planteadas, y que podran partir del profesorado estaran:

T

Conversaciones privadas con el alumno, dirigidas a reconvertir actitudes sin
gravedad pero reiterativas.

Amonestaciones orales, publicas y en el aula, dirigidas a reconducir situaciones
puntuales.

Amonestaciones escritas, mas formales que las anteriores y que implican una
mayor alteracion de la convivencia. No implican la salida del aula.

Expulsion del aula, formalmente igual que la anterior pero la falta se considera
mas perjudicial y se estima necesario que el alumno abandone el aula y trabaje
en la biblioteca.

Propuesta de expulsion del centro, segun se ha sefialado para las conductas mas
graves, que se gestionaran por Jefatura de Estudios y se autorizaran por
Direccion.

Otras medidas, que puedan ayudar al alumnado a recapacitar sobre los
inconvenientes que su actitud les puede acarrear, como limpieza de las pintadas
de las mesas de las aulas o talleres, limpieza de dibujos en paredes de aulas o
pasillos, realizacién de adividades en hora de recreo, etc.

Reflexion escrita sobre lo ocurrido/entrevista escrita.
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ANEXOS

IREY

PARTE DE AMONESTACION Y/O EXPULSION

JORGE JUAN
'“Nmnﬂ“
Ella alumno/a del curso
ha sido amonestado/expulsado a la biblioteca durante la ____ hora del
dia:___/ / __ porel/laprofesor/a debido a:

QO Llegar tarde a la clase

O Interrumpir el normal funcionamiento de la clase

Q Tener una actitud incorrecta con los / las compafieros / as

Q Tener una actitud incorrecta con el / la profesor / a

Q Negarse a trabajar o realizar las actividades propuestas

O No tener o utilizar el material necesario para trabajar en el aula
Q Hacer mal uso del mobiliario del centro.

Durante su permanencia en biblioteca debera realizar la siguiente actividad:

EVla profesor/a El profesor/a de guardia

Me doy por enterado / a, firmado:
(El padre, madre, tutor o tutora)

SAN FERNANDO DE DE 20___

HORA SALIDA DEL AULA:

HORA ENTRADA BIBLIOTECA:
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Enterado/a:
I.E.S. JORGE JUAN

CONSEJERIA DE EDUCACION

Duque de Arcos, 11
11100. San Fernando Firmado:
Cadiz

COMUNICACION DE SANCION

De acuerdo con la normativa emanada del Plan de Convivencia de este Centro, le comunico que su hijo/a D.
alumno/a del curso ha sido sancionado con la expulsiéndel Centro
desde el dia al (ambos inclusive) por los siguientes motivos:

MEDIDAS EDUCATIVAS:

TRABAJO PARA CASA: ¢eeeeececece

San Fernando, a

La directora

NOTAS

1.Si el alumno tiene durante la expulsion algin control programado, podra realizarlo, accediendo al Centro
exclusivamente  para su realizacion.

2. Contra la presente medida el alumno , sus progenitores o representantes legales podran presentar reclamacion en d
plazo de dos dias lectivos ante quien la impuso.( Art. 41, punto 1 del Real Decreto 327/2010)
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LE.S. JORGE JUAN

De: Jefatura de Estudios

A: (Tutor de )

Fecha:

Le comunico que esta Jefatura de Esudios va a proceder a sancionar al alumno del grupo que tutoriza, D.
, de acuerdo con los términos del documento de sancién que se indica.

Como quiera que nuestro Plan de Convivencia establece que dicha medida so6lo poth aplicarse si va
acompafiada de un plan de actividades formativas, le ruego recabe del Equipo Educativo que Vd. preside las distintas
actividades que han de conformarlo.

Es intencion de esta Jefatura sancionarlo en la siguiente fecha:

1 Del al

Atentamente,

La Jefe de Estudios
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